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Portaria R n°. 007, de 04/01/2007
Designa o servidor Antdnio Silveira
Tavares para exercer a funcéo de
Chefe do Setor de Acabamento, da
Diviséo de Gréfica, da Diretoria de Im-
prensa Universitaria, da Pro-Reitoria de
Planejamento e Administracéo (FG-6),
desta Universidade, em substituicdo &
servidora Vera Lcia Elias. O servidor
ora designado respondera pela funcdo
a partir de 01/01/2007. Esta portaria
entra em vigor nesta data, com efeitos
retroativos a 01/01/2007.

Portaria R n°. 0122, de 09/02/2007
Autoriza, nos termos da Resolucao
09/93 de 30/08/1993, do Conselho
Universitario desta Universidade, o
afastamento integral, sem bolsa, por
um periodo de 48 meses, a partir de
05/03/2007 a 04/03/2011, da
professora Rosangela Martins Aradjo,
do Instituto de Ciéncias Biomédicas
da UFU - ICBIM, processo
23117.000691/2007-14, para cursar
poés-graduacdo, nivel doutorado, na
area de Educacéo Especial, na
Universidade Federal de Séo Carlos -
UFSCar, na cidade de Sao Carlos, no
Estado de S&o Paulo, Brasil. Esta
portaria entra em vigor nesta data,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Portaria R n°. 0134, de 14/02/2007
Prorroga o afastamento concedido a
professora Carla Nunes Vieira Tavares,
do Instituto de Letras e Linglistica da
UFU - ILEEL, processo 23117.009124/
2005-61, integral com bolsa, conforme
portaria R n°. 0346, de 06/04/2006,
para o periodo de 01/03/2007 a
28/02/2008, para continuagdo dos
estudos de doutoramento, na
Universidade Estadual de Campinas -
UNICAMP, na cidade de Campinas,
no Estado de S&o Paulo, Brasil,
conforme autorizacao MI -049/2007-
ILEEL. Esta portaria entra em vigor

nesta data, revogando-se as
disposicdes em contrario.

Portaria R n°. 0135, de 14/02/2007
Prorroga o afastamento concedido a
professora Maria de Lourdes Carvalho,
da Faculdade de Odontologia da UFU —
FOUFU, processo 23117.000502/2005-
41, integral com bolsa, conforme
portaria R n°. 1022 de 12/09/2005, para
o periodo de 14/03/2007 a 31/07/2007,
para continuacdo dos estudos de
doutoramento, na FOA/UNEP/
ARACATUBA, na cidade de Aracatuba,
no Estado de S&o Paulo, Brasil,
conforme autorizacéo MI -014/2007-
FOUFU. Esta portaria entra em vigor
nesta data, revogando-se as
disposi¢des em contrério.

Portaria R n°. 0141, de 15/02/2007
Prorroga o afastamento concedido a
professora Patricia Pimenta Azevedo
Ribeiro, da Faculdade de Arquitetura
e Urbanismo da UFU — FAURB,
processo 23117.000907/99-06, integral
com bolsa, conforme portaria R n°. 0644
de 12/05/2006, para o periodo de
01/02//2007 a 31/07/2007, para
continuacdo dos estudos de
doutoramento, ha USP/SP, na cidade
de Sao Paulo, no Estado de Sé&o
Paulo, Brasil, conforme autorizagéo
MI -017/2007-FAURB. Esta portaria
entra em vigor nesta data, retroagindo
seus efeitos ao periodo mencionado
no artigo anterior, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Portaria R n°. 0146, de 15/02/2007
Concede a liberacdo de 16 horas da
jornada semanal de trabalho a
servidora Sandra Andrade Diniz,
técnico de laboratério, para participar
de estagio curricular no periodo de
05/02/2007 a 07/07/2007, na Indaia
Manipulacdes Ltda., na cidade de
Uberlandia — MG. Esta portaria entra

em vigor com efeitos retroativos a
05/02/2007.

Portaria R n°. 0147, de 15/02/2007
Homologa a aprovacédo no Estagio
Probatério do servidor Robson Luiz
Pereira Nery. Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacéo.

Portaria R n°. 0148, de 15/02/2007
Homologa a aprovac¢é@o no Estagio
Probatério do servidor Luiz Claudio
Vieira Ferreira. Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacéo.

Portaria R n°. 0149, de 15/02/2007
Homologa a aprovagédo no Estagio
Probatério do servidor Roberto Cunha
Luciano. Esta portaria entra em vigor
na data de sua publicacgéo.

Portaria R n°. 0150, de 15/02/2007
Homologa a aprovag¢é@o no Estagio
Probatério do servidor José Maria
Ribeiro Sa. Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacéo.

Portaria R n° 0151, de 15/02/2007
Homologa a aprovacédo no Estagio
Probatério do servidor Celso Eduardo
Ribeiro Goncgalves Santos. Esta
portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Portaria R n°. 0152, de 15/02/2007
Homologa a aprovag¢é@o no Estagio
Probatorio do servidor Rodrigo Galvéao
Cardoso. Esta portaria entra em vigor
na data de sua publicacgéo.

Portaria R n°. 0153, de 15/02/2007
Homologa a aprovacédo no Estagio
Probatério da servidora Abadia Fatima
Rosa Macedo. Esta portaria entraem
vigor na data de sua publicacéo.

Portaria R n°. 0154, de 15/02/2007
Homologa a aprovag¢é@o no Estagio



Probatério da servidora Aleciane
Cristine de Oliveira. Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacéo.

Portaria R n°. 0155, de 15/02/2007
Homologa a aprovag¢é@o no Estagio
Probatério da servidora Giséia Martins
Borges. Esta portaria entra em vigor
na data de sua publicacao.

Portaria R n°. 0156, de 15/02/2007
Homologa a aprovagédo no Estagio
Probatorio da servidora Jaqueline Lilian
Machado. Esta portaria entra em vigor
na data de sua publicacgéo.

Portaria R n°. 0157, de 15/02/2007
Homologa a aprovag¢é@o no Estagio
Probatdério da servidora Josiene Mara
Fernandes. Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacéo.

Portaria R n°. 0158, de 15/02/2007
Homologa a aprovagédo no Estagio
Probatério da servidora Maria Cristina
Lima e Silva. Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagéo.

Portaria R n°. 0159, de 15/02/2007
Homologa a aprovag¢é@o no Estagio
Probatério da servidora Nayara Dayrell
de Carvalho. Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacéo.

Portaria R n°. 0160, de 15/02/2007
Homologa a aprovagédo no Estagio
Probatério da servidora Tatiany
Calegari. Esta portaria entra em vigor
na data de sua publicacgéo.

Portaria R n°. 0161, de 15/02/2007
Homologa a aprovag¢é@o no Estagio
Probatorio da servidora Valéria Bartasson
Teles Silva. Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacéo.

Portaria R n° 0170, de 22/02/2007
Dispensa a partir de 22/02/2007 da
funcéo de Gerente da Oficina da Vida,
da Diretoria de Administracdo de
Programas Sociais, da Pro-Reitoria de
Recursos Humanos (FG-4), desta
Universidade, a servidora Raquel
Sandra da Silva. Esta portaria entra
em vigor nesta data. Revoga-se a
portaria R n°. 0145/2005, referente a
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nomeagcao na referida fungéo a partir
de 01/03/2005.

Portaria R n°. 0171, de 22/02/2007
Designa a servidora Maria Luiza
Segatto para exercer a funcao de
Gerente da Oficina da Vida, da
Diretoria de Administracdo de
Programas Sociais, da Pré-Reitoria de
Recursos Humanos (FG-4), desta
Universidade, em substituicdo a
servidora Raquel Sandra da Silva. A
servidora ora designada respondera
pela fungéo a partir de 23/02/2007.
Esta portaria entra em vigor em
23/02/2007.

Portaria R n° 0172, de 22/02/2007
Exonera os professores Edna
Mariana Machado e Anténio Machado
da fungdo de Presidente e membro da
Comissao Institucional de Cola¢&o de
Grau — CICG. Nomeia Selmo Haroldo
de Resende (FACED) para exercer a
fung&o de Presidente da Comisséo.
Mantidas as disposi¢des contidas na
ortaria R n° 0490, de 03/05/2004,
referentemente, a nomeacao dos
demais membros da Comisséo,
convalidados todos os atos praticados
por ela e revogadas as disposi¢des
em contrario. Esta portaria entra em
vigor nesta data.

Portaria R n° 0173, de 22/02/2007
Constitui o Comité Transfusional do
Hospital de Clinicas de Uberlandia.
Sao nomeados membros do Comité
os médicos Paulo Henrique Ribeiro
Paiva (Presidente), Isabel Cristina
Rodrigues Guimardes Roscoe,
Lourdes Fatima Gongalves Gomes,
Luiz Henrique Vidigal e as enfermeiras
Maria Marta Zordan e Maria do Carmo
Oliveira. Esta portaria entra em vigor
nesta data.

Portaria R n°. 0175, de 22/02/2007
Constitui uma Comissdo com a
finalidade de elaborar Resolucéo
estabelecendo normas regulamenta-
doras da reversao voluntaria de
servidores aposentados no &mbito da
Universidade Federal de Uberlandia.
Sao nomeados membros desta
Comissdo os professores Alcimar

Barbosa Soares - FEELT, Turibio José
da Silva - FECIV, Marco Aurélio
Martins Rodrigues — ICBIM, Regina
Maria Tolesano Loureiro — ADUFU,
Renan Billa - Representante
PROREH e a técnica-administrativa
llIse Senh — Representante da
Comissao de Enquadramento Local,
a fim de que, reunidos sob a
presidéncia do primeiro, executem o
disposto no artigo anterior. A referida
Comissdo recebera o apoio
administrativo da Diviséo de Apoio ao
Docente — DIADO, representada pela
servidora Cleuza Maria da Silva
Ribeiro. A Comisséo ora constituida
devera apresentar a proposta de
Resolu¢do ao CONDIR no prazo de
60 dias. Esta portaria entra em vigor
nesta data.

Portaria R n° 0177, de 26/02/2007
Cancela o periodo de 22/02/2007 a
11/05/2007, referente a portaria
R n°. 0512, de 10/06/2003, que
autorizou o afastamento integral pelo
prazo de 48 meses, da servidora Maria
Luiza Segatto para cursar pos-
graduacao em nivel de Doutorado, na
area de Psiquiatria Clinica, na
Universidade Federal de S&o Paulo.
O cancelamento se deve a pedido da
area. Esta portaria entra em vigor
nesta data, com efeitos retroativos a
22/02/2007.

Portaria R n°. 0178, de 26/02/2007
Autoriza, tendo por base 0 Art.20 § 4°
e § 5° Art.95 e Art.102 da Lei 8.112
de 11/12/1990, Lei 11.091 de 12/01/2005
e Decreto Lei 5.707 de 23/02/2006, a
prorrogacao do afastamento integral
pelo prazo de 06 meses, no periodo
de 01/03/2007 a 31/08/2007, da
servidora Katia Rodrigues Sales
Costa, Assistente de Administragéo
para cursar Pés-graduacéo, em nivel
de Mestrado, na area de Psicologia
do Desenvolvimento da Aprendizagem,
no Instituto de Psicologia da
Universidade Federal de Uberlandia.
Esta portaria entra em vigor em
01/03/2007.

Portaria R n°. 180, de 26/02/2007
Dispensa a partir de 04/03/2007 da
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fungdo de Gerente da Divisdo de Folha
de Pagamento, da Diretoria de
Administrac@o de Pessoal, da Pro-
Reitoria de Recursos Humanos
(FG-4), desta Universidade, o servidor
Ernaldo Samuel de Alcantara. Esta
portaria entra em vigor em 04/03/2007.
Revoga-se a portaria R n°. 1601, de
20/12/2006, referente a nomeacao na
referida funcéo a partir de 21/12/2006.

Portaria R n°. 0181, de 26/02/2007

Dispensa a partir de 04/03/2007 da
funcéo de Chefe do Setor de Folha de
Pagamento, da Divisédo de Folha de
Pagamento, da Diretoria de Adminis-
tracdo de Pessoal, da Pro-Reitoria de
Recursos Humanos (FG-6), desta
Universidade, a servidora Ludmila
Guerra de Moura. Esta portaria entra
em vigor em 04/03/2007. Revoga-se a
portaria R n°. 0936, de 07/08/2006,
referente & nomeacao na referida
funcéo a partir de 02/08/2006.

Portaria R n°. 0182, de 26/02/2007

Designa a servidora Ludmila Guerra de
Moura para exercer a funcdo de
Gerente da Divisdo de Folha de
Pagamento, da Diretoria de Adminis-
tracé@o de Pessoal, da Pro-Reitoria de
Recursos Humanos (FG-4), desta
Universidade, em substituicdo ao
servidor Ernaldo Samuel de Alcantara.
A servidora ora designada respondera
pela funcéo a partir de 05/03/2007.
Esta portaria entra em vigor em
05/03/2007.

Portaria R n°. 0183, de 26/02/2007
Designa a servidora Josinete Maria de
Oliveira Ribeiro para exercer a funcéo
de Chefe do Setor de Folha de
Pagamento, da Divisdo de Folha de
Pagamento, da Diretoria de Adminis-
tracé@o de Pessoal, da Pro-Reitoria de
Recursos Humanos (FG-6), desta
Universidade, em substituicdo a
servidora Ludmila Guerra de Moura. A
servidora ora designada respondera
pela funcéo a partir de 05/03/2007.
Esta portaria entra em vigor em
05/03/2007.

Portaria n®. 0188, de 26/03/2007
Concede a servidora Maria Silva dos
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Santos a isencdo do Imposto de
Renda, por enquadrar-se no artigo 186,
incisol, 8§ 1°daLei8.112, de 11/12/1990,
apresentando doenca especificada
em Lei. Esta portaria entra em vigor na
data do laudo médico de 19/11/2004,
aplicando-se os beneficios da lei,
revogadas as disposicfes em
contrario.

Portaria n°. 0189, de 26/03/2007
Concede ao servidor Reginaldo Rufino
Nery aisencéo do Imposto de Renda,
por enquadrar-se no artigo 186, inciso |,
§ 1° da Lei 8.112, de 11/12/1990,
apresentando doenca especificada
em Lei. Esta portaria entra em vigor na
data do laudo médico de 26/10/2004,
aplicando-se os beneficios da lei,
revogadas as disposicfes em
contrario.

Portaria n® 0197, de 26/03/2007
Concede a servidora Maria Eunice
Pena Alves a isencéo do Imposto de
Renda, por enquadrar-se no artigo 186,
incisol, 8§ 1°daLei8.112, de 11/12/1990,
apresentando doenca especificada
em Lei. Esta portaria entra em vigor
na data do laudo médico de 16/02/2007,
aplicando-se os beneficios da lei,
revogadas as disposicfes em
contrario.

Portaria R n°. 0199, de 28/02/2007
Cancela o periodo de 05/03/2007 a
13/03/2008, referente a portaria R n°.
0272, de 16/03/2006, que autorizou 0
afastamento parcial pelo prazo de 24
meses, da servidora Cleide Fatima
Carvalho para cursar pés-graduagéo
em nivel de Mestrado, na &rea de
Educacéo, na Universidade Federal
de Uberlandia - Uberlandia — MG —
Brasil. O cancelamento se deve a
pedido da servidora. Esta portaria
entra em vigor a partir de 05/03/2007.

Portaria R n°. 0204, de 28/02/2007
Concede Licenca Capacitacdo a
servidora Maria Aparecida Resende
Ottoni, no periodo de 12/03/2007 a
09/06/2007, por 90 dias, referente ao
periodo aquisitivo de 15/01/1998 a
14/01/2003, a fim de elaborar trabalho
de conclusao da Pés-Graduagédo em

Lingiistica da Universidade de
Brasilia. Esta portaria entra em vigor
em 12/03/2007.

Portaria R n°. 0207, de 02/03/2007
Compde, atendendo ao § 4° do art. 3°
do Regimento Interno do Comité de
Etica em Pesquisa, 0 atual Comité de
Etica em Pesquisa. S&0 nomeados
membros do Comité os professores
Sandra Terezinha de Farias Furtado
(Coordenadora), Alcino Eduardo
Bonella, Claudia Aradjo da Cunha,
Regina Maria Tolesano Loureiro,
Rosana Ono, Sérgio Vitorino Cardoso,
Carlos Henrique Alves Resende,
Cicero José Alves Soares Neto, Enide
Muniz Miguel Durédo, Heloisa Assis de
Paiva, Jodo Marcos Alem, Juarez
Altafin, Luiz Carlos Goncalves,
Rosselvelt José Santos, Sebastido
Rodrigues Ferreira Filho, Sheila
Bernardino Fenelon, Sueli Aparecida
Freire e Walter Rade. Revogada a
portaria R n°. 1412, de 09/06/1997 e
demais disposi¢cdes em contrario,
ficam convalidados todos os atos
praticados pelo Comité. Esta portaria
entra em vigor nesta data.

Portaria R n°. 0208, de 06/03/2007
Constitui uma Comissdo com o
proposito de analisar o pedido de
revalidagao do diploma estrangeiro de
Graduacdo, obtido por Maria Lyda
Bolafios Rojas junto a Universidad Del
Valle — Cali/Colédmbia. S&o nhomeados
membros desta Comissdo o0s
professores Joaquim Mario Caleiro
Acerbi, José Aparecido Sorratini e
Paulo César Primo Agostinho, a fim de
que, reunidos sob a presidéncia do
primeiro, executem o disposto no artigo
anterior. A Comisséo, ora nomeada,
deverarealizar o trabalho no prazo de
30 dias, a contar desta data. Esta
portaria entra em vigor nesta data.

Portaria R n°. 0212, de 06/03/2007
Delega competéncia ao professor
Osvaldo Toshiyuki Hamawaki, do
Instituto de Ciéncias Agrarias, sem
prejuizo das atribui¢cdes de seu cargo,
para a pratica de todos os atos
necessarios a protecao e registro de
cultivares geradas pelo Programa de



Melhoramento de Soja da
Universidade Federal de Uberlandia.
Nos limites dos poderes ora
delegados, compreendem os atos em
nome da Universidade Federal de
Uberlandia, de assinar documentos,
requerer junto a pessoas fisicas e
juridicas, privadas e publicas, prestar
informagdes e atendimento aos
demais expedientes imprescindiveis a
consecucdao de protec¢édo e registro de
cultivares. N&do estdo compreendidos
na delegacdo de competéncia os
poderes especiais de receber e de dar
quitacdo. Fica estipulado o prazo de
24 meses para a vigéncia da presente
delegacdo, a contar da data desta
portaria. Findo o prazo estabelecido
neste artigo, cessa, automaticamente,
0s poderes delegados. O delegado
fica obrigado a prestar contas a
Universidade Federal de Uberlandia de
todos os registros efetuados, bem
como zelar pela guarda dos
documentos junto ao Instituto de
Ciéncias Agréarias. Revogada a portaria
R n°. 1083, de 30/09/2004; Esta
portaria entra em vigor nesta data.

Portaria n°. 0213, de 06/03/2007

Concede ao servidor José Eustaquio
Oliveira a isen¢cdo do Imposto de
Renda, por enquadrar-se no artigo 186,
inciso |, 8§ 1°daLei8.112, de 11/12/1990,
apresentando doenca especificada
em Lei. Esta portaria entra em vigor
na data do laudo médico de 01/02/2007,
aplicando-se os beneficios da lei,
revogadas as disposicdes em contrario.

Portaria n°. 0214, de 06/03/2007

Concede a servidora Jacyra Monari
Pessoa a isenc¢ao do Imposto de
Renda, por enquadrar-se no artigo 186,
incisol, 8 1°da Lei 8.112, de 11/12/1990,
apresentando doenca especificada
em Lei. Esta portaria entra em vigor na
data do laudo médico de 07/02/2007,
aplicando-se os beneficios da lei,
revogadas as disposicdes em contrario.

Portaria R n°. 0215, de 06/03/2007

Homologa a aprovacdo no Estagio
Probatério do servidor Roberto Ranza.
Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicacao.
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Portaria R n°. 0216, de 06/03/2007
Homologa a aprovacgdo no Estagio
Probatério da servidora Alessandra
Terezinha Rodrigues Oliveira. Esta

portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Portaria R n°. 0217, de 06/03/2007
Homologa a aprovagdo no Estagio
Probatorio da servidora Claudia Regina
Pereira Fontes. Esta portaria entraem
vigor na data de sua publicacéo.

Portaria R n°. 0218, de 06/03/2007
Homologa a aprovacgdo no Estagio
Probatdrio da servidora Cristiane
Padua Alves. Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacéo.

Portaria R n°. 0219, de 06/03/2007
Homologa a aprovagdo no Estagio
Probatério da servidora Ediane da
Silva. Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicacao.

Portaria R n°. 0220, de 06/03/2007
Homologa a aprovacgdo no Estagio
Probatorio da servidora Gabriela Luiza
Silva. Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicacao.

Portaria R n°. 0221, de 06/03/2007
Homologa a aprovacdo no Estagio
Probatério da servidora Patricia de
CassiaAraljo Soares. Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacéo.

Portaria R n°. 0222, de 06/03/2007
Homologa a aprovagdo no Estagio
Probatério da servidora Rejane Maria
Dias de Abreu Goncalves. Esta
portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Portaria R n°. 0223, de 06/03/2007
Homologa a aprovacgdo no Estagio
Probat6rio da servidora Silvana
Terezinha Figueiredo Moya. Esta
portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Portaria R n°. 0224, de 06/03/2007
Homologa a aprovagdo no Estagio
Probatdrio da servidora Tatiana Mota
Rezende. Esta portaria entra em vigor
na data de sua publicacéo.

Portaria R n°. 0226, de 06/03/2007
Dispensa a partir de 06/03/2007 da
funcdo de Chefe do Setor de
Processamento Umuarama da Diviséo
de Controle Académico da Diretoria de
Controle Académico da Pro-Reitoria de
Graduacéo (FG-6), desta Universi-
dade, o servidor José Carlos De
Almeida. Revoga-se a portaria R
n°. 0635/2004. Esta portaria entra em
vigor em 06/03/2007

Portaria R n°. 0227, de 06/03/2007
Designa o servidor Luiz Humberto da
Silva para exercer a fungéo de Chefe
do Setor de Processamento
Umuarama da Divisdo de Controle
Académico da Diretoria de Controle
Académico da Pro6-Reitoria de
Graduacgdo (FG-6), desta Universi-
dade, em substituicéo ao servidor José
Carlos de Almeida. O servidor ora
designado responder4 pela funcéo a
partir de 07/03/2007. Esta portaria
entra em vigor em 07/03/2007.

Portaria R n°. 0228, de 06/03/2007
Dispensa a partir de 06/03/2007 da
func&o de Chefe do Setor de Proces-
samento Santa Monica da Divisédo de
Controle Académico da Diretoria de
Controle Académico (FG-6), desta
Universidade, o servidor José
Alexandre da Silva. Revoga-se a
portaria R n°. 0423/1994. Esta portaria
entra em vigor em 06/03/2007

Portaria R n°. 0229, de 06/03/2007
Designa o servidor José Ricardo Dias
para exercer a funcdo de Chefe do
Setor de Processamento Santa
Mdnica da Divisdo de Controle
Académico da Diretoria de Controle
Académico da Pro-Reitoria de
Graduacgdo (FG-6), desta Universi-
dade, em substituicéo ao servidor José
Alexandre da Silva. O servidor ora
designado respondera pela funcéo a
partir de 07/03/2007. Esta portaria
entra em vigor em 07/03/2007.

Portaria R n°. 0230, de 06/03/2007
Dispensa a partir de 06/03/2007 da
funcdo de Gerente da Divisao de
Controle Académico da Diretoria de
Controle Académico da Pré-Reitoria de
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Graduacéo (FG-4), desta Universidade,
o servidor Luiz Humberto da Silva.
Revoga-se a portaria R n°. 0634/2004.
Esta portaria entra em vigor em
06/03/2007

Portaria R n°. 0231, de 06/03/2007
Designa o servidor José Alexandre da
Silva para exercer a funcéo de Gerente
da Diviséo de Controle Académico da
Diretoria de Controle Académico da
Pro-Reitoria de Graduacao (FG-4),
desta Universidade, em substituicdo
ao servidor Luiz Humberto de Almeida.
O servidor ora designado respondera
pela funcéo a partir de 07/03/2007.
Esta portaria entra em vigor em
07/03/2007.

Portaria R n°. 0234, de 08/03/2007
Dispensa a partir de 08/03/2007 da
funcéo de Coordenador do Programa
de Pds-Graduacdo em Geografia do
Instituto de Geografia (FG-1), desta
Universidade, o professor Washington
Luiz Assun¢éo. Revoga-se a portaria
R n°. 0510/2006. Esta portaria entra
em vigor em 08/03/2007.

Portaria R n°. 0235, de 08/03/2007
Designa o professor Samuel do Carmo
Lima para exercer a funcédo de
Coordenador do Programa de Poés-
Graduacado em Geografia do Instituto
de Geografia (FG-1), desta Universi-
dade, em substituicdo ao professor
Washington Luiz Assungdo. O
mandato do professor ora designado
terd a duragdo de 02 (dois) anos com
seu inicio a partir de 09/03/2007 e seu
término previsto para 08/03/2009. Esta
portaria entra em vigor em 09/03/2007.

Portaria R n°. 0236, de 08/03/2007
Dispensa a partir de 08/03/2007 da
funcéo de Chefe do Departamento de
Clinica Médica da Faculdade de
Medicina (FG-1), desta Universidade,
o professor Marcelo Simao Ferreira.
Revoga-se a portaria R n°. 1576/2006.
Esta portaria entra em vigor em
08/03/2007.

Portaria R n°. 0237, de 08/03/2007
Designa o professor Paulo Eduardo
Martins para exercer a fungéo de
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PORTARIAS
Chefe do Departamento de Clinica
Médica da Faculdade de Medicina
(FG-1), desta Universidade, em
substituicdo ao professor Marcelo
Siméo Ferreira. O mandato do
professor ora designado terd a duragdo
de 02 (dois) anos com seu inicio a
partir de 09/03/2007 e seu término
previsto para 08/03/2009. Esta portaria
entra em vigor em 09/03/2007.

Portaria R n°. 0238, de 08/03/2007
Dispensa a partir de 08/03/2007 da
funcéo de Chefe de Departamento de
Pediatria da Faculdade de Medicina
(FG-1), desta Universidade, o
professor José Alfredo Borges Cunha.
Revoga-se a portaria R n°. 1578/2006.
Esta portaria entra em vigor em
08/03/2007.

Portaria R n°. 0239, de 08/03/2007
Designa o professor Sebastiao de
Oliveira para exercer a fun¢éo de Chefe
do Departamento de Pediatria da
Faculdade de Medicina (FG-1), desta
Universidade, em substituicdo ao
professor José Alfredo Borges Cunha.
O mandato do professor ora desig-
nado tera a duragdo de 02 (dois) anos
com seu inicio a partir de 09/03/2007
e seu término previsto para 08/03/2009.
Esta portaria entra em vigor em
09/03/2007.

Portaria R n°. 0240, de 08/03/2007
Dispensa a partir de 08/03/2007 da
funcéo de Chefe do Departamento de
Ginecologia e Obstetricia da
Faculdade de Medicina (FG-1), desta
Universidade, o professor Delcides
Faleiros de Oliveira. Revoga-se a
portaria R n° 1580/2006. Esta portaria
entra em vigor em 08/03/2007.

Portaria R n°. 0241, de 08/03/2007
Designa o professor Miguel
Hernandes Neto para exercer a funcdo
de Chefe do Departamento de
Ginecologia e Obstetricia da
Faculdade de Medicina (FG-1), desta
Universidade, em substituicdo ao
professor Delcides Faleiros Oliveira.
O mandato do professor ora desig-
nado tera a duragdo de 02 (dois) anos
com seu inicio a partir de 09/03/2007

e seu término previsto para 08/03/2009.
Esta portaria entra em vigor em
09/03/2007.

Portaria R n°. 0242, de 08/03/2007
Dispensa a partir de 08/03/2007 da
funcéo de Chefe do Departamento de
Cirurgia da Faculdade de Medicina
(FG-1), desta Universidade, o profes-
sor Augusto Diogo Filho. Revoga-se a
portaria R n°. 1574/2006. Esta portaria
entra em vigor em 08/03/2007.

Portaria R n°. 0243, de 08/03/2007
Designa o professor Augusto Diogo
Filho para exercer a fungéo de Chefe
do Departamento de Cirurgia da
Faculdade de Medicina (FG-1), desta
Universidade. O mandato do professor
ora designado tera a duracgédo de 02
(dois) anos com seu inicio a partir de
09/03/2007 e seu término previsto para
08/03/2009. Esta portaria entra em
vigor em 09/03/2007.

Portaria R n°. 0244, de 08/03/2007
Dispensa a partir de 08/03/2007 da
funcdo de Coordenadora do Curso de
Medicina da Faculdade de Medicina
(FG-1), desta Universidade, a profes-
sora Rosuita Fratari Bonito. Revoga-
se a portaria R n°. 1584/2006. Esta
portaria entra em vigor em 08/03/2007.

Portaria R n°. 0245, de 08/03/2007
Designa a professora Rosuita Fratari
Bonito para exercer a fungdo de
Coordenadora do Curso de Medicina
da Faculdade de Medicina (FG-1),
desta Universidade. O mandato da
professora ora designada tera a
duracgéo de 02 (dois) anos com seu
inicio a partir de 09/03/2007, e seu
término previsto para 08/03/2009. Esta
portaria entra em vigor em 09/03/2007.

Portaria R n°. 0248, de 09/03/2007
Designa os professores Dulce Pires
Flauzino, Marcionila Rodrigues da
Silva Brito e Ruben de Oliveira
Nascimento, para individualmente,
substituirem o Coordenador do Curso
de Psicologia do Instituto de
Psicologia, desta Universidade, em
caso de afastamentos, auséncias e
impedimentos do Coordenador do
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referido Curso. Revoga-se a portaria
R n°. 1011/2006. Esta portaria entra
em vigor em 09/03/2007.

Portaria R n°. 0258, de 14/03/2007
Delega competéncia ao professor José
Francisco Ribeiro, Diretor de P0s-
Graduacao desta Universidade para,
observadas as disposi¢des legais e
regulamentares pertinentes, vedada a
subdelegacdo, representar a
Universidade Federal de Uberlandia
junto & Fundacdo de Amparo a
Pesquisa do Estado de Minas Gerais
— FAPEMIG, podendo praticar todos
0s atos necessarios ao encaminha-
mento de projetos de pesquisa aquela
Fundacgdo, assinar documentos,
formularios e outros, visando viabilizar
a apreciacdo dos projetos e a
liberacdo dos recursos respectivos.
Esta portaria entra em vigor nesta
data.

Portaria R n°. 0259, de 14/03/2007
Constitui nova Comissao Permanente
de Licitacdo com a finalidade de
receber, examinar e julgar todos os
documentos e procedimentos
relativos as licitacbes e ao
cadastramento de licitantes. Séo
nomeados membros desta Comissao
José Divino da Silva, Vilma da Silva
Pinto, Jairo Reis Faria e Jaime dos
Reis Costa, a fim de que, reunidos sob
a presidéncia do primeiro, executem
o disposto no artigo anterior. Os
membros indicados poderdo ser
substituidos ou dispensados “ad
nutum” pelo Reitor, extinguindo-se o0s
seus mandatos em 14/03/2008. O
Presidente da Comissdo Permanente
de Licitacdo podera requisitar as
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chefias competentes os servidores
necessarios para auxiliar na execucéo
do trabalho disposto no artigo 1°. Esta
portaria entra em vigor nesta data,

revogadas a portaria R n°. 0250, de
13/03/2006.

Portaria R n°. 0263, de 14/03/2007
Concede Licenca para Tratar de
Interesses Particulares a servidora
Adriana Assis Arantes, Técnico em
Herbario pelo prazo de 03 (trés) anos
contados a partir de 16/03/2007. Esta
portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se as disposi¢cBes em
contrario.

Portaria R n°. 0264, de 14/03/2007
Concede Licenga Incentivada sem
Remuneracdo ao servidor Zaqueu
Rodrigues Miranda, por 03 (trés) anos,
contados a partir de 02/04/2007. Esta
portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

Portaria R n°. 0265, de 14/03/2007.
Concede Licenca Incentivada sem
Remuneracao a servidora Maria de
Lourdes Xavier Oliveira, por mais
03 (trés) anos, contados a partir de
16/05/2007. Esta portaria entra em
vigor nesta data, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Portaria R n°. 0267, de 14/03/2007
Dispensa a partir de 31/03/2007 da
funcédo de Coordenador do Programa
de Pés-Graduagdo em Ciéncias da
Salde da Faculdade de Medicina
(FG-1), desta Universidade, o
professor Miguel Tanus Jorge. Esta
portaria entra em vigor em 31/03/2007.
Revoga-se a portaria R n°. 1582/2006.

Portaria R n°. 0268, de 14/03/2007
Designa o professor Carlos Henrique
Martins da Silva para exercer a funcdo
de o Coordenador do Programa de
Pds-Graduacéo em Ciéncias da Satude
da Faculdade de Medicina (FG-1),
desta Universidade, em substituicdo
ao o professor Miguel Tanus Jorge. O
mandato do professor ora designado
terd a duragdo de 02 (dois) anos com
seu inicio a partir de 01/04/2007 e seu
término previsto para 31/03/2009. Esta
portaria entra em vigor em 01/04/2007.

Portaria R n°. 0269, de 14/03/2007
Dispensa a partir de 14/03/2007 da
funcéo de Gerente da Divisdo de Radio
da Diretoria de Comunicacéo (FG-4),
desta Universidade, a servidora
Jacqueline Batista. Revoga-se a
portaria R n°. 0262/2006. Esta portaria
entra em vigor em 14/03/2007.

Portaria R n°. 0270, de 14/03/2007
Designa o servidor Luiz Rogério
Rodrigues para exercer a funcdo de
Gerente da Divisdo de Radio da
Diretoria de Comunica¢édo (FG-4),
desta Universidade, em substituicao
a servidora Jacqueline Batista. O
servidor ora designado respondera
pela fungéo a partir de 15/03/2007.
Esta portaria entra em vigor em
15/03/2007.

Portaria R n°. 0273, de 21/03/2007
Prorroga, por mais 60 dias, o prazo
estipulado na portaria R n°. 1623, de
21/12/2006, para a apresentacao da
proposta de Resolucdo ao CONDIR.
Esta portaria entra em vigor nesta
data.

PORTARIAS DA PROREH

Portaria Proreh n°. 1428, de 28/12/2006
Torna sem efeito a portaria Proreh
n°. 1.225, de 27/11/2006 que
concede Incentivo a Qualificagéo no
percentual de 15% (quinze por
cento) ao servidor Pericles de Brito
Macedo. Esta portaria entra em
vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 1429, de 28/12/2006
Concede incentivo a qualificacao, no
percentual de 10% (dez por cento) ao
servidor Pericles de Brito Macedo,
lotado no Laboratério de Andlise de
Solos. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 02/08/2006.

Portaria Proreh n°. 1430, de 28/12/2006
Concede incentivo & qualificagdo, no
percentual de 15% (quinze por cento)
ao servidor Pericles de Brito Macedo,
lotado no Laboratério de Andlise de
Solos. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 22/11/2006.
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Portaria Proreh n°. 017, de 02/01/2007

Designa o servidor Adelmo Gongalves
Dutra para substituir a Assessora
Especial 3, da Reitoria (CD-3), desta
Universidade, no periodo de
02/01/2007 a 31/01/2007. Concede o
pagamento da substituicdo conforme
opcao constante no processo. Esta
portaria entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 018, de 02/01/2007
Designa o servidor Ailton Soares para
substituir o Encarrregado de Turno da
Diretoria de Obras (FG-9), desta
Universidade, no periodo de 02/01/2007
a 31/01/2007. Concede o pagamento
da substituicdo conforme opcéo
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 019, de 02/01/2007

Designa o servidor Anderson
Aparecido Tossani para substituir a
Chefe do Setor de Referéncia e
Treinamento, da Divisdo de Atendi-
mento ao Usuario Santa Ménica, da
Diretoria do Sistema de Bibliotecas,
da Pré-Reitoria de Graduacéo (FG-6),
desta Universidade, no periodo de
02/01/2007 a 16/01/2007. Concede 0
pagamento da substituicdo conforme
opcao constante no processo. Esta
portaria entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 020, de 02/01/2007
Designa o professor Berildo de Melo
para substituir o Diretor da Diretoria
de Experimento e Producao Vegetal
(CD-4), desta Universidade, no periodo
de 02/01/2007 a 31/01/2007. Concede
0 pagamento da substituicdo
conforme opg¢do constante no
processo. Esta portaria entra em vigor
nesta data.

Portaria Proreh n°. 021, de 02/01/2007

Designa a servidora Dilma Cortes
Ramos para substituir a Chefe do
Setor de Circulagdo e Reserva, da
Divisdo de Atendimento ao Usuario
Santa Ménica, da Diretoria do Sistema
de Bibliotecas, da Pro-Reitoria de
Graduacéo (FG-6), desta Universi-
dade, no periodo de 02/01/2007 a
31/01/2007. Concede o pagamento da
substituicdo conforme opcéo
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constante no processo. Esta portaria
entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 022, de 02/01/2007
Designa a servidora Dinamar Ramos
Gonzaga para substituir a Secretaria
da Pr6-Reitoria de Planejamento e
Administracéo (FG-6), desta Universi-
dade, no periodo de 02/01/2007 a
15/01/2007. Concede o pagamento da
substituicdo conforme opcéo
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 023, de 02/01/2007
Designa a servidora Elezir Alves Buso
para substituir a Secretaria da
Coordenacao do Curso de Letras, do
Instituto de Letras e Lingiistica
(FG-7), desta Universidade, no periodo
de 02/01/2007 a 19/01/2007. Concede
0 pagamento da substituicdo
conforme opc¢do constante no
processo. Esta portaria entra em vigor
nesta data.

Portaria Proreh n°. 024, de 02/01/2007
Designa a servidora Eliana Alves de
Oliveira para substituir a Supervisora
da Divisédo de Qualidade de Vida, da
Diretoria de Administracdo de
Programas Sociais, da Pré-Reitoria de
Recursos Humanos (FG-1), desta
Universidade, no periodo de 02/01/2007
a 19/01/2007. Concede o pagamento
da substituicdo conforme opcéo
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 025, de 02/01/2007
Designa o servidor Ely Jose da Silva
para substituir o Chefe do Setor de
Impresséo e Composicao Tipografica,
da Divisao de Gréfica, da Diretoria de
Imprensa Universitaria, da Pro-Reitoria
de Planejamento e Administracéo
(FG-6), desta Universidade, no periodo
de 02/01/2007 a 31/01/2007. Concede
0 pagamento da substitui¢cdo confor-
me opg¢do constante no processo.
Esta portaria entra em vigor nesta
data.

Portaria Proreh n° 0161, de 29/01/2007
Concede progressao por capacitacao,
para o nivel de classificagdo A, nivel

de capacitacao Il, ao servidor Agnaldo
Amaro, lotado no Setor de Execucéo.
Esta portaria entra em vigor nesta
data; com efeitos financeiros
retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0162, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacdo D, nivel
de capacitacado lll, & servidora Ana
Alice Duarte, lotada no Laboratério de
Analises Clinicas. Esta portaria entra
em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 01/09/2006.

Portaria Proreh n. 0163, de 29/01/2007
Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificacédo A, nivel
de capacitacao Il, a servidora Ana
Francisca da Silva Almeida, lotada no
Setor de Limpeza. Esta portaria entra
em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0164, de 29/01/2007
Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificagéo D, nivel
de capacitacao Il, a servidora Aline
Guedes Alves, lotada no Laboratorio
de Andlises Clinicas. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0165, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificagéo D, nivel
de capacitacao lll, ao servidor Ant6nio
de Araujo, lotado no Laboratério de
Analises Clinicas. Esta portaria entra
em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 17/01/2007.

Portaria Proreh n. 0166, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacéo B, nivel
de capacitacao Il, ao servidor Antonio
Batista Soares, lotado no Setor de
Execucdo. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0167, de 29/01/2007

Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificacéo B, nivel
de capacitacao Il, ao servidor Antbnio
Fernandes Soares, lotado no Setor de
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Jardinagem. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0168, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitacéo,
para o nivel de classificagcéo B, nivel
de capacitacao Il, ao servidor Antonio
Gongalves Pinheiro, lotado no Setor
de Jardinagem. Esta portaria entraem
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n°. 169, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitacéo,
para o nivel de classificagé@o D, nivel
de capacitacao lll, a servidora Darci
Nazario de Andrade Silva, lotada no
Eletrocardiografia. Esta portaria entra
em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 03/01/2007.

Portaria Proreh n° 0170, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificagéo A, nivel
de capacitacéo Il, a servidora Davina
de Freitas Figueiredo, lotada no Setor
de limpeza. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0171, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacéo B, nivel
de capacitacao Il, ao servidor Denilton
Santos, lotado no Setor de Execucéo.
Esta portaria entra em vigor nesta
data; com efeitos financeiros
retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0172, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitacdo,
para o nivel de classificacéo B, nivel
de capacitacao Il, ao servidor Divino
Ribeiro dos Santos, lotado no Setor
Gloria. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 09/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0173, de 29/01/2007

Concede progresséo por capacitacdo,
para o nivel de classificagao B, nivel
de capacitacao Il, ao servidor Edson
Machado Rodrigues, lotado no Setor
de Execucdo. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos
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financeiros retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n° 0174, de 29/01/2007
Concede progressao por capacitacéo,
para o nivel de classifica¢éo D, nivel
de capacitacéo I, ao servidor Emerson
Fernandes Rodrigues, lotado no
Instituto de Ciéncias Biomédicas.
Esta portaria entra em vigor nesta
data; com efeitos financeiros
retroativos a 16/01/2007.

Portaria Proreh n®. 0175, de 29/01/2007
Concede progressao por capacitagao,
para o nivel de classificagdo D, nivel
de capacitacdo Il, ao servidor
Euripedes Barsanulfo da Silva, lotado
no Laboratdério de Andlises de
Clinicas. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 17/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0176, de 29/01/2007

Concede progressao por capacitacéo,
para o nivel de classificagéo D, nivel
de capacitacao Il, & servidora
Fernanda Ribeiro Arantes dos Santos,
lotada no Laboratério de Andlises
Clinicas. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros

retroativos a 15/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0177, de 29/01/2007

Concede progresséo por capacitagao,
para o nivel de classificacéo B, nivel
de capacitacdo Il, ao servidor
Francisco César Costa, lotado no
Setor de Marcenaria. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n° 0178, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitagao,
para o nivel de classificagado B, nivel
de capacitacgéo Il, ao servidor Geraldo
de Assis, lotado no Setor de
Manutencdo. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n° 0179, de 29/01/2007

Concede progressao por capacitacao,
para o nivel de classificagéo D, nivel
de capacitacao Il, ao servidor
Graciemir Eugenio Lopes, lotado na
Faculdade de Direito. Esta portaria

entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n. 0180, de 29/01/2007
Concede incentivo a qualificagdo, no
percentual de 15% (quinze por cento),
ao servidor Almir Fernando Loureiro
Fontes, lotado no Ecocardiografia.
Esta portaria entra em vigor nesta
data; com efeitos financeiros
retroativos a partir de 10/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0181, de 29/01/2007

Concede incentivo a qualificagdo, no
percentual de 10% (dez por cento),
ao servidor Alexandre Magno Vieira
Pereira, lotado na Divisdo de
Enfermagem. Esta portaria entraem
vigor nesta data; com efeitos financei-
ros retroativos a partir de 02/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0182, de 29/01/2007
Concede incentivo & qualificagdo, no
percentual de 15% (quinze por cento),
ao servidor Amado da Silva Nunes
Juanior, lotado no Hospital Veterinario.
Esta portaria entra em vigor nesta
data; com efeitos financeiros
retroativos a partir de 15/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0183, de 29/01/2007
Concede incentivo a qualificagéo, no
percentual de 10% (dez por cento), a
servidora Dulcinéia de Oliveira
Bernardes de Souza, lotada na Diviséo
de Enfermagem. Esta portaria entraem
vigor nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a partir de 19/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0185, de 29/01/2007
Concede incentivo a qualificagdo, no
percentual de 15% (quinze por cento),
ao servidor Lazaro dos Reis Moyses,
lotado no Setor de Marcenaria -
Umuarama. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 08/01/2007.

Portaria Proreh n. 0186, de 29/01/2007
Concede incentivo a qualificagdo, no
percentual de 15% (quinze por cento),
a servidora Miriam Alves dos Santos,
lotada na Divisdo de Enfermagem.
Esta portaria entra em vigor nesta
data; com efeitos financeiros
retroativos a partir de 10/01/2007.
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Portaria Proreh n. 0187, de 29/01/2007
Concede incentivo & qualificagéo, no
percentual de 20% (vinte por cento),
ao servidor Pedro Bento Mendes,
lotado na Divisdo de Enfermagem.
Esta portaria entra em vigor nesta
data; com efeitos financeiros
retroativos a partir de 08/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0188, de 29/01/2007

Concede incentivo & qualificagéo, no
percentual de 10% (dez por cento), a
servidora Renata Rodrigues Batista
Marinho, lotada na Divisdo de
Enfermagem. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos financei-
ros retroativos a partir de 04/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0189, de 29/01/2007

Concede incentivo a qualificagdo, no
percentual de 10% (dez por cento), a
servidora Rosana Gongalves de
Sousa, lotada na Divisao de
Enfermagem. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos financei-
ros retroativos a partir de 03/01/2007.

Portaria Proreh n. 0190, de 29/01/2007
Concede incentivo a qualificagéo, no
percentual de 8% (oito por cento), a
servidora Sénia Aparecida da Concei¢éo
Paquete, lotada na Divisdo de
Enfermagem. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a partir de 10/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0191, de 29/01/2007
Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificacao A, nivel
de capacitagéo Il, a servidora Maria
da Gragas Ferreira Fernandes, lotada
no Setor de Limpeza. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 17/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0192, de 29/01/2007
Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificagéo D, nivel
de capacitacéao lll, a servidora Maria
Martins Nazério de Paula, lotada na
Divisdo de Enfermagem. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 03/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0193, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitacao,

DI T A DNAS
PORTARIAS
para o nivel de classificagdo B, nivel
de capacitacéo I, ao servidor Méario
Candido Ribeiro, lotado no Setor de
Execucdo. Esta portaria entra em vigor

nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0194, de 29/01/2007
Concede progressao por capacitacao,
para o nivel de classificagéo E, nivel
de capacitacéo Il, a servidora Marizete
Maria de Lima Magalh&es, lotada no
Laboratorio de Analises Clinicas. Esta
portaria entra em vigor nesta data; com
efeitos financeiros retroativos a
18/01/2007.

Portaria Proreh n° 0195, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitacdo,
para o nivel de classificagdo A, nivel
de capacitagdo Il, ao servidor Martinho
Pereira dos Santos, lotado no Setor
de Execucéo. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n° 0196, de 29/01/2007

Concede progressao por capacitacao,
para o nivel de classificagdo C, nivel
de capacitacéo Il, a servidora Nilza
Donizete Silva Anastécio, lotada no
Setor de Telefonia. Esta portaria entra
em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 08/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0197, de 29/01/2007
Concede progressao por capacitacao,
para o nivel de classificacao C, nivel
de capacitacao Il, ao servidor Norton
Martins Nunes, lotado na Nefrologia.
Esta portaria entra em vigor nesta
data; com efeitos financeiros
retroativos a 17/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0198, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitacdo,
para o nivel de classificagéo B, nivel
de capacitacdo Il, ao servidor Odair
Pereira Carrijo, lotado no Setor de
Execucéo. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n° 0199, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitacdo,
para o nivel de classificagdo B, nivel

de capacitacéo Il, ao servidor Odilon
dos Reis, lotado no Setor de
Execucdo. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0200, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificagéo A, nivel
de capacitacao Il, a servidora Osminda
de Souza Gois, lotada no Setor de
Limpeza. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n. 0201, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacao D, nivel
de capacitacao lll, ao servidor Pericles
de Brito Macedo, lotado no Laboratério
de Analises de Solos. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 29/12/2006.

Portaria Proreh n. 0202, de 29/01/2007
Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificacédo A, nivel
de capacitacao ll, ao servidor Ronaldo
Barbosa Santos, lotado na Divisdo de
Servigos Gerais. Esta portaria entra
em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 17/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0203, de 29/01/2007

Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificagéo A, nivel
de capacitacdo Il, ao servidor
Sebastido Mozart Silveira, lotado no
Setor de Execucéo. Esta portaria entra
em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0204, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacéo D, nivel
de capacitacao I, a servidora Valéria
Maria Rodrigues Ferreira, lotada na
Diretoria da Escola Técnica de Salde.
Esta portaria entra em vigor nesta
data; com efeitos financeiros
retroativos a 11/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0205, de 29/01/2007

Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificacdo D, nivel
de capacitacao lll, ao servidor Vandir
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Almeida Barros, lotado no Laboratério
de Analise Clinicas. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 17/01/2007.

Portaria Praoreh n°. 0206, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitacéo,
para o nivel de classificagéo A, nivel
de capacitagéo ll, ao servidor Waldeci
Flausino da Silva, lotado no Setor de
Execucdo. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0207, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificagao B, nivel
de capacitacao Il, ao servidor Wibaldo
Borges da Cunha, lotado no Setor de
Marcenaria. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0208, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacéo E, nivel
de capacitacgao ll, & servidora Iracema
Batista, lotada no Ambulatério Central.
Esta portaria entra em vigor nesta
data; com efeitos financeiros
retroativos a 09/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0209, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitacdo,
para o nivel de classificacdo A, nivel
de capacitacao Il, a servidora Isamar
Maria Ferreira, lotada no Setor de
Limpeza. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0210, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitacéo,
para o nivel de classificagao B, nivel
de capacitacéo Il, ao servidor Jaime
Rodrigues Costa, lotado no setor de
Execucdo. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n° 0211, de 29/01/2007

Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificagao B, nivel
de capacitacao Il, ao servidor Jaime
Salustiano Fidelis, lotado no Setor de
Execucdo. Esta portaria entra em vigor
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nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0212, de 29/01/2007
Concede progressao por capacitacéo,
para o nivel de classificacéo B, nivel
de capacitacao Il, ao servidor Jodo
Aureliano de Sousa, lotado no Setor
de Execucdo. Esta portaria entraem
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0213, de 29/01/2007
Concede progressao por capacitagao,
para o nivel de classificacdo A, nivel
de capacitacdo Il, ao servidor Jodo
Batista Goulart, lotado no Setor de
Execucéo. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n°, 0214, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitagao,
para o nivel de classificagado B, nivel
de capacitacdo Il, ao servidor Jodo
Batista Severino, lotado no Setor de
Execucéo. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n° 0215, de 29/01/2007
Concede progressao por capacitacao,
para o nivel de classifica¢éo D, nivel
de capacitacgéo lll, ao servidor Jodo
Bosco Pacheco, lotado no Laboratério
de Analises Clinicas. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0216, de 29/01/2007
Concede progressao por capacitacao,
para o nivel de classificacéo B, nivel
de capacitacao Il, ao servidor Jodo
Ribeiro da Silva, lotado na Diretoria de
Obras. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0217, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitagao,
para o nivel de classificagdo C, nivel
de capacitacao Il, ao servidor José
Maria Tiago, lotado na Faculdade de
Engenharia Quimica. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n. 0218, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitacéo,
para o nivel de classificacéo B, nivel
de capacitacédo Il, ao servidor José
Mauricio Soares, lotado no Setor de
Serralheria. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos financei-
ros retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0219, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitacéo,
para o nivel de classificagéo A, nivel
de capacitacao Il, a servidora Lazara
Ribeiro da Silva, lotada no Setor de
Limpeza. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n°.0220, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificagéo A, nivel
de capacitacao lll, ao servidor L4zaro
dos Reis Moyses, lotado no Setor de
Marcenaria. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n. 0221, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacao D, nivel
de capacitagédo Il, a servidora Lea
Duarte da Silva Morais, lotada no
Laboratério de Analises Clinicas. Esta
portaria entra em vigor nesta data;
com efeitos financeiros retroativos a
17/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0222, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitacéo,
para o nivel de classificagao E, nivel
de capacitacao Il, ao servidor Lincoln
dos Reis, lotado na Pré-Reitoria de
Planejamento. Esta portaria entraem
vigor nesta data; com efeitos financei-
ros retroativos a 15/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0223, de 29/01/2007

Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificagé@o D, nivel
de capacitacéo Il, a servidora Lorian
Martins Vitorino, lotada no Setor de
Faturamento. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 09/01/2007.
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Portaria Proreh n. 0224, de 29/01/2007
Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificacao C, nivel
de capacitacdo Il, a servidora
Lucivania Duarte Silva Malvino, lotada
no Laboratdrio de Analises Clinicas.
Esta portaria entra em vigor nesta
data; com efeitos financeiros
retroativos a 17/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0225, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificagao B, nivel
de capacitacdo Il, ao servidor Luiz
Gongalves, lotado no Setor de
Execucdo. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 18/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0226, de 29/01/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacao D, nivel
de capacitacdo Il, ao servidor Luiz
Marcio da Silva, lotado no Laboratorio
de Analises Clinicas. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 01/09/2006.

Portaria Proreh n. 0227, de 29/01/2007
Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificacéo B, nivel
de capacitacao Il, ao servidor Marco
Tudlio Rosa, lotado no Setor Gléria.
Esta portaria entra em vigor nesta
data; com efeitos financeiros
retroativos a 02/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0228, de 29/01/2007
Concede progresséo por mérito, do
padréo de vencimento 13, para o
padrdo de vencimento 14, a servidora
Suely Maria da Silva Aradjo, lotada no
Setor de Pessoal Auxiliar. Esta
portaria entra em vigor nesta data;
com efeitos financeiros retroativos a
13/10/2006.

Portaria Proreh n°. 0229, de 29/01/2007

Concede progresséo por mérito, do
padrdo de vencimento 11, para o
padréo de vencimento 12, ao servidor
Bernardo Onesimo Correa Lima
Cunha, lotado na Gestdo do
Ambulatério Central. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 15/08/2006.
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Portaria Proreh n°. 0230, de 29/01/2007
Concede progressédo por mérito, do
padrao de vencimento 14, para o
padrdo de vencimento 15, a servidora
Gislaine Rodrigues Cunha, lotada na
Clinica Psicoldgica. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 29/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0282, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacdo,
para o nivel de classificagdo A, nivel
de capacitacao I, a servidora Sénia
Maria de Siqueira Passos, lotada no
Setor de Limpeza. Esta portaria entra
em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 19/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0284, de 07/02/2007

Concede progressao por capacitacao,
para o nivel de classificagdo A, nivel
de capacitacao Il, & servidora
Sebastiana Souza Silva, lotada no
Setor de Limpeza. Esta portaria entra
em vigor nesta data; com efeitos

financeiros retroativos a 23/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0285, de 07/02/2007
Concede progressao por capacitacao,
para o nivel de classificacao D, nivel
de capacitacgéo Il, a servidora Raquel
de Oliveira Pereira, lotada na
Coordenacao Psicologia. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 29/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0286, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacdo,
para o nivel de classificagcéo B, nivel
de capacitacao Il, ao servidor Pedro
Gomes da Silva, lotado no Setor de
Limpeza. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 23/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0287, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacdo,
para o nivel de classificagdo B, nivel
de capacitacao Il, ao servidor Pedro
Antonio de Oliveira Filho, lotado no
Setor de Execucéo. Esta portaria entra
em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 22/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0288, de 07/02/2007
Concede progressao por capacitacao,

para o nivel de classificagéo A, nivel
de capacitacdo Il, & servidora
Ormezinda Dias Magalhées, lotada no
Setor de Limpeza. Esta portaria entra
em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 23/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0289, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacdo D, nivel
de capacitacao lll, ao servidor Odelmo
Rodrigues de Souza, lotado na
Gestdo de Ambulatorio Central. Esta
portaria entra em vigor nesta data;
com efeitos financeiros retroativos a
29/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0290, de 07/02/2007
progressao por capacitacao, para o
nivel de classificacdo A, nivel de
capacitacdo Il, a servidora Noemia
Vargas Silva, lotada no Setor de
Limpeza. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 19/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0291, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificagéo A, nivel
de capacitacéo Il, & servidora Nelsa
Xavier da Silva, lotada no Setor de
Limpeza. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 25/01/2007.

Portaria Proreh n. 0292, de 07/02/2007

Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacéo B, nivel
de capacitacao Il, ao servidor Milton
Alves da Silva, lotado no Setor de
Jardinagem. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 19/01/2007.

Portaria Proreh n. 0293, de 07/02/2007
Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificacédo A, nivel
de capacitacéo Il, ao servidor Mauricio
Elias Rosa, lotado no Setor de
Execucdo. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 23/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0294, de 07/02/2007
Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificagéo A, nivel
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de capacitacao Il, a servidora Marlene
Vieira Oliveira, lotada no Setor de
Limpeza. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 19/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0295, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificagéo A, nivel
de capacitacéo ll, a servidora Marinete
Luiza Silva, lotada no Setor de
Limpeza. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 23/01/2007.

Portaria Proreh n. 0296, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacdo A, nivel
de capacitacgéo Il, a servidora Maria
Marlene Ferreira, lotada no Setor de
Limpeza. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 19/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0297, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacéo,
para o nivel de classificacdo A, nivel
de capacitacgéo Il, a servidora Maria
Helena de Paulo, lotada no Setor de
Limpeza. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 23/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0298, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacdo,
para o nivel de classificagéo A, nivel
de capacitacgéo Il, a servidora Maria
de Fatima da Silva, lotada no Setor
de Limpeza. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 29/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0299, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificagao E, nivel
de capacitacgéo Il, a servidora Maria
da Consolacdo Nogueira de Sousa,
lotada no Laboratério de Analise
Clinica. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 19/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0300, de 07/02/2007

Concede progresséo por capacitacdo,
para o nivel de classificacdo A, nivel
de capacitacgéo Il, a servidora Maria
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Aparecida de Melo, lotada na
Prefeitura. Esta portaria entra em vigor

nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 29/01/2007.

Portaria Proreh n° 0301, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitagao,
para o nivel de classificagado B, nivel
de capacitacéo Il, ao servidor Marcos
Antdnio Quirino dos Santos, lotado no
Setor de Execucéo. Esta portaria entra
em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 19/01/2007.

Portaria Proreh n° 0302, de 07/02/2007
Concede progressao por capacitacéo,
para o nivel de classificagdo A, nivel
de capacitacéo Il, a servidora Sirlene
Lucas dos Santos, lotada na Divisdo
de Conservacédo e Limpeza. Esta
portaria entra em vigor nesta data;
com efeitos financeiros retroativos a
23/01/2007.

Portaria Proreh n®. 0303, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitagao,
para o nivel de classificagdo D, nivel
de capacitacgédo Il, ao servidor Glenio
Oliveira da Silva, lotado no Setor de
PGA. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 29/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0304, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitagao,
para o nivel de classificagéo C, nivel
de capacitacéo Il, a servidora Flaviana
Pereira de Oliveira, lotada no
Laboratério de Analise Clinicas. Esta
portaria entra em vigor nesta data;
com efeitos financeiros retroativos a
19/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0305, de 07/02/2007
Concede progressao por capacitacao,
para o nivel de classificacdo A, nivel
de capacita¢do ll, a servidora Faustina
Batista de Faria, lotada no Setor de
Limpeza. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 19/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0306, de 07/02/2007

Concede progressao por capacitagao,
para o nivel de classificagdo D, nivel
de capacitacgéo lll, a servidora Erilda

Lemes de Oliveira, lotada na Gestéo
de Ambulatério Central. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 23/01/2007.

Portaria Praoreh n°. 0307, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacéo,
para o nivel de classificagéo A, nivel
de capacitacao I, a servidora Erilda
Fatima Teixeira, lotada no Setor de
Limpeza. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 23/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0308, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classifica¢é@o D, nivel
de capacitacéo Il, ao servidor Edson
Carlos Kovacs, lotado na Clinica
Médica e Pediatria. Esta portaria entra
em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 24/01/2007.

Portaria Proreh n. 0309, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacao C, nivel
de capacitagdo Il, a servidora Diva
Tavares de Lima Santos, lotada na
Gestdo Ambulatério Central. Esta
portaria entra em vigor nesta data;
com efeitos financeiros retroativos a
29/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0310, de 07/02/2007.
Concede progresséo por capacitacéo,
para o nivel de classificagé@o D, nivel
de capacitacgao Il, a servidora Cristiane
Cardoso de Melo Miranda, lotada no
Laboratério de Analise Clinicas. Esta
portaria entra em vigor nesta data;
com efeitos financeiros retroativos a
23/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0311, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacéo B, nivel
de capacitacao Il, ao servidor César
José de Oliveira, lotado no Setor de
Jardinagem. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 22/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0312, de 07/02/2007

Concede progresséo por capacitacéo,
para o nivel de classificacdo A, nivel
de capacitacao ll, a servidora Célia
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Pereira de Souza, lotada no Setor de
Limpeza. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 29/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0313, de 07/02/2007
Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificagéo D, nivel
de capacitacédo Il, a servidora Catarina
Fernandes Lamounier, lotada na
Prefeitura Universitaria. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 19/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0314, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacéo C, nivel
de capacitacéo IV, a servidora Céssia
Afonso Borges, lotada na Revista
Biociéncia. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 19/01/2007.

Portaria Proreh n. 0315, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacéo B, nivel
de capacitacao Il, ao servidor Antonio
Luiz de Sousa, lotado na Gestéo de
Bioengenharia. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 29/01/2007.

Portaria Proreh n. 0316, de 07/02/2007
Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificacao A, nivel
de capacitacao Il, a servidora Antonia
Claudino da Costa, lotada no Setor de
Limpeza. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 19/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0317, de 07/02/2007

Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificagéo C, nivel
de capacitacdo IV, a servidora Ana
Maria Gomes Moura, lotada na
Psiquiatria. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 23/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0318, de 07/02/2007

Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificagéo D, nivel
de capacitagéo Il, a servidora Andrea
Antonia de Castro Rodrigues, lotada
no Departamento de Filosofia. Esta
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com efeitos financeiros retroativos a
26/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0319, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacdo,
para o nivel de classificacé@o A, nivel
de capacitacgéo Il, a servidora Altaira
Ramos de Andrade, lotada no Setor
de Limpeza. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos financei-
ros retroativos a 24/01/2007.

Portaria Proreh n°, 0320, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacdo,
para o nivel de classificagdo B, nivel
de capacitacdo I, ao servidor Ademir
Gomes da Silva, lotado no Setor de
Execucéo. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 22/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0321, de 07/02/2007.
Concede progressao por capacitacao,
para o nivel de classificagdo A, nivel
de capacitacéo lll, a servidora Agda
Araujo Mesquita, lotada no Setor de
Limpeza. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 19/01/2007.

Portaria Proreh n®. 0322, de 07/02/2007
Concede progressao por capacitacao,
para o nivel de classificacao C, nivel
de capacitacdo Il, ao servidor
Alexandre Magno Vieira Pereira,
lotado na Divisdo de Enfermagem.
Esta portaria entra em vigor nesta
data; com efeitos financeiros
retroativos a 14/09/2006.

Portaria Proreh n°. 0323, de 07/02/2007

Concede progresséo por capacitacdo,
para o nivel de classificagdo D, nivel
de capacitacao lll, a servidora Marcia
Dutra Ramos Silva, lotada no Labora-
tério de Andlise Clinicas. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 29/01/2007

Portaria Proreh n°. 0324, de 07/02/2007

Concede progressao por capacitacao,
para o nivel de classificagdo C, nivel
de capacitacao Il, a servidora Luci Mary
de Fatima Melo, lotada no Laboratério
de Analises Clinicas. Esta portaria

entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 25/01/2007.

Portaria Proreh n. 0326, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacao D, nivel
de capacitagéo Il, a servidora Lidiane
Cristina de Faria, lotada no Laboratério
de Analise Clinicas. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 26/01/2007.

Portaria Proreh n. 0327, de 07/02/2007
Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificacdo D, nivel
de capacitacéo Il, a servidora Kenia
Muriel da Cruz Oliveira, lotada no
Laboratério de Analise Clinicas. Esta
portaria entra em vigor nesta data;
com efeitos financeiros retroativos a
25/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0328, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificagéo D, nivel
de capacitacao lll, a servidora Jussara
Augusta de Freitas Borges, lotada na
Secretaria da Faculdade de Fisica.
Esta portaria entra em vigor nesta
data; com efeitos financeiros
retroativos a 29/01/2007.

Portaria Proreh n. 0329, de 07/02/2007
Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificacéo B, nivel
de capacitacdo Il, ao servidor José
Inacio Pereira Neto, lotado no Setor
de Execucdo. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 23/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0325, de 07/02/2007
onceder progressao por capacitagao,
para o nivel de classificagéo A, nivel
de capacitacgao Il, a servidora Lourdes
Chaves Magalhaes, lotada no Setor
de Limpeza. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 23/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0330, de 07/02/2007

Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificagao B, nivel
de capacitacéo Il, ao servidor José
Divino de Menezes, lotado no Setor
de Jardinagem. Esta portaria entra em
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vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 19/01/2007.

Portaria Proreh n. 0331, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacdo A, nivel
de capacitacéao ll, a servidora Helena
Maria de Oliveira Costa, lotada no
Setor de Limpeza. Esta portaria entra
em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 19/01/2007.

Portaria Proreh n. 0332, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacéo,
para o nivel de classificacéo B, nivel
de capacitacdo Il, ao servidor Jodo
Augusto Tavares Pinho, lotado no
Setor de Execucéo. Esta portaria entra
em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 19/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0333, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacéo,
para o nivel de classificagéo E, nivel de
capacitacdo Il, a servidora Viviene Vieira
Prado Almeida, lotada no Laboratério de
Analise Clinica. Esta portaria entraem
vigor nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 23/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0335, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificagé@o D, nivel
de capacitacgéo lll, ao servidor Valter
Coelho de Moura, lotado no Setor de
Registro. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 23/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0336, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificagao D, nivel
de capacitacdo Il, & servidora Valquiria
Alves, lotada no Instituto de
Psicologia. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 25/01/2007.

Portaria Proreh n°. 337, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacéo,
para o nivel de classificacdo D, nivel
de capacitacdo Il, ao servidor
Valderides Alves de Paiva, lotado no
Laboratério de Andlises Clinicas. Esta
portaria entra em vigor nesta data;
com efeitos financeiros retroativos a
23/01/2007.
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Portaria Proreh n°. 0338, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitagao,
para o nivel de classificacéo E, nivel
de capacitacéao Il, a servidora Valéria
Bartasson Teles Silva, lotada na
Divisao de Enfermagem. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 25/01/2007.

Portaria Proreh n°, 0339, de 07/02/2007
Concede progressao por capacitagao,
para o nivel de classificagado B, nivel
de capacitacéo Il, ao servidor Tomaz
Soares Neto, lotado no Setor de
Execucéo. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 23/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0340, de 07/02/2007
Concede progressao por capacitacéo,
para o nivel de classificagdo A, nivel
de capacitacao Il, & servidora
Terezinha de Fatima Oliveira, lotada
no Setor de Limpeza. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 19/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0341, de 07/02/2007
Concede progressao por capacitacao,
para o nivel de classificacéo B, nivel
de capacitacao Il, ao servidor José
Armando Alves, lotado no Setor de
Execucdo. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 29/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0342, de 07/02/2007
Concede progressao por capacitagao,
para o nivel de classificacéo B, nivel
de capacitacao Il, ao servidor José
Aleixo da Silva, lotado no Setor de
Execucéo. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 23/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0343, de 07/02/2007
Concede progressao por capacitagao,
para o nivel de classificagdo A, nivel
de capacitacao Il, ao servidor Joaquim
Alves Sobrinho, lotado no Setor de
Execucéo. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 23/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0344, de 07/02/2007
Concede progressao por capacitacao,

para o nivel de classificagao B, nivel
de capacitacao Il, ao servidor Jodo
Batista Cunha, lotado no Setor de
Limpeza. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 19/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0345, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificagcéo B, nivel
de capacitacao Il, ao servidor Jodo
Abadio Cardoso, lotado no Setor de
Jardinagem. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 19/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0346, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacéo,
para o nivel de classificacdo A, nivel
de capacitacao Il, a servidora Joana
Dalva de Freitas, lotada no Setor de
Limpeza. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 25/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0347, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacéo,
para o nivel de classificagéo A, nivel
de capacitacao Il, a servidora Isoldina
Maria de Queiroz, lotada no Setor de
Limpeza. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 29/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0348, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificagéo A, nivel
de capacitacao Il, & servidora Isabel
Cristina da Solva Paula, lotada no
Setor de Limpeza. Esta portaria entra
em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 23/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0349, de 07/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacao D, nivel
de capacitacéo Il, a servidora llza
Terezinha de Souza Reis, lotada na
Divisédo de Pessoal. Esta portaria entra
em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 19/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0350, de 07/02/2007

Concede progresséo por capacitacéo,
para o nivel de classificacdo A, nivel
de capacitagdo Il, a servidora Ide
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Pereira, lotada no Setor de Limpeza.
Esta portaria entra em vigor nesta
data; com efeitos financeiros retroa-
tivos a 29/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0351, de 07/02/2007
Concede incentivo & qualificagéo, no
percentual de 15% (quinze por cento),
ao servidor Gilson Remaclo Oliveira,
lotado na Pro-Reitoria de Planeja-
mento. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a partir de 26/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0352, de 07/02/2007

Concede incentivo a qualificagdo, no
percentual de 8% (oito por cento), a
servidora Sueli Aparecida de Souza
Cordeiro, lotada no Setor de
Multimeios. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos financei-
ros retroativos a partir de 26/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0353, de 07/02/2007
Concede incentivo a qualificagdo, no
percentual de 10% (dez por cento),
ao servidor Claudio Gomes do
Nascimento, lotado na Faculdade de
Engenharia Mecénica. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com
efeitos financeiros retroativos a partir
de 22/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0354, de 07/02/2007
Concede incentivo & qualificacéo, no
percentual de 10% (dez por cento), a
servidora Tatiana Aparecida Campos
Rodrigues, lotada na Divisdo de
Enfermagem. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a partir de 25/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0355, de 07/02/2007
Concede progresséo por mérito, do
padréo de vencimento 13, para o
padréo de vencimento 14, a servidora
Aleide Helena de Araujo, lotada na
Clinica Cirargica 3 - Internagéo. Esta
portaria entra em vigor nesta data;
com efeitos financeiros retroativos a
24/01/2006.

Portaria Proreh n°. 0356, de 07/02/2007

Concede progresséo por mérito, do
padrdo de vencimento 14, para o
padrdo de vencimento 15, a servidora
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Neri Ribeiro Ramos, lotada no Setor
de Limpeza Joao Pinheiro. Esta
portaria entra em vigor nesta data;

com efeitos financeiros retroativos a
29/03/2006.

Portaria Proreh n°. 0362, de 07/02/2007
Concede progresséo por mérito, do
padrdo de vencimento 14, para o
padréo de vencimento 15, a servidora
Adarlene de Sousa Gago, lotada na
Faculdade de Educacéo Fisica. Esta
portaria entra em vigor nesta data;
com efeitos financeiros retroativos a
22/10/2006.

Portaria Proreh n°. 0366, de 09/02/2007
Concede incentivo a qualificagdo, no
percentual de 15% (quinze por cento),
a servidoraAna Lucia Araljo Borges,
lotada no Setor de Periédicos. Esta
portaria entra em vigor nesta data; com
efeitos financeiros retroativos a partir
de 05/02/2007.

Portaria Proreh n° 0367, de 09/02/2007
Concede incentivo a qualificagdo, no
percentual de 20% (vinte por cento),
a servidora Roberta Camargo Silva,
lotada na Oncologia. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a partir de
30/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0368, de 09/02/2007

Concede incentivo a qualificagdo, no
percentual de 10% (dez por cento), a
servidora Lucimara de Fatima de Melo
Menho, lotada na Divisdo de
Enfermagem. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos financei-
ros retroativos a partir de 31/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0369, de 09/02/2007
Concede incentivo a qualificagdo, no
percentual de 15% (quinze por cento),
ao servidor Rafael lemes de Aquino,
lotado na Divisdo de Enfermagem.
Esta portaria entra em vigor nesta
data; com efeitos financeiros retroa-
tivos a partir de 01/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0370, de 09/02/2007

Concede progresséo por capacitacdo,
para o nivel de classificacéo A, nivel
de capacitagédo Il, a servidora Zila

Aparecida Netto, lotada no Setor de
Limpeza. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 05/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0371, de 09/02/2007
Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificagéo A, nivel
de capacitagdo ll, a servidora Sandra
Regina de Paula Coimbra, lotada no
Setor de Limpeza. Esta portaria entra
em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 05/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0372, de 09/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificagdo A, nivel
de capacitacdo Il, & servidora
Sebastiana de Lourdes Oliveira, lotada
no Instituto de Genética e Bioguimica.
Esta portaria entra em vigor nesta
data; com efeitos financeiros
retroativos a 05/02/2007.

Portaria Proreh n. 0373, de 09/02/2007
Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificacao D, nivel
de capacitacao lll, a servidora Selma
Barros dos Santos, lotada no Setor
de Diagnéstico. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 30/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0374, de 09/02/2007
Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificagéo A, nivel
de capacitacdo Il, a servidora Selma
Garcia Pinto Silva, lotada no Setor de
Limpeza. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 01/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0375, de 09/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacéo C, nivel
de capacitacgéo Il, ao servidor Sérgio
Aparecido Mendes, lotado no Setor de
Pessoal Umuarama. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 01/02/2007.

Portaria Proreh n. 0376, de 09/02/2007

Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacao C, nivel
de capacitacgéo Il, ao servidor Sérgio
Biasotti Pompeu, lotado na Diviséo de
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Compras. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 30/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0377, de 09/02/2007
Concede progresséo por capacitacéo,
para o nivel de classificacéo E, nivel
de capacitacgéo Il, a servidora Priscila
Castro Alves, lotada no Nucleo de
Atencdo & Salde do Servidor. Esta
portaria entra em vigor nesta data;
com efeitos financeiros retroativos a
06/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0378, de 09/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificagé@o C, nivel
de capacitacéo IV, a servidora Suneli
Aparecida Silva Mendes, lotada na
Diviséo de Odontologia. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 02/02/2007.

Portaria Proreh n. 0379, de 09/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacao D, nivel
de capacitacéo lll, a servidora Telma
David Nahas Silva, lotada na Divisdo
de Apoio. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 01/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0380, de 09/02/2007
Concede progresséo por capacitacdo,
para o nivel de classificacéo B, nivel
de capacitacdo Il, ao servidor Jodo
Hondrio de Carvalho, lotado no Setor
de Jardinagem. Esta portaria entraem
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 30/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0381, de 09/02/2007
Concede progresséo por capacitacéo,
para o nivel de classificagao E, nivel
de capacitacéo lll, a servidora Joelma
dos Reis Soares de Moura, lotada na
Divisao de Qualidade de Vida. Esta
portaria entra em vigor nesta data;
com efeitos financeiros retroativos a
06/02/2007.

Portaria Proreh n. 0382, de 09/02/2007

Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacéo B, nivel
de capacitacéo Il, ao servidor José
Morais, lotado no Setor de Execucdo.
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data; com efeitos financeiros
retroativos a 02/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0383, de 09/02/2007
Concede progressao por capacitagao,
para o nivel de classificacéo E, nivel
de capacitacao Il, a servidora Keila
Custodio de Almeida, lotada no
Laboratério de Analise Clinica. Esta
portaria entra em vigor nesta data;
com efeitos financeiros retroativos a
31/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0384, de 09/02/2007
Concede progressao por capacitacéo,
para o nivel de classificagéo D, nivel
de capacitacdo Il, & servidora Lucimara
de Fatima de Melo Menho, lotada na
Divisdo de Enfermagem. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 30/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0385, de 09/02/2007
Concede progressao por capacitacéo,
para o nivel de classificagdo D, nivel
de capacitacgéo lll, a servidora Maria
Angélica Santana, lotada no Nucleo
de Atencao a Saude do Servidor. Esta
portaria entra em vigor nesta data;
com efeitos financeiros retroativos a
06/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0386, de 09/02/2007
Concede progresséo por capacitagao,
para o nivel de classificagdo A, nivel
de capacitacao Il, a servidora Maria
Aparecida Joana de Melo Aralijo,
lotada no Setor de Limpeza. Esta
portaria entra em vigor nesta data;
com efeitos financeiros retroativos a
01/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0387, de 09/02/2007
Concede progressao por capacitacao,
para o nivel de classificagdo C, nivel
de capacitacao Il, & servidora Maria
Aparecida Rodrigues Ribeiro, lotada
no Setor de Pessoal. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 31/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0388, de 09/02/2007

Concede progressao por capacitagao,
para o nivel de classificagdo D, nivel
de capacitacao Il, a servidora Maria

Eleusa Nunes, lotada no Laboratério
de analises Clinicas. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 31/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0389, de 09/02/2007
Concede progresséo por capacitacéo,
para o nivel de classificacé@o C, nivel
de capacitagéo Il, a servidora Maria
Luiza da Silva, lotada no Setor de
Pessoal. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 01/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0390, de 09/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificagéo D, nivel
de capacitacgao Il, a servidora Marinalva
Rodrigues Teixeira, lotada na Divisao
de Enfermagem. Esta portaria entraem
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 01/09/2006.

Portaria Proreh n°. 0391, de 09/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacéo E, nivel
de capacitacao Ill, & servidora
Marinalva Perfeito Machado, lotada na
Divisdo de Ambulatorio. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 01/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0392, de 09/02/2007
Concede progresséo por capacitacdo,
para o nivel de classificacao D, nivel
de capacitacao Il, a servidora Marlene
Aparecida de Oliveira, lotada no Setor
de Pessoal. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 31/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0393, de 09/02/2007

Concede progresséo por capacitacdo,
para o nivel de classificag&o D, nivel de
capacitacao IV, a servidora Mary
Conceicdo Couto Teixeira, lotada no
Departamento de Cirurgia. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 01/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0394, de 09/02/2007

Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificagao B, nivel
de capacitacao I, a servidora Maurisia
Vieira Silva, lotada na Divisdo Adm.
Hospital Odontologico. Esta portaria
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entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 31/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0395, de 09/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacao C, nivel
de capacitacgéo Il, a servidora Neusa
Maria dos Reis, lotada no Setor de
Pessoal. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 06/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0396, de 09/02/2007

Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificacdo D, nivel
de capacitacao lll, ao servidor Reni
Alves Correntino, lotado na Faculdade
de Urbanismo. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 02/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0397, de 09/02/2007
Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificagéo D, nivel
de capacitagcdo Il, a servidora
Rosemary Borges da Silva, lotada no
Setor de Pessoal. Esta portaria entra
em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 01/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0398, de 09/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacéo C, nivel
de capacitacdo Il, & servidora
Rosidelma Borges de Oliveira, lotada
na Divisdo de Enfermagem. Esta
portaria entra em vigor nesta data;
com efeitos financeiros retroativos a
31/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0399, de 09/02/2007
Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificacdo D, nivel
de capacitacdo Il, a servidora Rosilene
Maria Marques Rocha, lotada no
Laboratério de Analises Clinicas. Esta
portaria entra em vigor nesta data;
com efeitos financeiros retroativos a
30/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0400, de 09/02/2007

Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificagao E, nivel
de capacitacéo Il, & servidora Adriana
Salazar Drumond, lotada no Setor de
Pacientes Especiais. Esta portaria
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entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 01/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0402, de 09/02/2007
Concede progressao por capacitacao,
para o nivel de classificacdo E, nivel
de capacitacéo Il, ao servidor Alexandre
de Brito, lotado no Laborat6rio de
Analises Clinicas. Esta portaria entra
em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 05/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0403, de 09/02/2007
Concede progresséo por capacitacdo,
para o nivel de classificacao C, nivel
de capacitacao Il, a servidora Amalia
Zanforlin, lotada na Divisdo de
Enfermagem. Esta portaria entraem
vigor nesta data; com efeitos financei-
ros retroativos a 30/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0404, de 09/02/2007
Concede progresséo por capacitacdo,
para o nivel de classificagdo D, nivel
de capacitacao Il, a servidora
Apparecida Barboza, lotada na
Radilogia. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 31/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0405, de 09/02/2007
Concede progressao por capacitacao,
para o nivel de classificagdo C, nivel
de capacitacéo Il, a servidora Célia
Francisca da Silva, lotada no Setor de
Pessoal. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 31/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0406, de 09/02/2007
Concede progressao por capacitacao,
para o nivel de classificacdo D, nivel
de capacitacéo Il, ao servidor Célio
Malaquias da Silva, lotado no Setor
de Circulagéo e Reserva. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 06/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0407, de 09/02/2007
Concede progresséo por capacitacdo,
para o nivel de classificacéo D, nivel
de capacitacao Il, a servidora Cristiane
Maria Oliveira Silva, lotada no Labora-
tério de Analises Clinicas. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 05/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0408, de 09/02/2007
Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificagdo D, nivel
de capacitacéo Il, a servidora Dariana
Pimentel Gomes, lotada no Laborato-
rio de Analises Clinicas. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 05/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0409, de 09/02/2007
Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificagéo A, nivel
de capacitagdo Il, ao servidor Donizete
de Jesus Aradjo, lotado no Setor de
Distribuicao e Controle de Materiais.
Esta portaria entra em vigor nesta
data; com efeitos financeiros
retroativos a 02/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0410, de 09/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacédo A, nivel
de capacitacéo Il, & servidora Dulce
Vangeli Carneiro Palmezano, lotada
no Setor de Limpeza. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 01/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0411, de 09/02/2007
Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificacdo D, nivel
de capacitacao I, a servidora Edna
Santos Mendonga, lotada na Divisdo
de Enfermagem. Esta portaria entra
em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 30/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0412, de 09/02/2007
Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificagéo A, nivel
de capacitacao Il, ao servidor Edson
Reis, lotado no Setor de Reprografia.
Esta portaria entra em vigor nesta
data; com efeitos financeiros
retroativos a 30/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0414, de 09/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacéo C, nivel
de capacitacgédo lll, a servidora EIk
Moreira Couto, lotada na Diretoria de
Sistema de Bibliotecas. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 02/02/2007.
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Portaria Proreh n°. 0415, de 09/02/2007
Concede progresséo por capacitacéo,
para o nivel de classificacao D, nivel
de capacitacgéo Il, a servidora Esther
Alves de Souza, lotada no Setor de
Materiais. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 30/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0416, de 09/02/2007
Concede progresséo por capacitacéo,
para o nivel de classificagé@o D, nivel
de capacitacdo Il, ao servidor
Fernando Paulino de Oliveira, lotado
no Instituto de Letras. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 02/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0417, de 09/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificagé@o D, nivel
de capacitacao Ill, & servidora
Francisca de Orleans Oliveira
Alcantara, lotada no Setor de Banco
de Pacientes. Esta portaria entraem
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 05/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0418, de 09/02/2007
Concede progresséo por capacitacéo,
para o nivel de classificacao D, nivel
de capacitacao lll, a servidora Heliada
Viviane A. L. Neves, lotada no
Laboratorio de Analises Clinicas. Esta
portaria entra em vigor nesta data;
com efeitos financeiros retroativos a
05/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0419, de 09/02/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacé@o C, nivel
de capacitacao Il, a servidora Joana
Darc Silva Santos, lotada no Setor de
Pessoal. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 01/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0423, de 13/02/2007
Concede progressdo por mérito, do
padrdo de vencimento 13, para o
padréo de vencimento 14, a servidora
Josefina Maria Batista, lotada na
Divisdo de Conservacgéo e Limpeza.
Esta portaria entra em vigor nesta
data; com efeitos financeiros
retroativos a 15/11/2005.
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Portaria Proreh n°. 0430, de 13/02/2007
Designa o professor Luis Fernando
Faina para substituir o Diretor da
Faculdade de Computacédo (FG-1),
desta Universidade, no periodo de
12/01/2007 a 10/02/2007. Concede o
pagamento da substitui¢do conforme
opgéo constante no processo. Esta
portaria entra em vigor nesta data

Portaria Proreh n° 0431, de 13/02/2007
Designa o servidor Douglas Paulo
Silva para substituir o Assessor
Especial 2 (CD-4), desta Universidade,
no periodo de 05/02/2007 a 19/02/2007.
Concede o pagamento da substi-
tuicdo conforme opcédo constante no
processo. Esta portaria entra em vigor
em 05/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0432, de 13/02/2007
Designa o servidor Genivaldo Rocha
da Silva para substituir o servidor
Encarregado de Turno da Diviséo de
Vigilancia e Seguranga Patrimonial da
Prefeitura Universitaria (FG-9), desta
Universidade, no periodo de 05/02/2007
a 19/02/2007. Concede o pagamento
da substituicdo conforme opcéo
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 0433, de 13/02/2007
Designa o servidor Wander Silva para
substituir o Gerente da Divisdo de
Vigilancia e Seguranga Patrimonial da
Prefeitura Universitaria (FG-4), desta
Universidade, no periodo de 05/02/2007
a 19/02/2007. Concede o pagamento
da substituicdo conforme opcéo
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor em 05/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0434, de 13/02/2007
Designa a servidora Claudelania
Garcia Pires para substituir o
Assessor especial 5 (FG-3), desta
Universidade, no periodo de 12/02/2007
a 26/02/2007. Concede o pagamento
da substituicdo conforme opcéo
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor em 12/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0435, de 13/02/2007
Designa o servidor Wander Silva para
substituir o Encarregado de Turno da

Divisdo de Vigilancia e Seguranca
Patrimonial da Prefeitura Universitaria
(FG-9), desta Universidade, no periodo
de 20/02/2007 a 10/03/2007. Concede
0 pagamento da substituicdo conforme
opgdo constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 20/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0436, de 13/02/2007

Designa o servidor Carlos Alberto
Ferreira para substituir a Chefe do
Setor de Telefonia da Divisdo de Gerais
da Prefeitura Universitaria (FG-6),
desta Universidade, no periodo de
22/02/2007 a 08/03/2007. Concede o
pagamento da substituicdo conforme
opcéo constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 22/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0437, de 13/02/2007
Designa a servidora Claudelania Garcia
Pires para substituir o Assessor
Especial 5 (FG-3), desta Universidade,
no periodo de 27/02/2007 a 02/03/2007.
Concede o pagamento da substi-
tuicdo conforme opcao constante no
processo. Esta portaria entra em vigor
em 27/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0438, de 13/02/2007

Designa o professor Ademir Cavalheiro
para substituir a Assessora Especial 3
(FG-1), desta Universidade, no periodo
de 04/03/2007 a 02/04/2007. Concede
0 pagamento da substituicdo confor-
me opg¢ao constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 04/03/2007.

Portaria Proreh n°. 0439, de 13/02/2007

Designa o servidor Paulo Roberto
Aparecido Fernandes para substituir
0 Gerente da Divisdo de Execucao
Fisica da Diretoria de Obras (FG-4),
desta Universidade, no periodo de
05/03/2007 a 03/04/2007. Concede 0
pagamento da substituicdo conforme
opcgao constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 05/03/2007.

Portaria Proreh n°. 0440, de 13/02/2007

Designa a professora Regina Maria
Quint&o Lana para substituir o Diretor do
Instituto de Ciéncias Agrarias (FG-1),
desta Universidade, no periodo de
05/03/2007 a 03/04/2007. Concede 0
pagamento da substituicdo conforme
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opcao constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 05/03/2007.

Portaria Proreh n°. 0441, de 13/02/2007

Designa o servidor Amado da Silva
Nunes Junior para substituir o Diretor
da Diretoria do Hospital Veterinario
(CD-3), desta Universidade, no periodo
de 12/03/2007 a 26/03/2007. Concede
0 pagamento da substituicdo conforme
opgdo constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 12/03/2007.

Portaria Proreh n°. 0442, de 13/02/2007
Concede progresséo por mérito, do
padrdo de vencimento 14, para o
padrdo de vencimento 15, a servidora
Anair Antonia de Jesus, lotada no Setor
de Copas. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 11/11/2005.

Portaria Proreh n°. 0445, de 13/02/2007

Designa o servidor Jodo Bosco de
Camargos para substituir a Gerente
da Divisao de Primeiro e Segundo
Grau da Diretoria de Extenséo e
Cultura da Pré-Reitoria de Extensao,
Cultura e Assuntos Estudantis (FG-4),
desta Universidade, no periodo de
26/02/2007 a 27/03/2007. Concede 0
pagamento da substituicdo conforme
opcao constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 26/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0446, de 13/02/2007
Designa a servidora Lucia Helena
Araljo Ribeiro para substituir a
Secretéria da Diretoria de Sistemas
de Bibliotecas da Pro6-Reitoria de
Graduacédo (FG-7), desta Univer-
sidade, no periodo de 26/02/2007 a
17/03/2007. Concede o pagamento da
substituicdo conforme opgéo cons-
tante no processo. Esta portaria entra
em vigor em 26/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0458, de 14/02/2007
Designa o servidor Antonio Leopoldo
de Lima para substituir o Assessor
Especial 2 (CD-4), desta Universidade,
no periodo de 05/02/2007 a 06/03/2007.
Concede o pagamento da substi-
tuicdo conforme opcao constante no
processo. Esta portaria entra em vigor
em 05/02/2007
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Portaria Proreh n°. 0459, de 14/02/2007
Designa o professor Vitorino Alves da
Silva para substituir o Pré-Reitor da
Pré6-Reitoria de Planejamento e
Administragcdo (CD-2), desta Universi-
dade, no periodo de 16/02/2007 a
26/02/2007. Concede 0 pagamento da
substituicdo conforme opc¢do constan-

te no processo. Esta portaria entra em
vigor em 16/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0460, de 21/02/2007

Designa a servidora Taiza Rita Bertoldi
Buzatto para substituir a Gerente da
Divisao de Analise de Desempenho da
Pro-Reitoria de Recursos Humanos
(FG-4), desta Universidade, no periodo
de 26/02/2007 a 27/03/2007. Concede
0 pagamento da substituicdo conforme
opgdo constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 26/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0466, de 26/02/2007
Retifica, em parte, a portaria Proreh
n°. 0156, de 26/01/2007, referente a
Prorrogacéo do Contrato da professora
Patricia Batista Silva, da seguinte
forma: onde se |1é: “por mais 122 dias
a partir de 01/04/2007..."; leia-se: “... por
mais 122 dias, a partir de 01/04/2007,
e altera o salario de R$ 888,60 para
R$ 1.060,99". Esta portaria entra em
vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 0467, de 26/02/2007
Prorroga, nos termos da Lein°. 8.745,
de 09/12/1993, alterada pela M.P. n°.
1672-32, de 28/08/1998, o Contrato de
Locagéo de Servigos celebrado entre
a Universidade Federal de Uberlandia
e o professor Sérgio Soares Teixeira
Rabelo por mais 184 dias, a partir de
01/03/2007. Esta portaria entra em
vigor nesta data alterando o artigo 2°
da portaria n®. 0692, de 01/08/2006.

Portaria Proreh n°. 0468, de 26/02/2007

Prorroga, nos termos da Lein°. 8.745,
de 09/12/1993, alterada pela M.P. n°.
1672-32, de 28/08/1998, o Contrato
de Locacédo de Servigos celebrado
entre a Universidade Federal de
Uberlandia e a professora Vanessa
Martins Fayad Milken por mais 212
dias, a partir de 01/02/2007. Esta
portaria entra em vigor nesta data

alterando o artigo 1° da portaria n°.
0363, de 09/05/2006.

Portaria Proreh n°. 0469, de 27/02/2007
Designa o servidor Humberto Ferreira
Borges para substituir a Gerente da
Divisao de Folha da Pagamento da
Diretoria de Administracé@o de Pessoal
da Pro-Reitoria de Recursos Humanos
(FG-4), desta Universidade, no periodo
de 05/03/2007 a 03/03/2007. Concede
0 pagamento da substituicdo
conforme opc¢do constante no
processo. Esta portaria entra em vigor
em 05/03/2007.

Portaria Proreh n. 0470, de 27/02/2007
Designa a servidora Siene de Faria
Rodrigues para substituir a Gerente
da Divisdo de Administracdo de Plano
de Carreira da Diretoria de Adminis-
tracéo de Pessoal da Pré-Reitoria de
Recursos Humanos (FG-4), desta
Universidade, no periodo de 05/03/2007
a 03/04/2007. Concede o0 pagamento
da substituicdo conforme opcéo
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor em 05/03/2007.

Portaria Proreh n°. 0471, de 27/02/2007
Concede incentivo & qualificagéo, no
percentual de 10% (dez por cento),
ao servidor Gustavo Vieira dos Santos,
lotado na Oncologia - Quimioterapia.
Esta portaria entra em vigor nesta
data; com efeitos financeiros
retroativos a 15/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0472, de 27/02/2007

Concede incentivo a qualificagdo, no
percentual de 15% (quinze por cento),
a servidora Katia Rodrigues Sales
Costa, lotada no Setor de Pessoal -
Umuarama. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 15/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0473, de 27/02/2007
Concede incentivo a qualificagdo, no
percentual de 15% (quinze por cento),
a servidora Marceli Fernandes de
Oliveira, lotada na UTI Pediatrica. Esta
portaria entra em vigor nesta data;
com efeitos financeiros retroativos a
18/08/2006.
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Portaria Proreh n. 0474, de 27/02/2007
Concede incentivo & qualificagdo, no
percentual de 10% (dez por cento), a
servidora Maria Cristina Vasconcelos
Teixeira, lotada na Clinica Médica -
Internacdo. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 06/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0475, de 27/02/2007
Concede incentivo a qualificagdo, no
percentual de 10% (dez por cento), a
servidora Wanda Aparecida Lopes,
lotada na Clinica Cirurgica 2 -
Internacdo. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 08/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0543, de 27/02/2007

Concede progressdo por mérito, do
padrdo de vencimento 14, para o
padréo de vencimento 15, a servidora
Andlia Carrijo de Sousa Nogueira,
lotada na Enfermagem Pediatrica -
Internacdo. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 24/01/2007.

Portaria Proreh n. 0544, de 27/02/2007

Retifica a portaria Proreh n°. 1251, de
30/11/2006, onde se |é: “com efeitos
financeiros retroativos a partir de
20/09/2006"; leia-se: “a partir de 20/07/2006".
Esta portaria entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 0545, de 27/02/2007
Retifica a portaria Proreh n°. 1257, de
30/11/2006, onde se |é: “com efeitos
financeiros retroativos a partir de
01/10/2006"; leia-se: “a partir de
17/10/2006". Esta portaria entra em
vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 0546, de 27/02/2007
Designa a servidora Helena Maria de
Oliveira Costa para substituir a
Encarregada de Turno do Setor de
Limpeza Umuarama da Divisdo de
Servicos Gerais da Prefeitura
Universitaria (FG-9), desta Universi-
dade, no periodo de 02/03/2007 a
31/03/2007. Concede o pagamento da
substituicdo conforme opcdo cons-
tante no processo. Esta portaria entra
em vigor em 02/03/2007.
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Portaria Proreh n°. 0547, de 27/02/2007
Designa a servidora Telma David
Nahas Silva para substituir a Gerente
da Divisdo de Apoio ao Servico
Odontoldgico da Diretoria do Hospital
Odontoldgico (FG-4), desta Universi-
dade, no periodo de 05/03/2007 a
19/03/2007. Concede o pagamento da
substituicdo conforme opc¢éo cons-
tante no processo. Esta portaria entra
em vigor em 05/03/2007.

Portaria Proreh n°. 0548, de 27/02/2007
Designa o servidor Valter de Souza
para substituir a Encarregada de
Turno do Setor de Limpeza Umuarama
da Divisdo de Servicos Gerias da
Prefeitura Universitaria (FG-9), desta
Universidade, no periodo de 05/03/2007
a03/04/2007. Concede o pagamento
da substituicdo conforme opcéo
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor em 05/03/2007.

Portaria Proreh n°. 0549, de 27/02/2007
Concede Progressao Horizontal por
Tempo de Servico, da classe de
Assistente nivel 1, com Mestrado, para
a classe de Assistente nivel 2, com
Mestrado, a professora Maria Carolina
de Melo Rodrigues. Esta portaria entra
em vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 0550, de 27/02/2007
Contrata, nos termos da Lei 8.745, de
09/12/1993, da Resolucado 24/94 do
CONSUN, e conforme documentagdo
constante do processo n°.
23117.000735/2007-14, Jefferson
lldefonso da Silva, como Professor
Visitante, em regime de trabalho de
DE (Dedicagéo Exclusiva) e salério
correspondente a classe de Titular,
com Doutorado, para a Faculdade de
Educacao. O referido contrato devera
vigorar pelo periodo de 01/03/2007 a
28/02/2008. Esta portaria entra em
vigor nesta data, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Portaria Proreh n°, 0551, de 27/02/2007

Contrata, nos termos da Lei 8.745, de
09/12/1993, da Resoluc¢éo 24/94 do
CONSUN, e conforme documen-
tacdo constante do processo n°.
23117.000295/2007-93, Priscila

Gervasio Teixeira, como Professora
Substituta, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais e salario
correspondente a classe D nivel 1, com
Especializagéo, para a Escola de
Educacéo Bésica, na vaga oriunda da
Licenca médica de Eliana Dutra Finotti
Garcia. O referido contrato devera
vigorar pelo periodo de 22/02/2007 a
31/07/2007. Esta portaria entra em
vigor nesta data, revogando-se as
disposi¢gbes em contrario.

Portaria Proreh n°. 0552, de 27/02/2007
Contrata, nos termos da Lei 8.745, de
09/12/1993, da Resolugéo 24/94 do
CONSUN, e conforme documen-
tacdo constante do processo n°.
23117.000294/2007-42, Polyana
Aparecida Roberta da Silva, como
Professora Substituta, em regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais e salario correspondente a
classe E nivel 1, com Mestrado, para
a Escola de Educacéo Basica, na vaga
oriunda da licenca médica de Elida
Gervésio Diniz Santana. O referido
contrato devera vigorar pelo periodo de
22/02/2007 a 31/07/2007. Esta
portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

Portaria Proreh n°. 0553, de 27/02/2007
Contrata, nos termos da Lei 8.745, de
09/12/1993, da Resolugéo 24/94 do
CONSUN, e conforme documen-
tacdo constante do processo n°.
23117.000296/2007-31, Edeilson
Matias de Azevedo, como Professor
Substituto, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais e salario
correspondente a classe E nivel 1,
com Mestrado, para a Escola de
Educacéo Bésica, na vaga oriunda da
aposentadoria de Cassia Maria Aguiar
Paiva, ocorrida em 01/11/2004. O
referido contrato devera vigorar pelo
periodo de 22/02/2007 a 31/07/2007.
Esta portaria entra em vigor nesta
data, revogando-se as disposi¢oes em
contrario.

Portaria Proreh n°. 0554, de 27/02/2007
Contrata, nos termos da Lei 8.745, de
09/12/1993, da Resolugéo 24/94 do
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CONSUN, e conforme documen-
tacdo constante do processo n°.
23117.000378/2007-86, MARCUS
Vinicius Mariano de Souza, como
Professor Substituto, em regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais e salario correspondente a
classe C nivel 1, com Graduacéo, para
a Escola de Educacéo Basica, na vaga
oriunda da aposentadoria de Telma
Jane Roger Mariano, ocorrida em
30/05/2005. O referido contrato devera
vigorar pelo periodo de 22/02/2007 a
31/07/2007. Esta portaria entra em
vigor nesta data, revogando-se as
disposi¢cbes em contrario.

Portaria Proreh n°. 0555, de 27/02/2007
Contrata, nos termos da Lei 8.745, de
09/12/1993, da Resolugéo 24/94 do
CONSUN, e conforme documen-
tacdo constante do processo n°.
23117.000300/2007-61, Bruno
Lourengo Siqueira, como Professor
Substituto, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais e salario
correspondente a classe D nivel 1,
com Especializacdo, para a Escola
de Educacao Bésica, na vaga
oriunda da aposentadoria de Nilsa
Conceigéo Cerutti Camargo, ocorrida
em 22/04/2004. O referido contrato de-
veravigorar pelo periodo de 22/02/2007
a 31/07/2007. Esta portaria entraem
vigor nesta data, revogando-se as
disposi¢bes em contrario.

Portaria Proreh n°. 0556, de 27/02/2007
Contrata, nos termos da Lei 8.745, de
09/12/1993, da Resolucédo 24/94 do
CONSUN, e conforme documen-
tacdo constante do processo n°.
23117.000544/2003-11, Celine Cristina
Silva Borges, como Professora
Substituta, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais e salario
correspondente a classe D nivel 1,
com Especializacdo, para a Escola
de Educacéo Basica, na vaga oriunda
da licenca médica de Marta Maria
Pereira Andrade. O referido contrato
devera vigorar pelo periodo de
22/02/2007 a 31/07/2007. Esta
portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.
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Portaria Proreh n°. 0557, de 27/02/2007
Contrata, nos termos da Lei 8.745, de
09/12/1993, da Resolugéo 24/94 do
CONSUN, e conforme documen-
tacdo constante do processo n°.
23117.000847/2003-33, Polyana
Rodrigues Anselmo, como Professora
Substituta, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais e salario
correspondente a classe D nivel 1,
com Especializagdo, para a Escola
de Educacéo Basica, na vaga oriunda
da aposentadoria de Beatriz Borges
Pereira Reis, ocorrida em 07/03/2005.
O referido contrato devera vigorar pelo
periodo de 22/02/2007 a 31/07/2007.
Esta portaria entra em vigor nesta
data, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

Portaria Proreh n°. 0558, de 27/02/2007
Contrata, nos termos da Lei 8.745, de
09/12/1993, da Resolugéo 24/94 do
CONSUN, e conforme documentagdo
constante do processo n°.
23117.005395/2004-67, Irinéia Meira
da Silva Oliveira, como Professora
Substituta, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais e
salario correspondente a classe D
nivel 1, com Especializacao, para a
Escola de Educagéo Basica, navaga
oriunda da aposentadoria de Vera
Lucia de Oliveira Della Torres, ocorrida
em 22/06/1999. O referido contrato
devera vigorar pelo periodo de
22/02/2007 a 31/07/2007. Esta
portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

Portaria Proreh n°. 0559, de 27/02/2007

Contrata, nos termos da Lei 8.745, de
09/12/1993, da Resolucdo 24/94 do
CONSUN, e conforme documentagdo
constante do processo n°.
23117.000024/2007-31, Jane Eyre
Bandeira de Lavor Goncgalves, como
Professora Substituta, em regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais e salario correspondente a
classe D nivel 1, com Especializacao,
para a Escola de Educacéo Basica,
navaga oriunda da licenca médica de
Isaura de Freitas Diniz. O referido

contrato devera vigorar pelo periodo de
22/02/2007 a 31/07/2007. Esta
portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se as disposicdes em
contrario.

Portaria Proreh n°. 0560, de 27/02/2007
Designa o professor Jorge Luis Silva
Brito para substituir a Diretora do
Instituto de Geografia (FG-1), desta
Universidade, no periodo de 22/03/2007
a01/04/2007. Concede o0 pagamento
da substituicdo conforme opcéo
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor em 22/03/2007.

Portaria Proreh n°. 0561, de 27/02/2007
Designa a servidora Regina Célia Vidal
da Silva para substituir a Assessora
Especial 2 (CD-4), desta Universidade,
no periodo de 27/02/2007 a 13/03/2007.
Concede o pagamento da substi-
tuicdo conforme opcao constante no
processo. Esta portaria entra em vigor
nesta data.

Portaria Proreh n°. 0562, de 27/02/2007
Concede licenca-prémio por assidui-
dade ao servidor Ariovaldo José Pires,
a partir de 01/03/2007 a 30/03/2007,
referente ao periodo aquisitivo de
01/02/1986 a 31/01/1991. Esta
portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

Portaria Proreh n°. 0563, de 27/02/2007
Concede licenca-prémio por assidui-
dade a servidora Lirisléia de Paulo, a
partir de 28/03/2007 a 26/05/2007,
referente ao periodo aquisitivo de
02/07/1986 a 01/07/1991. Esta
portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se as disposicdes em
contrario.

Portaria Proreh n°. 0564, de 27/02/2007
Concede licenga-prémio por
assiduidade a servidora Maria de
Fatima Ramos de Almeida, a partir de
19/03/2007 a 16/06/2007, referente ao
periodo aquisitivo de 10/06/1990 a
09/06/1995. Esta portaria entra em
vigor nesta data, revogando-se as
disposi¢des em contrério.
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Portaria Proreh n°. 0565, de 27/02/2007
Concede licenca-prémio por
assiduidade a servidora Marlene das
Gragas Silva, a partir de 03/03/2007 a
31/05/2007, referente ao periodo
aquisitivo de 07/04/1983 a 06/04/1988.
Esta portaria entra em vigor nesta
data, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

Portaria Proreh n°. 0566, de 28/02/2007
Designa o professor Luis Fernando
Faina para substituir o Diretor da
Faculdade de Computacdo (FG-1),
desta Universidade, no periodo de
11/02/2007 a 28/02/2007. Concede o
pagamento da substituicdo conforme
opcao constante no processo. Esta
portaria entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 0567, de 28/02/2007
Designa o servidor Nilton César de
Souza para substituir a Chefe do Setor
Administrativo da Divisdo de Apoio
Administrativo da Diretoria do Hospital
Veterinario (FG-6), desta Universidade,
no periodo de 05/03/2007 a 03/04/2007.
Concede o pagamento da substi-
tuicdo conforme opcao constante no
processo. Esta portaria entra em vigor
em 05/03/2007.

Portaria Proreh n°. 0568, de 28/02/2007
Concede incentivo & qualificagdo, no
percentual de 10% (dez por cento),
ao servidor Carlos Humberto Correia,
lotado na Diviséo deTransporte. Esta
portaria entra em vigor nesta data; com
efeitos financeiros retroativos a
17/08/2006.

Portaria Proreh n°. 0569, de 28/02/2007
Concede licenca-prémio por
assiduidade a servidora Maria das
Gragas Alencar Urquiza, a partir de
01/03/2007 a 29/05/2007, referente ao
periodo aquisitivo de 02/02/1987 a
01/02/1992. Esta portaria entra em
vigor nesta data, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Portaria Proreh n°. 0570, de 28/02/2007

Concede progressdo por mérito, do
padrdo de vencimento 15, para o
padréo de vencimento 16, a servidora
Erilda Lemes de Oliveira, lotada na
Gestdo Ambulatério Central. Esta
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portaria entra em vigor nesta data;

com efeitos financeiros retroativos a
26/10/2006.

Portaria Proreh n°. 0571, de 28/02/2007
Concede progressédo por mérito, do
padrdo de vencimento 14, para o
padrdo de vencimento 15, a servidora
Claudia de Oliveira, lotada na
Secretaria da Faculdade de Ciéncias
Contabeis. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 17/08/2006

Portaria Proreh n°. 0572, de 28/02/2007

Concede progressédo por mérito, do
padrdo de vencimento 13, para o
padrdo de vencimento 14, a servidora
Ana Lucia Medeiros, lotada na
Assessoria Administrativa da Faculdade
de Odontologia. Esta portaria entraem
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 06/03/2005.

Portaria Proreh n°. 0573, de 28/02/2007
Concede progressédo por mérito, do
padrdo de vencimento 14, para o
padrdo de vencimento 15, a servidora
Helena Maria dos Santos, lotada na
Divisdo de Conservacgéo e Limpeza.
Esta portaria entra em vigor nesta
data; com efeitos financeiros
retroativos a 24/03/2005.

Portaria Proreh n°. 0574, de 28/02/2007
Concede progressédo por mérito, do
padrdo de vencimento 13, para o
padrdo de vencimento 14, a servidora
Marlene Pereira Borges, lotada no
Setor de Apoio e Orientacdo Social.
Esta portaria entra em vigor nesta
data; com efeitos financeiros
retroativos a 24/02/2006.

Portaria Proreh n°. 0575, de 28/02/2007
Concede progressédo por mérito, do
padrdo de vencimento 15, para o
padrdo de vencimento 16, a servidora
Maria Adelaide Diniz de Oliveira, lotada
na Secretaria da Faculdade de
Direito. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 21/02/2006.

Portaria Proreh n°. 0576, de 28/02/2007
Concede progressédo por mérito, do
padrdo de vencimento 14, para o

padrdo de vencimento 15, a servidora
Maria Marta Borges, lotada na Divisao
de Conservacdo e Limpeza. Esta
portaria entra em vigor nesta data;
com efeitos financeiros retroativos a
26/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0577, de 28/02/2007
Concede progressdo por mérito, do
padrdo de vencimento 10, para o
padrdo de vencimento 11, a servidora
Angela Vanilda Sabino, lotada na
Coordenacgdo Curso Bacharelado e
Licenciatura em Geografia. Esta
portaria entra em vigor nesta data;
com efeitos financeiros retroativos a
17/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0578, de 28/02/2007

Concede progressdo por mérito, do
padrdo de vencimento 14, para o
padréo de vencimento 15, a servidora
Eleta Vieira da Silva, lotada na Clinica
Psicolégica. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 01/03/2007.

Portaria Proreh n°. 0579, de 28/02/2007
Designa a professora Margarete
Arroyo para substituir o Chefe de
Departamento de Musica e Artes
Cénicas da Faculdade de Artes,
Filosofia e Ciéncias Sociais (FG-1),
desta Universidade, no periodo de
20/02/2007 a 11/03/2007. Concede 0
pagamento da substituicdo conforme
opgéo constante no processo. Esta
portaria entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 0580, de 05/03/2007

Designa a professora Féatima
Conceicao Ferreira para substituir a
Diretora da Diretoria da Escola Técnica
de Saude do Gabinete do Reitor (CD-4),
desta Universidade, no periodo de
08/03/2007 a 14/03/2007. Concede 0
pagamento da substituicdo conforme
opgéo constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 08/03/2007.

Portaria Proreh n°. 0581, de 05/03/2007

Contrata, nos termos da Lei 8.745, de
09/12/1993, da Resolucédo 24/94 do
CONSUN, e conforme documen-
tacdo constante do processo n°.
23117.006880/2006-10, Miguel
Rodrigues de Sousa Neto, como
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Professor Substituto, em regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais e salario correspondente a
classe de Assistente, nivel 1, com
Mestrado, para o Instituto de Historia,
na vaga oriunda da redistribui¢do de
Hermetes Reis de Araljo, ocorrida em
05/12/2006. O referido contrato devera
vigorar pelo periodo de 11/12/2006 a
31/08/2007. Esta portaria entra em
vigor nesta data, revogando-se as
disposi¢cbes em contrario.

Portaria Proreh n°. 0582, de 05/03/2007

Designa o professor Samuel do Carmo
Lima para substituir o Coordenador do
Programa de POs-Graduacdo em
Geografia do Instituto de Geografia
(FG-1), desta Universidade, no periodo
de 05/03/2007 a 03/04/2007. Concede
0 pagamento da substituicdo conforme
opgdo constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 05/03/2007.

Portaria Proreh n°. 0583, de 05/03/2007

Designa a servidora Marta Maria
Ribeiro Chagas para substituir a
Gerente da Divisdo de Aquisicdo e
Processamento Técnico da Diretoria
de Sistemas de Bibliotecas (FG-4),
desta Universidade, no periodo de
12/03/2007 a 31/03/2007. Concede o
pagamento da substituicdo conforme
opcgao constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 12/03/2007.

Portaria Proreh n°. 0584, de 05/03/2007

Designa a servidora Luci Helena da
Silva para substituir o Chefe do Setor
de Reprografia da Diviséo de Servicos
Gerais da Prefeitura Universitaria (FG-6),
desta Universidade, no periodo de
07/03/2007 a 05/04/2007. Concede 0
pagamento da substituicdo conforme
opcao constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 07/03/2007.

Portaria Proreh n°. 0585, de 05/03/2007

Concede Progressédo Vertical por
Titulacdo, da classe de Assistente
nivel 2, com Mestrado, para a classe
de Adjunto nivel 1, com Doutorado, a
professora Renata Bittencourt Meira,
com 140 pontos para efeitos de
recebimento da Gratificacdo de
Estimulo a Docéncia Superior-GED.
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Esta portaria entra em vigor nesta
data.

Portaria Proreh n°. 0586, de 05/03/2007
Contrata, nos termos da Lei 8.745, de
09/12/1993, da Resolugéo 24/94 do
CONSUN, e conforme documen-
tacdo constante do processo n°.
23117.000297/2007-86, Marco Aurélio
Milken Tosta, como Professor
Substituto, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais e salario
correspondente a classe C nivel 1,
com Graduacéo, para a Escola de
Educacao Basica. O referido contrato
deveréa vigorar pelo periodo de
22/02/2007 a 31/07/2007. Esta portaria
entra em vigor nesta data, revogando-
se as disposi¢fes em contrario.

Portaria Proreh n°. 0587, de 05/03/2007

Designa o Servidor Sebastido Alves
Arruda para substituir o Diretor da
Diretoria Financeira da Pré6-Reitoria de
Planejamento e Administracdo (CD-4),
desta Universidade, no periodo de
05/03/2007 a 12/03/2007. Concede o
pagamento da substituicdo conforme
opgéo constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 05/03/2007.

Portaria Proreh n°. 0588, de 06/03/2007
Retifica a portaria Proreh n°. 1.365,
de 28/12/2006, onde se |é: “Concede
progressao por capacita¢do para o
nivel de classificacao D, nivel de
capacitacao Il"; leia-se: “nivel de
capacitacao llI". Esta portaria entra
em vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 0589, de 06/03/2007
Retifica a portaria Proreh n°. 1.366,
de 28/12/2006, onde se |é: “Concede
progressdo por capacitacdo para o
nivel de classificacdo D, nivel de
capacitacao Il"; leia-se: “nivel de
capacitacao llI". Esta portaria entra
em vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 0590, de 06/03/2007

Contrata, nos termos da Lei 8.745, de
09/12/1993, da Resolucdo 24/94 do
CONSUN, e conforme documentagdo
constante do processo n°.
23117.001742/2002-11, André Luiz
Xavier, como Professor Substituto, em

regime de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais e salario correspon-
dente a classe C nivel 1, com
Graduacdo, para a Escola de
Educacéo Bésica, na vaga oriunda da
Licenca para Pés-Graduacédo de
Alexia Padua Franco. O referido
contrato devera vigorar pelo periodo de
22/02/2007 a 31/07/2007. Esta portaria
entra em vigor nesta data, revogando-
se as disposi¢cdes em contrario.

Portaria Proreh n°. 0591, de 06/03/2007

Concede Progresséao Funcional, da
classe de Adjunto nivel 4, com
Doutorado, para a Classe de Associa-
do nivel 1, com Doutorado, ao professor
Jesiel Cunha, a partir de 18/02/2007.
Esta portaria entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 0592, de 06/03/2007
Concede Progressao Horizontal por
Tempo de Servico, da classe E nivel 3,
com Mestrado, para a classe E nivel 4,
com Mestrado, a professora Eliana
Aparecida Carleto. Esta portaria entra
em vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 0593, de 06/03/2007
Concede Progressao Horizontal por
Tempo de Servico, da classe E nivel 2,
com Mestrado, para a classe E nivel 3,
com Mestrado, a professora Selma
Gonzaga Silva. Esta portaria entra em
vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 0594, de 06/03/2007
Concede Progressao Horizontal por
Tempo de Servico, da classe de
Assistente nivel 2, com Mestrado, para
a classe de Assistente nivel 3, com
Mestrado, a professora Geovana
Ferreira Melo Moura. Esta portaria
entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 0595, de 06/03/2007
Concede Progressao Horizontal por
Tempo de Servico, da classe de
Adjunto nivel 1, com Doutorado, para
a classe de Adjunto nivel 3, com
Doutorado, a professora Sénia Maria
dos Santos Garcia. Esta portaria entra
em vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 0596, de 06/03/2007
Concede Progressdo Horizontal por
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Tempo de Servico, da classe de
Assistente nivel 3, com Mestrado, para
a classe de Assistente nivel 4, com
Mestrado, a professora Maria
Bernadete Jeha Aradjo. Esta portaria
entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 0597, de 06/03/2007
Concede Progressao Horizontal por
Tempo de Servico, da classe de
Assistente nivel 2, com Mestrado, para
a classe de Assistente nivel 3, com
Mestrado, a professora Maria Izabel
Taliberti Pereira de Souza. Esta
portaria entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 0598, de 06/03/2007
Concede Progressao Horizontal por
Tempo de Servico, da classe de
Adjunto nivel 1, com Doutorado, para
a classe de Adjunto nivel 2, com
Doutorado, a professora Anamaria
Silva Neves. Esta portaria entra em
vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 0599, de 06/03/2007
Concede Progressao Horizontal por
Tempo de Servico, da classe de
Adjunto nivel 2, com Doutorado, para
a classe de Adjunto nivel 3, com
Doutorado, a professora Solange
Cristina Augusto. Esta portaria entra
em vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 0600, de 06/03/2007
Concede Progressao Horizontal por
Tempo de Servico, da classe de
Adjunto nivel 3, com Doutorado, para
a classe de Adjunto nivel 4, com
Doutorado, ao professor Ernane
Anténio Alves Coelho. Esta portaria
entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 0601, de 06/03/2007
Concede Progressao Horizontal por
Tempo de Servico, da classe de
Adjunto nivel 3, com Doutorado, para
a classe de Adjunto nivel 4, com
Doutorado, ao professor Flavio
Domingues das Neves. Esta portaria
entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 0602, de 06/03/2007

Concede Progressao Horizontal por
Tempo de Servico, da classe de
Assistente nivel 2, com Mestrado,
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para a classe de Assistente nivel 4,
com Mestrado, ao professor Alceu

Luiz Camargo Vilela Berberti. Esta
portaria entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 0603, de 06/03/2007
Concede Progressao Horizontal por
Tempo de Servigo, da classe de
Adjunto nivel 3, com Doutorado, para
a classe de Adjunto nivel 4, com
Doutorado, ao professor Oscar Bertino
de Almeida Oliveira Filho. Esta
portaria entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 0604, de 06/03/2007
Concede Progresséo Horizontal por
Tempo de Servico, da classe de
Assistente nivel 2, com Mestrado, para
a classe de Assistente nivel 3, com
Mestrado, ao professor Sinval Soares
Cruvinel. Esta portaria entra em vigor
nesta data.

Portaria Proreh n°. 0605, de 06/03/2007
Prorroga, nos termos da Lei n°. 8.745,
de 09/12/1993, alterada pela M.P. n°.
1672-32, de 28/08/1998, o Contrato de
Locacao de Servicos celebrado entre
a Universidade Federal de Uberlandia
e a professora Pollyanna Honorata Silva
por mais 174 dias a partir de 11/03/2007,
e altera o salario de R$ 766,45 para
R$ 1.290,07. Esta portaria entra em
vigor nesta data alterando o artigo 2°
da portaria n°. 003, de 21/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0606, de 06/03/2007
Contrata, nos termos da Lei 8.745, de
09/12/1993, da Resolucéo 24/94 do
CONSUN, e conforme documen-
tacdo constante do processo n°.
23117.000803/2003-11, Miria Soares
Enéias, como Professora Substituta,
em regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais e salario
correspondente a classe de
Assistente, nivel 1, com Mestrado,
para a Faculdade de Direito, na vaga
oriunda da aposentadoria de Mario
Paulino da Silveira, ocorrida em
21/11/2001. O referido contrato devera
vigorar pelo periodo de 02/03/2007 a
31/08/2007. Esta portaria entra em
vigor nesta data, revogando-se as
disposi¢des em contrério.

Portaria Proreh n°. 0607, de 06/03/2007
Contrata, nos termos da Lei 8.745, de
09/12/1993, da Resolugéo 24/94 do
CONSUN, e conforme documen-
tacdo constante do processo n°.
23117.000653/2007-61, Sandra
Olades Martins, como Professora
Substituta, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais e salario
correspondente a classe D nivel 1,
com Especializagdo, para a Escola
de Educacédo Basica. O referido
contrato devera vigorar pelo periodo de
22/02/2007 a 31/07/2007. Esta
portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

Portaria Proreh n°. 0608, de 06/03/2007
Contrata, nos termos da Lei 8.745, de
09/12/1993, da Resolucéo 24/94 do
CONSUN, e conforme documen-
tacdo constante do processo n°.
23117.000653/2007-61, Carla Mariana
Pereira Lemes, como Professora
Substituta, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais e salario
correspondente a classe D nivel 1,
com Especializacdo, para a Escola
de Educacéo Bésica, na vaga oriunda
da Licenca médica de Adriana
Simonassi. O referido contrato devera
vigorar pelo periodo de 22/02/2007 a
31/07/2007. Esta portaria entra em
vigor nesta data, revogando-se as
disposi¢cbes em contrario.

Portaria Proreh n°. 0609, de 06/03/2007
Contrata, nos termos da Lei 8.745, de
09/12/1993, da Resolucdo 24/94 do
CONSUN, e conforme documen-
tacdo constante do processo n°.
23117.000292/2007-53, Vanessa
Nascimento Ramos Furtado, como
Professora Substituta, em regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas sema-
nais e salario correspondente a classe
E nivel 1, com Mestrado, para a Escola
de Educacéo Basica, na vaga oriunda
da aposentadoria de Silvania Pedrosa
de Paiva, ocorrida em 22/03/2006. O
referido contrato devera vigorar pelo
periodo de 22/02/2007 a 31/07/2007.
Esta portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.
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Portaria Proreh n°. 0610, de 06/03/2007
Designa o professor Sidney Ruocco
Junior para substituir a Pro-Reitora de
Graduacédo (CD-2), desta Universi-
dade, no periodo de 12/03/2007 a
30/03/2007. Concede o pagamento da
substituicdo conforme op¢éo constan-
te no processo. Esta portaria entra em
vigor em 12/03/2007.

Portaria Proreh n°. 0611, de 06/03/2007
Designa o servidor Blaine Alves da
Silva para substituir o Diretor da
Diretoria de Obras (CD-4), desta
Universidade, no periodo de 08/03/2007
a 30/03/2007. Concede o0 pagamento
da substituicdo conforme opcéo
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor em 08/03/2007.

Portaria Proreh n°. 0612, de 08/03/2007
Concede progresséo por mérito, do
padrdo de vencimento 11, para o
padréo de vencimento 12, ao servidor
Antonio Alves Pereira Neto, lotado no
Gabinete do Reitor. Esta portaria entra
em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 09/03/2005.

Portaria Proreh n°. 0613, de 08/03/2007

Concede progresséo por mérito, do
padrdo de vencimento 14, para o
padréo de vencimento 15, ao servidor
Eduardo Borges de Resende, lotado
no Setor de Manutencao Mecéanica -
Umuarama. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 04/03/2006.

Portaria Proreh n°. 0614, de 08/03/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacéo B, nivel
de capacitacéo Il, ao servidor José
Umberto Marson, lotado no Setor de
Marcenaria - Umuarama. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 31/01/2007.

Portaria Proreh n°. 0615, de 08/03/2007
Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificacéo E, nivel
de capacitacgdo 1, ao servidor Aloisio
Daher de Melo, lotado no Nucleo de
Atencdo a Salde do Servidor. Esta
portaria entra em vigor nesta data;
com efeitos financeiros retroativos a
27/02/2007.
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Portaria Proreh n°. 0616, de 08/03/2007
Concede progresséo por capacitacdo,
para o nivel de classificagéo E, nivel
de capacitagao Il, a servidora Walkiria
Machado Sa, lotada no Laboratorio de
Andlises Clinicas. Esta portaria entra
em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 08/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0617, de 08/03/2007
Concede progresséo por capacitacdo,
para o nivel de classificagdo C, nivel
de capacitacao Ill, a servidora
Valdenice de Fatima Faria, lotada no
Setor Referéncia Treinamento. Esta
portaria entra em vigor nesta data;
com efeitos financeiros retroativos a
26/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0618, de 08/03/2007
Concede progressao por capacitacao,
para o nivel de classificacao D, nivel
de capacitacéo lll, a servidora Raquel
Sandra da Silva, lotada na Oficina da
Vida. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 27/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0619, de 08/03/2007

Concede progresséo por capacitacdo,
para o nivel de classificagcéo B, nivel
de capacitacao Il, ao servidor Pedro
Siméo Sobrinho, lotado no Setor de
Execucéo - Umuarama. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 26/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0620, de 08/03/2007
Concede progresséo por capacitacdo,
para o nivel de classificagdo B, nivel
de capacitagdo IV, a servidora Neuza
Vital de Souza, lotada na Divisao
Administrativa do Hospital Odonto-
I6gico. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 12/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0621, de 08/03/2007

Concede progressao por capacitacao,
para o nivel de classificagéo E, nivel
de capacitacéo Il, a servidora Martha
Naves de Oliveira, lotada na
Psiquiatria. Esta portaria entra em
vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 27/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0622, de 08/03/2007

Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificacdo D, nivel
de capacitacao IV, ao servidor Marcos
Garibalde Barcelos, lotado no Labora-
tério de Analises Clinicas. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 26/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0623, de 08/03/2007
Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificagéo A, nivel
de capacitacao lll, a servidora Luzia
Eugenia da Silva, lotada na Divisdo
Administrativa do Hospital Odontolo-
gico. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 06/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0624, de 08/03/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacao C, nivel
de capacitacgéo Il, a servidora Luiza
de Marilac Queiroz Fernandes, lotada
no Laboratorio de Analises Clinicas.
Esta portaria entra em vigor nesta
data; com efeitos financeiros
retroativos a 26/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0625, de 08/03/2007

Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificacéo D, nivel
de capacitacdo lll, ao servidor Luiz
Augusto do Nascimento, lotado no
Divisdo de Apoio Administrativo do
Hospital Veterinario. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 26/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0626, de 08/03/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacdo A, nivel
de capacitacgéo Il, a servidora Iraldi
Faria da Costa, lotada na Diretoria
Administrativa de Desenvolvimento
Programas Sociais. Esta portaria
entra em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 23/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0627, de 08/03/2007

Concede progresséao por capacitacéo,
para o nivel de classificagao E, nivel
de capacitacao Il, ao servidor lldefonso
Diniz de Moura, lotado no Ndcleo de
Atencdo & Salde do Servidor. Esta
portaria entra em vigor nesta data;
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com efeitos financeiros retroativos a
27/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0628, de 08/03/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacao D, nivel
de capacitagéo Il, & servidora Ezivane
Cardoso da Silva, lotada na Clinica
Médica e Pediatria do Pronto Socorro.
Esta portaria entra em vigor nesta
data; com efeitos financeiros
retroativos a 23/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0629, de 08/03/2007

Concede progresséo por capacitacéo,
para o nivel de classificagao E, nivel
de capacitacdo lll, a servidora Dilma
de Fatima Silva, lotada na Diretoria
Administrativa de Desenvolvimento
Programas Sociais. Esta portaria entra
em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 07/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0630, de 08/03/2007
Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificacdo A, nivel
de capacitacgéo Il, ao servidor Carlos
de Oliveira Braz, lotado na Divis&o de
Apoio a Servico Odontoldgico. Esta
portaria entra em vigor nesta data;
com efeitos financeiros retroativos a
26/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0631, de 08/03/2007
Concede progresséo por capacitacdo,
para o nivel de classificacé@o D, nivel
de capacitacao lll, a servidora Ayda
Buiate Delfino, lotada na Diviséo de
Ambulatério Periférico Odontoldgico.
Esta portaria entra em vigor nesta
data; com efeitos financeiros
retroativos a 06/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0632, de 08/03/2007

Concede progresséo por capacitacao,
para o nivel de classificagao D, nivel
de capacitacao lll, & servidora Angela
Maria Pimenta Costa, lotada na
Oficina da Vida. Esta portaria entra
em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 27/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0633, de 08/03/2007

Concede progresséo por capacitacdo,
para o nivel de classificacao D, nivel
de capacitacdo Il, ao servidor
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Anderson Aparecido Tossani, lotado
no Setor Referéncia Treinamento.
Esta portaria entra em vigor nesta

data; com efeitos financeiros
retroativos a 26/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0634, de 08/03/2007

Concede incentivo a qualificagao, no
percentual de 15% (quinze por cento),
ao servidor Cleber Fernandes de
Sousa, lotado na Unidade de Terapia
Intensiva - Adulto. Esta portaria entra
em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 26/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0635, de 08/03/2007
Concede incentivo a qualificagao, no
percentual de 10% (dez por cento),
ao servidor Paulo Fernandes Bessa,
lotado na Prefeitura Universitaria. Esta
portaria entra em vigor nesta data;
com efeitos financeiros retroativos a
08/02/2007.

Portaria Proreh n°. 0636, de 09/03/2007
Retifica a portaria Proreh n°. 463, de
21/02/2007, publicada no Jornal de
Portarias de 02/03/2007, onde se |é:
“Concede Abono de Permanéncia a
Marcionila Rodrigues Silva Brito,
ocupante do cargo de Professor Titular
- Doutorado - Dedicacéo Exclusiva, do
Quadro Permanente desta Universi-
dade, com fundamento no § 1°, artigo
3° da Emenda Constitucional n°. 41/
03, publicada no Diario Oficial da Unido
em 31/12/2003"; leia-se: “Concede
Abono de Permanéncia a Marcionila
Rodrigues Silva Brito, ocupante do
cargo de Professor Titular - Mestrado
- Dedicagéo Exclusiva, do Quadro
Permanente desta Universidade, com
fundamento no § 1°, artigo 3° da
Emenda Constitucional n°. 41/03,
publicada no Diario Oficial da Unido em
31/12/2003". Esta portaria entra em
vigor a partir de 19/11/2006, revogadas
as disposi¢Ges em contrario.

Portaria Proreh n°. 0637, de 09/03/2007

Designa o servidor Ademir Gongalves
para substituir o Chefe do Setor de
Acabamento da Divisdo de Grafica da
Pré6-Reitoria de Planejamento e
Administragdo (FG-6), desta Universi-
dade, no periodo de 02/04/2007 a

01/05/2007. Concede o pagamento da
substituicdo conforme op¢éo constan-
te no processo. Esta portaria entra em
vigor em 02/04/2007.

Portaria Proreh n°. 0638, de 12/03/2007
Retifica, em parte, a portaria Proreh
n°. 0467, de 26/02/2007, referente a
Prorrogacéo do Contrato do professor
Sérgio Soares Teixeira Rabelo, da
seguinte forma: onde se I&: “por mais
184 dias a partir de 01/03/2007...";
leia-se: “... por mais 184 dias, a partir
de 01/03/2007, e altera o salario de
R$ 766,45 para R$ 1.290,07". Esta
portaria entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh n°. 0639, de 12/03/2007

Designa o servidor Ricardo Vieira
Nascimento para substituir a Secre-
taria do Instituto de Quimica (FG-7),
desta Universidade, no periodo de
12/03/2007 a 01/04/2007. Concede o
pagamento da substituicdo conforme
opcéo constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 12/03/2007.

Portaria Proreh n°. 0640, de 12/03/2007

Designa o servidor Paulo Fernandes
Bessa para substituir o Prefeito da
Prefeitura Universitaria (CD-3), desta
Universidade, no periodo de 26/03/2007
a 08/04/2007. Concede o0 pagamento
da substituicdo conforme opcéo
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor nesta em 26/03/2007.

Portaria Proreh n°. 0641, de 12/03/2007
Designa o servidor Paulo Fernandes
Bessa para substituir o Assessor
Especial 2 (CD-4), desta Universidade,
no periodo de 12/03/2007 a 25/03/2007.
Concede o pagamento da substi-
tuicdo conforme opcao constante no
processo. Esta portaria entra em vigor
em 12/03/2007.

Portaria Proreh n°. 0642, de 12/03/2007
Concede progressdo por mérito, do
padrdo de vencimento 14, para o
padréo de vencimento 15, a servidora
lolete Maria da Cunha, lotada no Setor
de Higiene e Limpeza do Hospital de
Clinicas. Esta portaria entra em vigor
nesta data; com efeitos financeiros
retroativos a 24/03/2005.
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Portaria Proreh n°. 0644, de 14/03/2007
Designa a professora Renata Rocha
Guerra para substituir a Coordenadora
do Curso de Direito da Faculdade de
Direito (FG-1), desta Universidade, no
periodo de 14/03/2007 a 05/04/2007.
Concede o pagamento da substi-
tuicdo conforme opcao constante no
processo. Esta portaria entra em vigor
em 14/03/2007.

Portaria Proreh n°. 0645, de 14/03/2007
Designa a professora Gercina Santana
Novais para substituir o Pré-Reitor de
Extensdo Cultura e Assuntos
Estudantis (CD-2), desta Universidade,
no periodo de 14/03/2007 a 30/03/2007.
Concede o pagamento da substi-
tuicdo conforme opcao constante no
processo. Esta portaria entra em vigor
em14/03/2007.

Portaria Proreh n°. 0646, de 14/03/2007
Concede Abono de Permanéncia a
Marilda Nunes Melo Silva, ocupante
do cargo de Assistente em
Administragdo - D - 413, do Quadro
Permanente desta Universidade, com
fundamento no § 1°, artigo 3° da
Emenda Constitucional n°. 41/03,
publicada no Diario Oficial da Uniédo
em 31/12/2003. Esta portaria entraem
vigor a partir de 19/01/2007, revogadas
as disposi¢des em contrério.

Portaria Proreh n°. 0647, de 14/03/2007
Concede Abono de Permanéncia a
Maria Lourdes Tavares Baliano,
ocupante do cargo de Técnico em
Secretariado - D - 314, do Quadro
Permanente desta Universidade, com
fundamento no § 1°, artigo 3° da
Emenda Constitucional n°. 41/03,
publicada no Diario Oficial da Unido
em 31/12/2003. Esta portaria entraem
vigor a partir de 27/01/2007, revogadas
as disposi¢des em contrério.

Portaria Proreh n°. 0648, de 14/03/2007

Concede Abono de Permanéncia a
Elizabeth Vieira Lopes, ocupante do
cargo de Técnico em Secretariado -
D - 415, do Quadro Permanente desta
Universidade, com fundamento no § 1°,
artigo 3° da Emenda Constitucional n°.
41/03, publicada no Diério Oficial da
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Unido em 31/12/2003. Esta portaria

entra em vigor a partir de 14/03/2007,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Portaria Proreh n°. 0649, de 14/03/2007
Concede Abono de Permanéncia a
Gislaine Saraiva Gadia, ocupante do
cargo de Professorde 1°e 2°-D 4 -
Especializacdo - Dedicacéo
Exclusiva, do Quadro Permanente
desta Universidade, com fundamento
no § 1°, artigo 3° da Emenda
Constitucional n°. 41/03, publicada no
Diario Oficial da Unido em 31/12/2003.
Esta portaria entra em vigor a partir
de 12/11/2006, revogadas as
disposicbes em contrario.

Portaria Proreh n°. 0650, de 14/03/2007
Concede Abono de Permanéncia a
Daniel Tostes Oliveira, ocupante do
cargo de Professor Adjunto - Mestrado
- Dedica¢é@o Exclusiva, do Quadro
Permanente desta Universidade, com
fundamento no § 5°, artigo 2° da
Emenda Constitucional n°. 41/03,
publicada no Diario Oficial da Uniéo
em 31/12/2003. Esta portaria entra em
vigor a partir de 05/03/2007, revogadas
as disposi¢des em contrério.

Portaria Proreh n°. 0651, de 14/03/2007
Determina o cancelamento das férias
programadas para o periodo de
07/03/2007 a 20/04/2007 do servidor
Roberto Santana Pioli, ocupante do
cargo de Professor 3°grau, do Quadro
Permanente desta Universidade. Esta
portaria entra em vigor a partir de
15/03/2007, revogadas as disposicdes
em contrario.

Portaria Proreh n°. 0653, de 15/03/2007

Concede progresséo por mérito, do
padrdo de vencimento 14, para o
padrdo de vencimento 15, a servidora
Jausmira Pereira Oliveira, lotada no
Setor de Copas. Esta portaria entra
em vigor nesta data; com efeitos
financeiros retroativos a 11/05/2005.

Portaria Proreh n°. 0654, de 15/03/2007

Prorroga, nos termos da Lein°. 8.745,
de 09/12/1993, alterada pela M.P.
n°. 1672-32, de 28/08/1998, o Contrato
de Locacdo de Servicos celebrado

entre a Universidade Federal de
Uberlandia e a professora Glaucia de
Fatima Moreira Vieira e Souza por
mais 203 dias, a partir de 10/02/2007.
Esta portaria entra em vigor nesta data
alterando o artigo 1° da portaria
n°. 0730, de 14/08/2006.

Portaria Proreh n°. 0655, de 15/03/2007
Prorroga, nos termos da Lei n°. 8.745,
de 09/12/1993, alterada pela M.P.
n°. 1672-32, de 28/08/1998, o Contrato
de Locacdo de Servicos celebrado
entre a Universidade Federal de
Uberlandia e a professora Jakeline
Fernandes Cunha de Paula por mais
137 dias, a partir de 01/04/2007. Esta
portaria entra em vigor nesta data
alterando o artigo 1° da portaria
n°. 1340, de 07/12/2006.

Portaria Proreh n°. 0656, de 16/03/2007
Concede Abono de Permanéncia ao
Everson José Beicher, ocupante do
cargo de Professor Adjunto - Mestrado
- Dedicacédo Exclusiva, do Quadro
Permanente desta Universidade, com
fundamento no § 1°, artigo 3° da
Emenda Constitucional n°. 41/03,
publicada no Diario Oficial da Uniédo
em 31/12/2003. Esta portaria entraem
vigor a partir de 14/11/2006, revogadas
as disposicdes em contrario.

Portaria Proreh n°. 0657, de 16/03/2007

Designa a servidora Alda Regina Silva
Oliveira para substituir o Diretor da
Diretoria de Planejamento da Pro-
Reitoria de Planejamento (CD-4),
desta Universidade, no periodo de
21/03/2007 a 01/04/2007. Concede 0
pagamento da substituicdo conforme
opcao constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 21/03/2007.

Portaria Proreh n°. 0658, de 16/03/2007
Designa o professor Luis Fernando
Faina para substituir o Diretor da
Faculdade de Computac¢édo (FG-1),
desta Universidade, no periodo de
11/02/2007 a 28/02/2007. Concede o
pagamento da substituicdo conforme
opgao constante no processo. Esta
portaria entra em vigor nesta data,
com efeitos financeiros a partir de
11/02/2007.
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Portaria Proreh n°. 0659, de 20/03/2007
Concede Abono de Permanéncia a
Raquel Ferreira Ribeiro Lopes,
ocupante do cargo de Assistente em
Administragdo - NI - D - 313, do
Quadro Permanente desta Universida-
de, com fundamento no § 1°, artigo 3°
da Emenda Constitucional n°. 41/03,
publicada no Diario Oficial da Unido
em 31/12/2003. Esta portaria entraem
vigor a partir de 19/03/2007, revogadas
as disposicdes em contrario.
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Portaria Proreh n°. 0660, de 20/03/2007
Designa a servidora Sueli Aparecida
de Souza, para substituir a Chefe do
Setor de Multimeios e Colecdes
Especiais da Diretoria de Sistemas de
Bibliotecas da Pro6-Reitoria de
Graduacédo (FG-6), desta Univer-
sidade, no periodo de 20/03/2007 a
30/03/2007. Concede o0 pagamento da
substituicdo conforme opcéo
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor em 20/03/2007.

Portaria Proreh n°. 0662, de 21/03/2007
Designa a servidora Claudelania
Garcia Pires, para substituir o
Assessor Especial 5 (FG-3), desta
Universidade, no periodo de 01/04/2007
a 30/04/2007. Concede o pagamento
da substituicdo conforme opcéo
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor em 01/04/2007.

PORTARIA DA PROEX

Portaria Proex n°. 001, de 09/02/2007

Nomeia a professora Elenita Pinheiro
de Queiroz Silva, Nora Ney Santos
Barcelos e a professora Viviani Alves

de Lima como Coordenadoras
Pedagégicas do Projeto Criacao e
Implementacdo de Ambientes de
Formacao Docente em Biologia,

Fisica e Quimica. Esta portaria entra
em vigor nesta data, com efeitos
retroativos a 01/08/2006.

Errata

canceladas.

As portarias R n°. 0455 e R n°. 0456, de 14/02/2007, publicadas no Jornal de Portarias n°. 169, de 02/03/2007, foram
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