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PORTARIAS DA REITORIA
Portaria R nº. 1215, de 17/12/2007
Designa os professores José Roberto
Mineo (ICBIM), Adriano Alves Pereira
(FEELT), Ana Paula Macedo Avellar
(IE) e o discente Igor Gomes Duarte
Gominde dos Santos (FADIR) para,
sob a presidência do primeiro,
constituírem uma Comissão de
Processo Administrativo Disciplinar,
para apurar, no prazo de 60 (sessenta)
dias, as possíveis irregularidades
referentes aos atos e fatos que
constam do processo administrativo
de nº. 23117.006073/2007-88, bem
como as demais infrações conexas
que emergirem no decorrer dos
trabalhos. Esta portaria entra em vigor
nesta data.

Portaria R nº. 1220, de 17/12/2007
Fica constituída uma Comissão de
Processo Administrativo Disciplinar
com a finalidade de apurar a
responsabilidade dos discentes Fábio
Ribeiro de Barros Camacho,
Beethoven Marques Alves Pereira e
Fernando Roberto de Fazzio, do Curso
de Medicina, pela prática de atos
incompatíveis com a moralidade,
respeito, dignidade escolar e bons
costumes – art. 203 e incisos do
Regimento Geral da Universidade
Federal de Uberlândia – no evento
denominado “miss joinha” destinado
à recepção de calouros do Curso de
Medicina. São nomeados membros
desta Comissão os professores
Marcelo Soares Pereira da Silva
(FACED), Sérgio de Mello Schneider
(FACOM) e Marcionila Rodrigues da
Silva Brito (IPUFU), a fim de que,
reunidos sob a presidência do
primeiro, executem o disposto no
artigo anterior. A Comissão, ora
constituída, deverá apresentar ao
reitor, no prazo de 60 dias, a contar
da data da publicação desta portaria,

o relatório conclusivo, observando-se
o disposto no Capítulo II, do Título VIII
do Regimento Geral da UFU. Esta
portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

Portaria R nº. 1231, de 28/12/2007
Designa a servidora Jaqueline Bicca
Siqueira para exercer a função de
gerente da Diretoria Clínica do
Hospital das Clínicas (FG-6), desta
Universidade, em substituição à
servidora Adelaide Taitson Cardoso. A
servidora ora designada responderá
pela função a partir de 28/12/2007. Esta
portaria entra em vigor em 28/12/2007.

Portaria R nº. 1232, de 28/12/2007
Designa o professor Sérgio Vitorino
Cardoso para substituir o coordenador
do Curso de Odontologia da Faculdade
de Odontologia, desta Universidade,
em caso de afastamentos, ausências
e impedimentos do coordenador do
referido Curso. Esta portaria entra em
vigor nesta data.

Portaria R nº. 1233, de 28/12/2007
Designa a servidora Gildete Cardoso
de Moura Costa para exercer a função
de chefe do Setor da Diretoria de
Enfermagem do Hospital das Clínicas
(FG-6), desta Universidade, em
substituição à servidora Sebastiana
Aquino Menezes. A servidora ora
designada responderá pela função a
partir de 28/12/2007. Esta portaria
entra em vigor em 28/12/2007.

Portaria R nº. 1234, de 28/12/2007
Dispensa a partir de 28/12/2007 da
função de encarregada de turno da
Diretoria Geral do Hospital de Clínicas
(FG-9), desta Universidade, a servidora
Gildete Cardoso de Moura Costa. Re-
voga-se a portaria R nº. 647/87. Esta
portaria entra em vigor em 28/12/2007.

Portaria R nº. 1235, de 28/12/2007
Designa a servidora Monica Aparecida
de Sousa para exercer a função de
encarregada de turno da Diretoria Geral
do Hospital de Clínicas (FG-9), desta
Universidade, em substituição à servi-
dora Gildete Cardoso de Moura Costa.
A servidora ora designada responderá
pela função a partir de 28/12/2007. Esta
portaria entra em vigor em 28/12/2007.

Portaria R nº. 002, de 03/01/2008
Designa o servidor membro integrante
da COPISIA, João Batista Borges,
para investigar e apurar, no prazo de
30 (trinta) dias, as possíveis
irregularidades aos atos e fatos que
constam do processo nº.
23117.005514/2007-24, bem como, as
demais necessidades conexas, que
visam o desempenho regular do
serviço público de qualidade. Esta
portaria entra em vigor nesta data.

Portaria R nº. 009, de 09/01/2008
 Concede à servidora Nilza Lemos a
incorporação de 02/10 (dois décimos)
à sua remuneração, compreendendo:
- 1° décimo da função de confiança
de coordenadora do Curso de
Enfermagem, exercida no período de
30/04/1996 a 29/04/1997 (FG-4).
- 2° décimo da função de confiança
de coordenadora do Curso de
Enfermagem, exercida no período de
30/04/1996 a 29/04/1997 (FG-4).
Esta portaria entra em vigor nesta data,
com efeitos financeiros disciplinados
pela Lei nº. 9.624, de 02/04/1998.

Portaria R nº. 011, de 09/01/2008
Concede ao servidor Otaviano Sanae
Yoshida a incorporação 06/10 (seis
décimos) à sua remuneração,
compreendendo:
- 1° décimo da função de confiança
de gerente, exercida no período de
01/07/1982 a 30/06/1983 (FG-4).
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- 2° décimo da função de confiança
de gerente, exercida no período de
01/07/1982 a 30/06/1983 (FG-4).
- 3° décimo da função de confiança
de gerente, exercida no período de
01/07/1983 a 30/06/1984 (FG-4).
- 4° décimo da função de confiança
de gerente, exercida no período de
01/07/1983 a 30/06/1984 (FG-4).
- 5° décimo da função de confiança
de gerente, exercida no período de
01/07/1984 a 29/08/1985 (FG-4).
- 6° décimo da função de confiança
de gerente, exercida no período de
01/07/1984 a 29/08/1985 (FG-4).
Esta portaria entra em vigor nesta data,
com efeitos financeiros disciplinados
pela Lei nº. 9.624, de 02/04/998.

Portaria R nº. 013, de 09/01/2008
Autoriza, nos termos da Resolução
09/93 de 30/08/1993, do Conselho
Universitário desta Universidade, o
afastamento integral, sem bolsa, por
um período de 24 meses, a partir de
15/08/2007 a 14/08/2009, do
professor Juliano Aparecido Pereira,
da Faculdade de Arquitetura e
Urbanismo da UFU (FAURB),
processo 23117.000238/2008-99, para
cursar pós-graduação, nível
doutorado, na área de Teoria e História
da Arquitetura e do Urbanismo na
Universidade de São Paulo – Escola
de Engenharia de São Carlos, na
cidade de São Carlos, no estado de
São Paulo, Brasil. Esta portaria entra
em vigor nesta data, retroagindo seus
efeitos ao período mencionado no
artigo anterior, revogadas as
disposições em contrário.

Portaria R nº. 014, de 09/01/2008
Dispensa a partir de 10/01/2008 da
função de assessora especial 2 da
Faculdade de Ciências Integradas do
Pontal (CD-4), desta Universidade, a
servidora Leila Bitar Moukachar
Ramos. Revoga-se a portaria R nº.
1348/06. Esta portaria entra em vigor
em 10/01/2008.

Portaria R nº. 015, de 09/01/2008.
Designa a servidora Leila Bitar
Moukachar Ramos para exercer a
função de assessora especial I da
Faculdade de Ciências Integradas do

Pontal (CD-3), desta Universidade. A
servidora ora designada responderá
pela função a partir de 11/01/2008. Esta
portaria entra em vigor em 11/01/2008.

Portaria R nº. 016, de 11/01/2007
Retifica a portaria R nº. 978, de
18/09/2007, autorizando o afasta-
mento no país, integral sem bolsa, do
professor Eduardo José Tolendal, do
Instituto de Letras e Lingüística da
UFU-ILEEL, por um período de 4 meses,
a partir de 14/09/2007 a 13/01/2008,
processo 23117.004470/2007-15, para
cursar pós-graduação, nível pós-
doutorado, na área  de Comunicação
Social, na Pontifícia Universidade
Católica do Rio de Janeiro, na cidade
do Rio de Janeiro, no Estado do Rio
de Janeiro, Brasil. Esta portaria entra
em vigor nesta data, retroagindo seus
efeitos ao período mencionado no
artigo anterior, revogadas as
disposições em contrário.

Portaria R nº. 019, de 18/01/2008
Concede o Adicional de Insalubridade
no percentual de 20%, correspondente
ao grau Máximo, incidente sobre o
vencimento do cargo efetivo (Art. 12,
inciso I e § 3º da Lei 8.270, de
17/12/1991), à servidora Rosa Maria
Carvalho Carrijo. Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicação
no Boletim de Pessoal, com efeitos
financeiros a partir de 09/10/2007,
revogando-se as disposições em
contrário.

Portaria R nº. 020, de 18/01/2008
Concede o Adicional de Insalubridade
no percentual de 20%, correspondente
ao grau Máximo, incidente sobre o
vencimento do cargo efetivo (Art. 12,
inciso I e § 3º da Lei 8.270, de
17/12/1991), à servidora Julien
Françoise Coleta Boodts. Esta
portaria entra em vigor na data de sua
publicação no Boletim de Pessoal,
com efeitos financeiros a partir de
01/8/2007, revogando-se as
disposições em contrário.

Portaria R nº. 021, de 18/01/2008
Concede o Adicional de Insalubridade
no percentual de 10%, correspondente
ao grau Médio, incidente sobre o

vencimento do cargo efetivo (Art. 12,
inciso I e § 3º da Lei 8.270, de
17/12/1991), à servidora Renata Carmo
de Oliveira. Esta portaria entra em vigor
na data de sua publicação no Boletim
de Pessoal, com efeitos financeiros a
partir de 10/12/2007, revogando-se as
disposições em contrário.

Portaria R nº. 022, de 21/01/2008
Prorroga por mais 30 (trinta) dias,
contados do término do período inicial,
o prazo para conclusão dos trabalhos
da Comissão de Processo Adminis-
trativo Sindicante designada pela
portaria R nº. 1133, de 26/11/2007,
objeto do processo sindicante nº.
23117.001818/2007-12, em face das
razões apresentadas pelo Presidente
da Comissão. Esta portaria entra em
vigor nesta data.

Portaria R nº. 023, de 21/01/2008
Concede o Adicional de Insalubridade
no percentual de 10%, correspondente
ao grau Médio, incidente sobre o
vencimento do cargo efetivo (Art. 12,
inciso I e § 3º da Lei 8.270, de
17/12/1991), à servidora Ana Lílian
Caixeta de Oliveira Sousa. Esta
portaria entra em vigor na data de sua
publicação no Boletim de Pessoal,
com efeitos financeiros a partir de
06/11/2006, revogando-se as
disposições em contrário.

Portaria R nº. 024, de 21/01/2008
Exonera o professor Sidiney Ruocco
Júnior da função de membro da
Comissão constituída com a finalidade
de colher subsídios e apresentar
proposta destinada a aprimorar o
“Modelo de distribuição e de
dimensionamento de vagas da carreira
do magistério superior entre as
Unidades Acadêmicas”. Nomeia, em
substituição, o professor Welington de
Oliveira Cruz, do Instituto de Química
como membro da Comissão acima
citada, representando a pró-reitoria de
Graduação. Mantidas as disposições
contidas na portaria R nº. 657, de 19/
06/2006, referentemente à nomeação
dos demais membros da Comissão,
revogadas as disposições em
contrário. Esta portaria entra em vigor
nesta data.
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Portaria R nº. 025, de 21/01/2008
Delega competência à professora
Sonia Aparecida Goulart de Oliveira,
diretora da Agência Intelecto, órgão
vinculado à Pró-Reitoria de Pesquisa
e Pós-graduação desta Instituição,
para observadas as disposições legais
e regulamentares pertinentes, vedada
a subdelegação, representar a
Universidade Federal de Uberlândia –
UFU junto ao Instituto Nacional de
Propriedade Industrial – INPI, podendo
praticar todos os atos necessários ao
encaminhamento de pedidos de
depósito de patente, registro de
softwares e marcas, assinar
documentos, formulários e outros,
visando viabilizar a rápida proteção
intelectual dos inventos nos quais a
Universidade Federal de Uberlândia
seja titular. A delegada deverá prestar
contas dos trabalhos decorrentes da
presente delegação. Esta portaria
entra em vigor nesta data.

Portaria R nº. 026, de 21/01/2008.
Dispensa a partir de 31/01/2008 da
função de coordenadora do Curso de
Ciências Biológicas da Faculdade de
Ciências Integradas do Pontal (FG-1),
desta Universidade, a professora
Daniela Guimarães Simão. Esta
portaria entra em vigor em 31/01/2008.

Portaria R nº. 027, de 21/01/2008
Designa o professor Johnny
Vilcarromero Lopes para exercer pró-
tempore a função de coordenador do
Curso de Física da Faculdade de
Ciências Integradas do Pontal (FG-1),
desta Universidade. Esta portaria entra
em vigor em 01/02/2008.

Portaria R nº. 028, de 21/01/2008
Dispensa a partir de 31/01/2008 da
função de coordenador do Curso de
Matemática da Faculdade de Ciências
Integradas do Pontal (FG-1), desta
Universidade, o professor João Carlos
Moreira. Esta portaria entra em vigor
em 31/01/2008.

Portaria R nº. 029, de 21/01/2008
Designa o professor Luiz Antônio de
Oliveira para exercer pró-tempore a
função de coordenador do Curso de

Geografia da Faculdade de Ciências
Integradas do Pontal (FG-1), desta
Universidade. Esta portaria entra em
vigor em 01/02/2008.

Portaria R nº. 030, de 21/01/2008
Dispensa a partir de 31/01/2008 da
função de coordenador do Ciências
Contábeis da Faculdade de Ciências
Integradas do Pontal (FG-1), desta
Universidade, o professor Gilberto José
Miranda. Esta portaria entra em vigor
em 31/01/2008.

Portaria R nº. 031, de 21/01/2008
Designa o professor Benecildo Amauri
Riguetto para exercer pró-tempore a
função de coordenador do Curso de
Química da Faculdade de Ciências
Integradas do Pontal (FG-1), desta
Universidade. Esta portaria entra em
vigor em 01/02/2008.

Portaria R nº. 032, de 21/01/2008
Dispensa a partir de 31/01/2008 da
função de coordenador do Curso de
Administração da Faculdade de
Ciências Integradas do Pontal (FG-1),
desta Universidade, o professor
Peterson Elizandro Gandolf. Esta
portaria entra em vigor em 31/01/2008.

Portaria R nº. 033, de 21/01/2008
Designa a professora Camila Lima
Coimbra para exercer pró-tempore a
função de coordenadora do Curso de
Pedagogia da Faculdade de Ciências
Integradas do Pontal (FG-1), desta
Universidade. Esta portaria entra em
vigor em 01/02/2008.

Portaria R nº. 034, de 21/01/2008
Concede Licença Capacitação à
servidora Melani Ribeiro Custódio, no
período de 01/02/2008 a 30/04/2008,
por 90 dias, referente ao período
aquisitivo de 01/09/2000 a 31/08/2005
a fim de participar do projeto da
FAPESP “Avaliação do efeito isolado
do fósforo e do paratormônio no tecido
miocárdico em ratos paratireoi-
dectomizados” no Laboratório de
Fisiopatologia Renal da Faculdade de
Medicina da Universidade de São
Paulo. Esta portaria entra em vigor
01/02/2008.

Portaria R nº. 039, de 25/01/2008
Dispensa a partir de 18/01/2008 da
função de chefe de setor da Diretoria
de Administração de Programas
Sociais da Pró-Reitoria de Recursos
Humanos (FG-6), desta Universidade,
o servidor Jefferson Dobes. Revoga-
se a portaria R nº. 355/07. Esta
portaria entra em vigor em 18/01/2008.

Portaria R nº. 040, de 25/01/2008
Designa o servidor Gilberto Teixeira de
Almeida para exercer a função de
chefe de setor da Diretoria de
Administração de Programas Sociais
da Pró-Reitoria de Recursos Humanos
(FG-6), desta Universidade, em
substituição ao servidor Jefferson
Dobes. O servidor ora designado
responderá pela função a partir de
25/01/2008. Esta portaria entra em
vigor em 25/01/2008.

Portaria R nº. 042, de 29/01/2008
Constitui uma Comissão com o
propósito de analisar o pedido de
reconhecimento da validade do título
de Doutora, no âmbito da Universidade
Federal de Uberlândia, expedido pela
Universitat Politécnica de Catalunya.
São nomeados membros desta
Comissão as professoras Marília Maria
Brasileiro Teixeira Vale, Patrícia
Pimenta Azevedo Ribeiro e Beatriz
Ribeiro Soares, a fim de que, reunidos
sob a presidência da primeira,
executem o disposto no artigo anterior.
A Comissão, ora nomeada, deverá
realizar o trabalho no prazo de 30 dias,
a contar desta data. Esta portaria
entra em vigor nesta data.

Portaria R nº. 043, de 29/01/2008
Autoriza, nos termos da Resolução
09/93 de 30/08/1993, do Conselho
Universitário desta Universidade, o
afastamento integral, com bolsa
CNPq, por um período de 12 meses,
a partir de 01/02/2008 a 31/01/2009,
da professora Rosana Sueli da Motta
Jafelice, da Faculdade de Matemática
da UFU (FAMAT), processo
23117.000757/2008-57, para cursar
pós-doutorado, na área de
Biomatemática na Universidade
Estadual de Campinas - UNICAMP, na
cidade de Campinas, no estado de
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São Paulo, Brasil. Esta portaria entra
em vigor nesta data, revogadas as
disposições em contrário.

Portaria R nº. 051, de 01/02/2008
Designa o professor João Carlos
Moreira para exercer a função de
coordenador do Curso de Matemática
da Faculdade de Ciências Integradas
do Pontal, desta Universidade. Esta
portaria entra em vigor em 01/02/2008.

Portaria R nº. 052, de 01/02/2008
Dispensa a partir de 31/01/2008 da
função de coordenador do Curso de
Geografia da Faculdade de Ciências
Integradas do Pontal, desta
Universidade, o professor Luiz Antônio
de Oliveira. Esta portaria entra em
vigor em 31/01/2008.

Portaria R nº. 053, de 01/02/2008
Designa a professora Daniela
Guimarães Simão para exercer a
função de coordenadora do Curso de
Ciências Biológicas da Faculdade de
Ciências Integradas do Pontal, desta
Universidade. Esta portaria entra em
vigor em 01/02/2008.

Portaria R nº. 054, de 01/02/2008
Dispensa a partir de 31/01/2008 da
função de coordenador do Curso de
Física da Faculdade de Ciências
Integradas do Pontal, desta
Universidade, o professor Johnny
Vilcarromero Lopes. Esta portaria
entra em vigor em 31/01/2008.

Portaria R nº. 058, de 01/02/2008
Dispensa a partir de 31/01/2008 da
função de coordenadora do Curso de
Pedagogia da Faculdade de Ciências
Integradas do Pontal, desta
Universidade, a professora Camila
Lima Coimbra. Esta portaria entra em
vigor em 31/01/2008.

Portaria R nº. 055, de 01/02/2008
Designa o professor Gilberto José
Miranda para exercer a função de
coordenador do Curso de Ciências
Contábeis da Faculdade de Ciências
Integradas do Pontal, desta
Universidade. Esta portaria entra em
vigor em 01/02/2008.

Portaria R nº. 056, de 01/02/2008
Dispensa a partir de 31/01/2008 da
função de coordenador do Curso de
Química da Faculdade de Ciências
Integradas do Pontal, desta
Universidade, o professor Benecildo
Amauri Riguetto. Esta portaria entra
em vigor em 31/01/2008.

Portaria R nº. 057, de 01/01/2008.
Designa o professor Peterson
Elizandro Gandolf para exercer a
função de coordenador do Curso de
Administração da Faculdade de
Ciências Integradas do Pontal, desta
Universidade. Esta portaria entra em
vigor em 01/01/2008.

Portaria R nº. 059, de 06/02/2008
Prorroga o afastamento concedido à
professora Fabiana Fiorezi de Marco
Matos, da Faculdade de Matemática
da UFU – FAMAT, processo
23117.009133/2005-52, parcial sem
bolsa CAPES, conforme portaria R nº.
0160 de 10/02/2006, para o período
de 05/01/2008 a 04/01/2009, para
continuação dos estudos de
doutoramento, na UNICAMP, na
cidade de Campinas, no Estado de
São Paulo, Brasil, conforme
autorização 027/2007-ESEBA. Esta
portaria entra em vigor nesta data,
retroagindo seus efeitos ao período
mencionado no artigo anterior,
revogadas as disposições em
contrário.

Portaria R nº. 060, de 06/02/2008
Autoriza, nos termos da Resolução
09/93 de 30/08/1993, do Conselho
Universitário desta Universidade, o
afastamento integral com bolsa
(CNPq), por um período de 12 meses,
a partir de 03/03/2008 a 02/03/2009,
do professor José Octávio Jacomini,
da Faculdade de Medicina Veterinária
da UFU - FAMEV, processo
23117.000585/2008-11, para cursar
pós-graduação, nível  Pós-doutorado,
área de Reprodução Animal,  na
Faculdade de Medicina Veterinária e
Zootecnia - USP, na cidade de São
Paulo, no Estado de São Paulo, Brasil.
Esta portaria entra em vigor nesta
data, revogadas as disposições em
contrário.

Portaria R nº. 061, de 06/02/2008
Autoriza, nos termos da Resolução
09/93 de 30/08/1993, do Conselho
Universitário desta Universidade, o
afastamento integral, sem bolsa
CAPES, por um período de 48 meses,
a partir de 01/03/2008 a 28/02/2012,
da professora Ana Helena da Silva
Delfino Duarte, da Faculdade de Artes,
Filosofia e Ciências Sociais /
Departamento de Artes Visuais da
UFU (FAFCS/DEART), processo
23117.000237/2008-44, para cursar
doutorado, na área de História Social,
na Pontifícia Universidade Católica de
São Paulo – PUC/SP, na cidade de
São Paulo,  no estado de São Paulo,
Brasil. Esta portaria entra em vigor
nesta data, revogadas as disposições
em contrário.

Portaria R nº. 062, de 06/02/2008
Autoriza, nos termos da Resolução
09/93 de 30/08/1993, do Conselho
Universitário desta Universidade, o
afastamento integral com bolsa
(CNPq), por um período de 12 meses,
a partir de 01/03/2008 a 28/02/2009,
da professora  Fernanda Mussalim
Guimarães Lemos Silveira, do Instituto
de Letras e Lingüística da UFU -
ILEEL, processo 23117.001019/2008-
27, para cursar pós-graduação, nível
Pós-doutorado, área de Lingüística,
na Universidade Estadual de
Campinas - UNICAMP, na cidade de
Campinas, no Estado de São Paulo,
Brasil. Esta portaria entra em vigor
nesta data, revogadas as disposições
em contrário.

Portaria R nº. 063, de 06/02/2008
Autoriza, nos termos da Resolução
09/93 de 30/08/1993, do Conselho
Universitário desta Universidade, o
afastamento integral, sem bolsa
CAPES, por um período de 12 meses,
a partir de 11/02/2008 a 10/02/2009,
da professora Patrícia de Souza Costa,
SIAPE 1478116, da Faculdade de
Ciências Contábeis da UFU (FACIC),
processo 23117.001018/2008-82, para
cursar doutorado, na área de Ciências
Contábeis/Controladoria e Contabi-
lidade Gerencial, na Universidade de
São Paulo – FEA/USP, na cidade de
São Paulo,  no estado de São Paulo,
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Brasil. Esta portaria entra em vigor
nesta data, revogadas as disposições
em contrário.

Portaria R nº. 064, de 07/02/2008
Constitui uma Comissão com o
propósito de analisar o pedido de

revalidação do diploma estrangeiro de
graduação obtido por Olavo Barbosa
Maia Diniz junto a Tuft’s University –
Medford, Massachusetts - EUA. São
nomeados membros desta Comissão
os professores Leandro José Nunes,
Dilma Andrade de Paula e Regina Ilka

Vieira Vasconcelos, a fim de que,
reunidos sob a presidência do primeiro,
executem o disposto no artigo anterior.
A Comissão, ora nomeada, deverá
realizar o trabalho no prazo de 30 dias,
a contar desta data. Esta portaria entra
em vigor nesta data.

PORTARIAS DA PROREH
Portaria Proreh nº. 2227, de 28/11/2007
Altera o posicionamento da servidora
Maria Claudia de Souza Lacerda,
lotada na Faculdade de Educação, do
nível de classificação D, nível de
capacitação I, padrão de vencimento
01, para o nível de capacitação II, por
motivo de progressão por capacitação.
Esta portaria entra em vigor nesta
data, com efeitos financeiros
retroativos a 29/12/2007.

Portaria Proreh nº. 2355, de 19/12/2007
Altera o posicionamento do servidor
André Luiz Prado Leal, lotado no
Laboratório de Análises Clínicas, do
nível de classificação D, nível de
capacitação I, padrão de vencimento
01, para o nível de capacitação II, por
motivo de progressão por capacitação.
Esta portaria entra em vigor nesta
data, com efeitos financeiros
retroativos a 04/12/2007.

Portaria Proreh nº. 2356, de 19/12/2007
Concede incentivo à qualificação, no
percentual de 10% (dez por cento) à
servidora Alline de Mello Ramalho,
lotada na Divisão de Enfermagem -
Pediatria. Esta portaria entra em vigor
nesta data, com efeitos financeiros
retroativos a 29/11/2007.

Portaria Proreh nº. 2383, de 28/12/2007
Designa a servidora Silvana Aparecida
da Costa Silva para substituir o chefe
de Setor de Manutenção e Eletro-
técnica da Prefeitura Universitária
(FG-6), desta Universidade, no período
de 02/01/2008 a 16/01/2008. Concede
o pagamento da substituição
conforme opção constante no
processo. Esta portaria entra em vigor
em 02/01/2008.

Portaria Proreh nº. 2384, de 28/12/2007
Designa o servidor Eurico Marques
Salgado para substituir o secretário
da Diretoria de Administração de
Materiais da Pró-Reitoria de
Planejamento e Administração (FG-7),
desta Universidade, no período de
02/01/2008 a 16/01/2008. Concede o
pagamento da substituição conforme
opção constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 02/01/2008.

Portaria Proreh nº. 2385, de 28/12/2007
Designa o servidor José Tadeu Calixto
para substituir o chefe do Setor de
Manutenção e Mecânica da Prefeitura
Universitária (FG-6), desta Univer-
sidade, no período de 07/01/2008 a
21/01/2008. Concede o pagamento da
substituição conforme opção
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor em 07/01/2008.

Portaria Proreh nº. 2386, de 28/12/2007
Designa a servidora Hanny-Ângeles
Tavares de Mendonça para substituir
a assessora especial 3 do Gabinete
do Reitor (FG-1), desta Universidade,
no  pe r íodo  de  07 /01 /2008  a
05/02/2008. Concede o pagamento da
substituição conforme opção
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor em 07/01/2008.

Portaria Proreh nº. 2388, de 28/12/2007
Designa a servidora Maria Cláudia de
Souza Lacerda para substituir a
secretária da Faculdade de Educação
(FG-7), desta Universidade, no período
de 02/01/2008 a 16/01/2008. Concede
o pagamento da substituição
conforme opção constante no
processo. Esta portaria entra em vigor
em 02/01/2008.

Portaria Proreh nº. 001, de 02/01/2008
Altera o posicionamento da servidora
Carla Ferreira Rezende, lotada na
Clínica Médica, do nível de
classificação C, nível de capacitação
I, padrão de vencimento 07, para o
nível de capacitação II, por motivo de
progressão por capacitação. Esta
portaria entra em vigor nesta data,
com efeitos financeiros retroativos a
30/11/2007.

Portaria Proreh nº. 002, de 02/01/2008
Altera o posicionamento do servidor
Carlos Antonio Gonçalves, lotado no
Setor de Expedição de Materiais -
Almoxarifado, do nível de classificação
C, nível de capacitação I, padrão de
vencimento 14, para o nível de capaci-
tação II, por motivo de progressão por
capacitação. Esta portaria entra em
vigor nesta data, com efeitos
financeiros retroativos a 30/11/2007.

Portaria Proreh nº. 003, de 02/01/2008
Altera o posicionamento da servidora
Cassia Maria Oliveira, lotada no Setor
de Nutrição e Dietética, do nível de
classificação E, nível de capacitação
I, padrão de vencimento 01, para o
nível de capacitação II, por motivo de
progressão por capacitação. Esta
portaria entra em vigor nesta data,
com efeitos financeiros retroativos a
26/11/2007.

Portaria Proreh nº. 004, de 02/01/2008
Altera o posicionamento do servidor
Felipe Cesar Gonçalves, lotado na
Divisão de Apoio Administrativo do
Hospital Veterinário, do nível de
classificação D, nível de capacitação
I, padrão de vencimento 01, para o
nível de capacitação II, por motivo de
progressão por capacitação. Esta
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portaria entra em vigor nesta data,
com efeitos financeiros retroativos a
28/11/2007.

Portaria Proreh nº. 005, de 02/01/2008
Altera o posicionamento do servidor
José Eustáquio Vieira, lotado na
Divisão de Almoxarifado, do nível de
classificação C, nível de capacitação
I, padrão de vencimento 15, para o
nível de capacitação II, por motivo de
progressão por capacitação. Esta
portaria entra em vigor nesta data,
com efeitos financeiros retroativos a
29/11/2007.

Portaria Proreh nº. 006, de 02/01/2008
Altera o posicionamento do servidor
José Lemes, lotado no Setor de
Armazenamento e Controle de
Estoque, do nível de classificação C,
nível de capacitação I, padrão de
vencimento 14, para o nível de capaci-
tação II, por motivo de progressão por
capacitação. Esta portaria entra em
vigor nesta data, com efeitos
financeiros retroativos a 29/11/2007.

Portaria Proreh nº. 007, de 02/01/2008
Altera o posicionamento da servidora
Kelly Rubia Costa, lotada na
Coordenação Faculdade Engenharia
Mecânica, do nível de classificação D,
nível de capacitação I, padrão de
vencimento 01, para o nível de capaci-
tação II, por motivo de progressão por
capacitação. Esta portaria entra em
vigor nesta data, com efeitos
financeiros retroativos a 05/12/2007.

Portaria Proreh nº. 008, de 02/01/2008
Altera o posicionamento do servidor
Juliano Fabio Martins, lotado no Setor
de Materiais - Esterilização, do nível
de classificação C, nível de
capacitação I, padrão de vencimento
01, para o nível de capacitação II por
motivo de progressão por capacitação.
Esta portaria entra em vigor nesta
data, com efeitos financeiros
retroativos a 03/12/2007.

Portaria Proreh nº. 009, de 02/01/2008
Altera o posicionamento do(a)
servidor(a) Lerimar Parreira, lotado(a)
no Setor de Recepção do Almoxa-
rifado, do nível de classificação C, nível

de capacitação I, padrão de venci-
mento 13, para o nível de capacitação
II, por motivo de progressão por
capacitação. Esta portaria entra em
vigor nesta data, com efeitos
financeiros retroativos a 03/12/2007.

Portaria Proreh nº. 010, de 02/01/2008
Altera o posicionamento do servidor
Luiz Almeida da Silva, lotado na
Divisão de Enfermagem - Clínica
Cirúrgica 1, do nível de classificação
D, nível de capacitação I, padrão de
vencimento 02, para o nível de capaci-
tação II, por motivo de progressão por
capacitação. Esta portaria entra em
vigor nesta data, com efeitos
financeiros retroativos a 19/11/2007.

Portaria Proreh nº. 011, de 02/01/2008
Altera o posicionamento da servidora
Magna Soares Reis, lotada no Setor
de Lavanderia, do nível de classificação
A, nível de capacitação I, padrão de
vencimento 06, para o nível de capa-
citação II, por motivo de progressão por
capacitação. Esta portaria entra em
vigor nesta data, com efeitos
financeiros retroativos a 03/12/2007.

Portaria Proreh nº. 012, de 02/01/2008
Altera o posicionamento da servidora
Maria Aparecida Magalhães, lotada na
Divisão de Enfermagem - Clínica
Cirúrgica 2, do nível de classificação
C, nível de capacitação I, padrão de
vencimento 03, para o nível de capaci-
tação I, por motivo de progressão por
capacitação. Esta portaria entra em
vigor nesta data, com efeitos
financeiros retroativos a 29/11/2007.

Portaria Proreh nº. 013, de 02/01/2008
Altera o posicionamento da servidora
Maria Conceição Francisco Souto dos
Santos, lotada no Setor de Admissão
e Saída de Pacientes, do nível de
classificação D, nível de capacitação
1, padrão de vencimento 07, para o
nível de capacitação II, por motivo de
progressão por capacitação. Esta
portaria entra em vigor nesta data,
com efeitos financeiros retroativos a
05/12/2007.

Portaria Proreh nº. 014, de 02/01/2008
Altera o posicionamento do servidor

Milton de Jesus Marques, lotado na
Divisão de Licitações, do nível de
classificação C, nível de capacitação
I, padrão de vencimento 06, para o
nível de capacitação II, por motivo de
progressão por capacitação. Esta
portaria entra em vigor nesta data,
com efeitos financeiros retroativos a
30/11/2007.

Portaria Proreh nº. 015, de 02/01/2008
Altera o posicionamento da servidora
Norita Gonçalves Magalhães, lotada
no Instituto de Genética e Bioquímica,
do nível de classificação B, nível de
capacitação III, padrão de vencimento
15, para o nível de capacitação IV, por
motivo de progressão por capacitação.
Esta portaria entra em vigor nesta
data, com efeitos financeiros
retroativos a 29/11/2007.

Portaria Proreh nº. 016, de 02/01/2008
Altera o posicionamento do servidor
Pedro Simão Sobrinho, lotado no
Setor de Execução Umuarama, do
nível de classificação B, nível de
capacitação II, padrão de vencimento
12, para o nível de capacitação III, por
motivo de progressão por capacitação.
Esta portaria entra em vigor nesta
data, com efeitos financeiros
retroativos a 27/11/2007.

Portaria Proreh nº. 017, de 02/01/2008
Altera o posicionamento da servidora
Regina Aparecida de Sousa, lotada no
Setor de Periódico Comutação, do
nível de classificação C, nível de
capacitação I, padrão de vencimento
11, para o nível de capacitação II, por
motivo de progressão por capacitação.
Esta portaria entra em vigor nesta
data, com efeitos financeiros
retroativos a 03/12/2007.

Portaria Proreh nº. 018, de 02/01/2008
Altera o posicionamento da servidora
Regina Célia Alves, lotada na Divisão
de Enfermagem - Oncologia -
Quimioterapia, do nível de classificação
C, nível de capacitação I, padrão de
vencimento 03, para o nível de capaci-
tação II, por motivo de progressão por
capacitação. Esta portaria entra em
vigor nesta data, com efeitos
financeiros retroativos a 03/12/2007.
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Portaria Proreh nº. 019, de 02/01/2008
Altera o posicionamento do servidor
Samuel dos Santos, lotado na Divisão
de Enfermagem - Clínica Cirúrgica 5,
do nível de classificação D, nível de
capacitação I, padrão de vencimento
07, para o nível de capacitação II, por
motivo de progressão por capacitação.
Esta portaria entra em vigor nesta
data, com efeitos financeiros
retroativos a 05/12/2007.

Portaria Proreh nº. 020, de 02/01/2008
Altera o posicionamento da servidora
Sônia Maria Ferreira, lotada no Setor
de Copas, do nível de classificação
C, nível de capacitação II, padrão de
vencimento 16, para o nível de capaci-
tação III, por motivo de progressão por
capacitação. Esta portaria entra em
vigor nesta data, com efeitos
financeiros retroativos a 27/11/2007.

Portaria Proreh nº. 021, de 02/01/2008
Altera o posicionamento da servidora
Valdiluzia Souto Freitas, lotada na
Divisão de Enfermagem - Oncologia -
Quimioterapia, do nível de
classificação C, nível de capacitação
I, padrão de vencimento 11, para o
nível de capacitação II, por motivo de
progressão por capacitação. Esta
portaria entra em vigor nesta data,
com efeitos financeiros retroativos a
26/11/2007.

Portaria Proreh nº. 022, de 02/01/2008
Altera o posicionamento do servidor
Vilmar Mendes Goulart, lotado no
Instituto de Genética e Bioquímica, do
nível de classificação B, nível de
capacitação I, padrão de vencimento
09, para o nível de capacitação II, por
motivo de progressão por capacitação.
Esta portaria entra em vigor nesta
data, com efeitos financeiros
retroativos a 29/11/2007.

Portaria Proreh nº. 023, de 02/01/2008
Concede incentivo à qualificação, no
percentual de 10% (dez por cento) à
servidora Andressa de Mello Ramalho,
lotada na Divisão de Enfermagem -
Ginecologia e Obstetrícia. Esta
portaria entra em vigor nesta data,
com efeitos financeiros retroativos a
29/12/2007.

Portaria Proreh nº. 024, de 02/01/2008
Concede incentivo à qualificação, no
percentual de 15% (quinze por cento)
à servidora Caritas Nogueira Rosa,
lotada na Divisão de Enfermagem -
Pediatria. Esta portaria entra em vigor
nesta data, com efeitos financeiros
retroativos a 29/11/2007.

Portaria Proreh nº. 025, de 02/01/2008
Concede incentivo à qualificação, no
percentual de 10% (dez por cento) à
servidora Eciene Luisa Nunes Costa,
lotada na Clínica Médica e Pediatria.
Esta portaria entra em vigor nesta
data, com efeitos financeiros
retroativos a 23/11/2007.

Portaria Proreh nº. 026, de 02/01/2008
Concede incentivo à qualificação, no
percentual de 8% (oito por cento) ao
servidor Helio Cristino Sousa, lotado
no Setor de Tráfego e Oficinas. Esta
portaria entra em vigor nesta data,
com efeitos financeiros retroativos a
29/11/2007.

Portaria Proreh nº. 027, de 02/01/2008
Concede incentivo à qualificação, no
percentual de 15% (quinze por cento)
à servidora Iolanda Darc Martins,
lotada na Clínica Cirúrgica -
Internação. Esta portaria entra em
vigor nesta data, com efeitos
financeiros retroativos a 09/12/2007.

Portaria Proreh nº. 028, de 02/01/2008
Concede incentivo à qualificação, no
percentual de 10% (dez por cento) ao
servidor João Alcides Ferraz de
Carvalho, lotado no Setor de Admissão
e Saída de Pacientes. Esta portaria
entra em vigor nesta data, com efeitos
financeiros retroativos a 28/11/2007.

Portaria Proreh nº. 029, de 02/01/2008
Concede incentivo à qualificação, no
percentual de 8% (oito por cento) ao
servidor João Delfino Diniz, lotado na
Divisão de Vigilância e Segurança
Patrimonial. Esta portaria entra em
vigor nesta data, com efeitos
financeiros retroativos a 21/11/2007.

Portaria Proreh nº. 030, de 02/01/2008
Concede incentivo à qualificação, no
percentual de 10% (dez por cento) ao

servidor Joel Rodrigues dos Santos,
lotado no Setor de Materiais e
Esterilização. Esta portaria entra em
vigor nesta data, com efeitos
financeiros retroativos a 02/12/2007.

Portaria Proreh nº. 031, de 02/01/2008
Concede incentivo à qualificação, no
percentual de 10% (dez por cento) à
servidora Letícia Borges da Silva,
lotada na Divisão de Enfermagem -
Pediatria. Esta portaria entra em vigor
nesta data, com efeitos financeiros
retroativos a 14/11/2007.

Portaria Proreh nº. 032, de 02/01/2008
Concede incentivo à qualificação, no
percentual de 10% (dez por cento) ao
servidor Marcos Antonio Cordeiro
Fontes, lotado na Gestão do Pronto
Socorro. Esta portaria entra em vigor
nesta data, com efeitos financeiros
retroativos a 03/12/2007.

Portaria Proreh nº. 033, de 02/01/2008
Concede incentivo à qualificação, no
percentual de 10% (dez por cento) ao
servidor Murilo Cesar de Freitas
Cortes, lotado na Clínica Médica e
Pediatria. Esta portaria entra em vigor
nesta data, com efeitos financeiros
retroativos a 03/12/2007.

Portaria Proreh nº. 034, de 02/01/2008
Concede incentivo à qualificação, no
percentual de 10% (dez por cento) à
servidora Neiva Hermeto Dias Santos,
lotada no Berçário e UTI Neonatal.
Esta portaria entra em vigor nesta
data, com efeitos financeiros
retroativos a 12/11/2007.

Portaria Proreh nº. 035, de 02/01/2008
Concede incentivo à qualificação, no
percentual de 10% (dez por cento) à
servidora Roseli Soares Sabino, lotada
na Clínica Médica - Internação. Esta
portaria entra em vigor nesta data,
com efeitos financeiros retroativos a
30/11/2007.

Portaria Proreh nº. 036, de 02/01/2008
Concede incentivo à qualificação, no
percentual de 10% (dez por cento) à
servidora Solange Alves da Silva,
lotada na Divisão de Enfermagem -
Cirurgia do Pronto Socorro. Esta



8 14 DE FEVEREIRO DE 2008

portaria entra em vigor nesta data,
com efeitos financeiros retroativos a
02/12/2007.

Portaria Proreh nº. 037, de 02/01/2008
Concede incentivo à qualificação, no
percentual de 10% (dez por cento) à
servidora Valdelina Cardoso Oliveira,
lotada na Clínica Médica - Internação.
Esta portaria entra em vigor nesta
data, com efeitos financeiros
retroativos a 27/11/2007.

Portaria Proreh nº. 044, de 02/01/2008
Designa o servidor José Carlos de
Almeida para substituir o chefe de
Setor de Processamento Umuarama
da Pró-Reitoria de Graduação (FG-6),
desta Universidade, no período de
02/01/2008 a 31/01/2008. Concede o
pagamento da substituição conforme
opção constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 02/01/2008.

Portaria Proreh nº. 069 de 08/01/2008
Designa o servidor Altair Rodrigues
Guimarães para substituir a secretária
da Diretoria de Administração
Financeira da Pró-Reitoria de
Planejamento e Administração (FG-7),
desta Universidade, no período de
14/01/2008 a 12/02/2008. Concede o
pagamento da substituição conforme
opção constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 14/01/2008.

Portaria Proreh nº. 071, de 08/01/2008
Designa o servidor Erival Alves de
Oliveira para substituir a secretária da
Diretoria de Orçamento da Pró-
Reitoria de Planejamento e
Administração (FG-7), desta Univer-
sidade, no período de 09/01/2008 a
31/01/2008. Concede o pagamento da
substituição conforme opção
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor em 09/01/2008.

Portaria Proreh nº. 072, de 08/01/2008
Designa a servidora Marly Soares de
Moura para substituir o chefe de setor
de Execução e Convênios da Pró-
Reitoria de Planejamento e Adminis-
tração (FG-6), desta Universidade, no
período de 07/02/2008 a 07/03/2008.
Concede o pagamento da
substituição conforme opção

constante no processo. Esta portaria
entra em vigor em 07/02/2008.

Portaria Proreh nº. 073, de 08/01/2008
Designa a servidora Marilza Helena
Betanho para substituir a gerente da
Divisão de Apoio ao Estudante da Pró-
Reitoria de Extensão, Cultura e
Assun tos  Es tudan t i s  (FG-4) ,
desta Universidade, no período de
14/01/2008 a 01/02/2008. Concede o
pagamento da substituição conforme
opção constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 14/01/2008.

Portaria Proreh nº. 075, de 09/01/2008
Determina o cancelamento das férias
programadas para o período de
02/01/2008 a 31/01/2008 do servidor
Divino Ribeiro dos Santos, ocupante
do cargo de auxiliar de agropecuária,
do Quadro Permanente desta
Universidade. Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em
contrário.

Portaria Proreh nº. 076, de 09/01/2008
Determina o cancelamento das
férias programadas para o período
de 07/01/2008 a 05/02/2008 da
servidora Luzia Gonçalves de Oliveira,
ocupante do cargo de servente de
limpeza, do Quadro Permanente desta
Universidade. Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em
contrário.

Portaria Proreh nº. 077, de 09/01/2008
Determina o cancelamento das férias
programadas para o período de 02 a
31/01/08 da servidora Sueli de Fatima
Santos Gonçalves, ocupante do cargo
de auxiliar em administração, do
Quadro Permanente desta Universi-
dade. Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicação, revogadas as
disposições em contrário.

Portaria Proreh nº. 078, de 09/01/2008
Determina o cancelamento das férias
programadas para o período de
28/01/08 - 15 dias e 14/07/08 - 30 dias
do servidor Luiz Oliveira de Freitas,
ocupante do cargo de professor 3º
grau, do Quadro Permanente desta

Universidade. Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em
contrário.

Portaria Proreh nº. 079, de 09/01/2008
Concede progressão vertical por
avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a
classe E nível 1, com especialização,
à professora Dircélia Smiljanic, com
pagamento da Gratificação Específica
de Atividade Docente-GEAD. Esta
portaria entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh nº. 080, de 09/01/2008
Designa o servidor Fábio Lemos da
Cunha para substituir a secretária da
Diretoria de Processamento de Dados
da Pró-Reitoria de Planejamento e
Administração (FG-7), desta Univer-
sidade, no período de 31/01/2008 a
19/02/2008. Concede o pagamento da
substituição conforme opção
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor em 31/01/2008.

Portaria Proreh nº. 081 de 09/01/2008
Designa o servidor José Rubens
Damas Garlipp para substituir o diretor
do Instituto de Economia (FG-1),
desta Universidade, no período de
01/03/2008 a 30/03/2008. Concede o
pagamento da substituição conforme
opção constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 01/03/2008.

Portaria Proreh nº. 082, de 09/01/2008
Designa o servidor Gabriel Sicundino
de Souza para substituir a gerente da
Divisão Financeira da Pró-Reitoria de
Planejamento e Administração (FG-4),
desta Universidade, no período de
11/02/2008 a 11/03/2008. Concede o
pagamento da substituição conforme
opção constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 11/02/2008.

Portaria Proreh nº. 083, de 09/01/2008
Concede progressão vertical por
avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a
classe E nível 1, com especialização,
à professora Verônica Pena, com
pagamento da Gratificação Específica
de Atividade Docente-GEAD. Esta
portaria entra em vigor nesta data.
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Portaria Proreh nº. 084, de 09/01/2008
Concede progressão vertical por
avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a
classe E nível 1, com especialização,
à professora Eliana Freitas Coelho
Silva, com pagamento da Gratificação
Específica de Atividade Docente-
GEAD. Esta portaria entra em vigor
nesta data.

Portaria Proreh nº. 085, de 09/01/2008
Concede progressão vertical por
avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a
classe E nível 1, com especialização,
à professora Eliana Garcia Dutra
Finotti, com pagamento da
Gratificação Específica de Atividade
Docente-GEAD. Esta portaria entra
em vigor nesta data.

Portaria Proreh nº. 086, de 09/01/2008
Concede progressão vertical por
avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a
classe E nível 1, com especialização,
à professora Fátima das Graças de
Pádua Morais, com pagamento da
Gratificação Específica de Atividade
Docente-GEAD. Esta portaria entra
em vigor nesta data.

Portaria Proreh nº. 087, de 09/01/2008
Concede progressão vertical por
avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a
classe E nível 1, com especialização,
à professora Deile Abadia de Castro,
com pagamento da Gratificação
Específica de Atividade Docente-
GEAD. Esta portaria entra em vigor
nesta data.

Portaria Proreh nº. 088, de 09/01/2008
Concede progressão vertical por
avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a
classe E nível 1, com especialização,
à professora Isaura de Freitas Diniz,
com pagamento da Gratificação
Específica de Atividade Docente-
GEAD. Esta portaria entra em vigor
nesta data.

Portaria Proreh nº. 089, de 09/01/2008
Concede progressão vertical por

avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a
classe E nível 1, com especialização,
à professora Ana Lúcia Attux Cecílio,
com pagamento da Gratificação
Específica de Atividade Docente-
GEAD. Esta portaria entra em vigor
nesta data.

Portaria Proreh nº. 090, de 09/01/2008
Concede progressão vertical por
avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a
classe E nível 1, com especialização,
à professora Dinamar Maria Pereira
Nery, com pagamento da Gratificação
Específica de Atividade Docente-
GEAD. Esta portaria entra em vigor
nesta data.

Portaria Proreh nº. 091, de 09/01/2008
Concede progressão vertical por
avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a
classe E nível 1, com especialização,
à professora Cássia Maria Aguiar
Paiva, com pagamento da Gratificação
Específica de Atividade Docente-
GEAD. Esta portaria entra em vigor
nesta data.

Portaria Proreh nº. 092, de 09/01/2008
Concede progressão vertical por
avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a
classe E nível 1, com especialização,
à professora Rita de Cássia Roger
Mariano, com pagamento da
Gratificação Específica de Atividade
Docente-GEAD. Esta portaria entra
em vigor nesta data.

Portaria Proreh nº. 093, de 09/01/2008
Concede progressão vertical por
avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a
classe E nível 1, com especialização,
à professora Gislaine Saraiva Gadia,
com pagamento da Gratificação
Específica de Atividade Docente-
GEAD. Esta portaria entra em vigor
nesta data.

Portaria Proreh nº. 094, de 09/01/2008
Concede progressão vertical por
avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a

classe E nível 1, com especialização,
à professora Lirisléia de Paulo, com
pagamento da Gratificação Específica
de Atividade Docente-GEAD. Esta
portaria entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh nº. 095, de 09/01/2008
Concede progressão vertical por
avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a
classe E nível 1, com especialização,
à professora Lísia Maria Novaes de
Paula, com pagamento da
Gratificação Específica de Atividade
Docente-GEAD. Esta portaria entra
em vigor nesta data.

Portaria Proreh nº. 096, de 09/01/2008
Concede progressão vertical por
avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a
classe E nível 1, com especialização,
ao professor Hudson Rodrigues Lima,
com pagamento da Gratificação
Específica de Atividade Docente-
GEAD. Esta portaria entra em vigor
nesta data.

Portaria Proreh nº. 097, de 09/01/2008
Concede incentivo à qualificação, no
percentual de 10% (dez por cento) à
servidora Carla Inês Maciel Vilela,
lotada no Setor de Enfermagem -
Pediatria. Esta portaria entra em vigor
nesta data, com efeitos financeiros
retroativos a 17/12/2007.

Portaria Proreh nº. 098, de 09/01/2008
Concede incentivo à qualificação, no
percentual de 15% (quinze por cento)
à servidora Cleusa Francisco de
Freitas, lotada na Divisão de Enferma-
gem - Clínica Cirúrgica. Esta portaria
entra em vigor nesta data, com efeitos
financeiros retroativos a 17/12/2007.

Portaria Proreh nº. 099, de 09/01/2008
Concede incentivo à qualificação, no
percentual de 10% (dez por cento) à
servidora Isabel Mayumi Komatsu,
lotada na Fisioterapia. Esta portaria
entra em vigor nesta data, com efeitos
financeiros retroativos a 07/12/2007.

Portaria Proreh nº. 100, de 09/01/2008
Concede incentivo à qualificação, no
percentual de 10% (dez por cento) à
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servidora Keila dos Reis Simeão
Moura, lotada na Divisão de Enferma-
gem - UTI Adulto. Esta portaria entra
em vigor nesta data, com efeitos
financeiros retroativos a 06/12/2007.

Portaria Proreh nº. 101, de 09/01/2008
Concede incentivo à qualificação, no
percentual de 15% (quinze por cento)
à servidora Maura Moreira Ramos
Carvalho, lotada na Divisão de
Enfermagem - Cirurgia do Pronto
Socorro. Esta portaria entra em vigor
nesta data, com efeitos financeiros
retroativos a 26/12/2007.

Portaria Proreh nº. 102, de 09/01/2008
Concede incentivo à qualificação, no
percentual de 15% (quinze por cento)
à servidora Oneida Araújo Gertrudes,
lotada na Divisão de Enfermagem –

Portaria Proreh nº. 105, de 09/01/2008
Concede progressão vertical por
avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a
classe E nível 1, com especialização,
à professora Patrícia de Martino
Accioly Carvalho, com pagamento da
Gratificação Específica de Atividade
Docente-GEAD. Esta portaria entra
em vigor nesta data.

Portaria Proreh nº. 106, de 09/01/2008
Concede progressão vertical por
avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a
classe E nível 1, com especialização,
à professora Vânia Divina de Oliveira
Brito, com pagamento da Gratificação
Específica de Atividade Docente-
GEAD. Esta portaria entra em vigor
nesta data.

Portaria Proreh nº. 107, de 09/01/2008
Concede progressão vertical por
avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a
classe E nível 1, com especialização,
à professora Rosânia Bacci Bandeira

de Castro, com pagamento da
Gratificação Específica de Atividade
Docente-GEAD. Esta portaria entra
em vigor nesta data.

Portaria Proreh nº. 108, de 09/01/2008
Concede progressão vertical por
avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a
classe E nível 1, com especialização,
à professora Pérola Pereira da Silva,
com pagamento da Gratificação
Específica de Atividade Docente-
GEAD. Esta portaria entra em vigor
nesta data.

Portaria Proreh nº. 109, de 09/01/2008
Concede progressão vertical por
avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a
classe E nível 1, com especialização,
à professora Maristela Bellório, com
pagamento da Gratificação Específica
de Atividade Docente-GEAD. Esta
portaria entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh nº. 110, de 09/01/2008
Concede progressão vertical por

Nefrologia. Esta portaria entra em vigor
nesta data, com efeitos financeiros
retroativos a 11/12/2007.

Portaria Proreh nº. 103, de 09/01/2008
Concede incentivo à qualificação, no
percentual de 10% (dez por cento) ao
servidor Douglas Donizeth Resende,
lotado na Divisão de Enfermagem - UTI
adulto. Esta portaria entra em vigor
nesta data, com efeitos financeiros
retroativos a 22/11/2007.

Portaria Proreh nº. 104, de 09/01/2008
Concede incentivo à qualificação à
servidora constante do anexo I desta
portaria. Esta portaria entra em vigor
nesta data, com efeitos financeiros a
partir das datas de concessão
constante no anexo.

Anexo I da portaria 104, de 09/01/2008 - Incentivo à Qualificação

Matrícula Nome Situação Atual Data
Percentual (%) Concessão

1365754 POLLIANA MARRA BARBOSA 10 07/01/2008

avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a
classe E nível 1, com especialização,
à professora Marise Pereira Borges
Carvalho, com pagamento da
Gratificação Específica de Atividade
Docente-GEAD. Esta portaria entra
em vigor nesta data.

Portaria Proreh nº. 111, de 09/01/2008
Concede progressão vertical por
avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a
classe E nível 1, com especialização,
à professora Marta Maria Pereira
Andrade, com pagamento da
Gratificação Específica de Atividade
Docente-GEAD. Esta portaria entra
em vigor nesta data.

Portaria Proreh nº. 112, de 09/01/2008
Concede progressão vertical por
avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a
classe E nível 1, com especialização,
à professora Edilamar Ferreira, com
pagamento da Gratificação Específica
de Atividade Docente-GEAD. Esta
portaria entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh nº. 113, de 09/01/2008
Concede progressão vertical por
avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a
classe E nível 1, com especialização,
à professora Dulce Miriam Maciel
Gontijo, com pagamento da
Gratificação Específica de Atividade
Docente-GEAD. Esta portaria entra
em vigor nesta data.

Portaria Proreh nº. 114, de 09/01/2008
Concede progressão vertical por
avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a
classe E nível 1, com especialização,
ao professor Carlos Humberto de
Oliveira, com pagamento da
Gratificação Específica de Atividade
Docente-GEAD. Esta portaria entra
em vigor nesta data.

Portaria Proreh nº. 115, de 10/01/2008
Determina o cancelamento das férias
de 28/01/08 a 26/02/08 do servidor
Ariovaldo Antonio Giaretta, ocupante
do cargo de professor de 3º grau, do



1114 DE FEVEREIRO DE 2008

Quadro Permanente desta
Universidade. Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em
contrário.

Portaria Proreh nº. 116, de 10/01/2008
Concede progressão vertical por
titulação, da classe de Assistente nível
1, com mestrado, para a classe de
Adjunto nível 1, com doutorado, à
professora Patrícia Pimenta Azevedo
Ribeiro, com 140 pontos para efeitos
de recebimento da Gratificação de
Estímulo à Docência Superior-GED.
Esta portaria entra em vigor nesta
data.

Portaria Proreh nº. 117, de 10/01/2008
Designa o servidor Sérgio Vieira
Sampaio para substituir o gerente da
Divisão de Controle e Análise
Orçamentária da Pró-Reitoria de
Planejamento e Administração (FG-4),
desta Universidade, no período de
04/02/2008 a 04/03/2008. Concede o
pagamento da substituição conforme
opção constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 04/02/2008.

Portaria Proreh nº. 118, de 11/01/2008
Determina o cancelamento das férias
de 02/01/08 a 31/01/08 do servidor
Esvandir Teixeira, ocupante do cargo
de técnico de laboratório área, do
Quadro Permanente desta Universi-
dade. Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicação, revogadas as
disposições em contrário.

Portaria Proreh nº. 119, de14/01/2008
Determina o cancelamento das férias
de 02/01/08 a 31/01/08 da servidora
Vilma da Silva Pinto, ocupante do
cargo de assistente em adminis-
tração, do Quadro Permanente desta
Universidade. Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em
contrário.

Portaria Proreh nº. 127, de 14/01/2008
Designa o servidor José Francisco
Ribeiro para substituir o pró-reitor da
Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-
Graduação (CD-2), desta Univer-
sidade, no período de 15/01/2008 a

29/01/2008. Concede o pagamento da
substituição conforme opção
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor em 15/01/2008.

Portaria Proreh nº. 120, de 14/01/2008
Concede abono de permanência a
João Batista da Costa Silva, ocupante
do cargo de técnico em contabilidade,
do Quadro Permanente desta Univer-
sidade, com fundamento no § 5°,
artigo 2° da Emenda Constitucional
nº. 41/03, publicada no Diário Oficial
da União em 31/12/2003. Esta portaria
entra em vigor a partir de 05/01/2008,
revogadas as disposições em
contrário.

Portaria Proreh nº. 121, de 14/01/2008
Concede abono de permanência a
Jussara Ferreira Silva, ocupante do
cargo de técnico em estatística, do
Quadro Permanente desta
Universidade, com fundamento no
§ 5°, artigo 2° da Emenda
Constitucional nº. 41/03, publicada no
Diário Oficial da União em 31/12/2003.
Esta portaria entra em vigor a partir
de 26/12/2007, revogadas as
disposições em contrário.

Portaria Proreh nº. 122, de 14/01/2008
Concede abono de permanência a
Zélia Maria Malaquias, ocupante do
cargo de auxiliar de enfermagem, do
Quadro Permanente desta Uni-
versidade, com fundamento no § 5°,
artigo 2° da Emenda Constitucional
nº. 41/03, publicada no Diário Oficial
da União em 31/12/2003. Esta portaria
entra em vigor a partir de 01/05/2007,
revogadas as disposições em
contrário.

Portaria Proreh nº. 123, de 14/01/2008
Concede abono de permanência a
Dinamar de Carvalho França,
ocupante do cargo de técnico em
estatística, do Quadro Permanente
desta Universidade, com fundamento
no § 5°, artigo 2° da Emenda
Constitucional nº. 41/03, publicada no
Diário Oficial da União em 31/12/2003.
Esta portaria entra em vigor a partir
de 16/12/2007, revogadas as
disposições em contrário.

Portaria Proreh nº. 124, de 14/01/2008
Concede abono de permanência a
Edna Maria Soares Rodrigues,
ocupante do cargo de assistente em
administração, do Quadro
Permanente desta Universidade, com
fundamento no § 5°, artigo 2° da
Emenda Constitucional nº. 41/03,
publicada no Diário Oficial da União
em 31/12/2003. Esta portaria entra em
vigor a partir de 07/01/2008, revogadas
as disposições em contrário.

Portaria Proreh nº. 125, de 14/01/2008
Concede abono de permanência a
Marta Maria Pereira Andrade,
ocupante do cargo de professor de 1°
e 2° Graus, do Quadro Permanente
desta Universidade, com fundamento
no § 5°, artigo 2° da Emenda
Constitucional nº. 41/03, publicada no
Diário Oficial da União em 31/12/2003.
Esta portaria entra em vigor a partir
de 20/12/2007, revogadas as
disposições em contrário.

Portaria Proreh nº. 126, de 14/01/2008
Concede abono de permanência a
Maria Amélia Borges Nunes, ocupante
do cargo de auxiliar de enfermagem,
do Quadro Permanente desta
Universidade, com fundamento no § 5°,
artigo 2° da Emenda Constitucional
nº. 41/03, publicada no Diário Oficial
da União em 31/12/2003. Esta portaria
entra em vigor a partir de 10/09/2006,
revogadas as disposições em
contrário.

Portaria Proreh nº. 129, de 14/01/2008
Torna sem efeito a portaria Proreh
n°. 2330, de 11/12/2007, publicada
no Jornal de Portarias n°. 180, de
30/01/2008. Esta portaria entra em
vigor em 14/01/2008.

Portaria Proreh nº. 130, de 14/01/2008
Designa o servidor Antônio Fernandes
Soares para substituir o chefe do Setor
de Jardinagem da Prefeitura
Universitária (FG-6), desta Univer-
sidade, no período de 23/01/2008 a
31/01/2008. Concede o pagamento da
substituição conforme opção
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor em 23/01/2008.
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Portaria Proreh nº. 131, de 14/01/2008
Designa a servidora Marcelisa Santos
da Silva para substituir a chefe de
Setor de Orientação Social da Pró-
Reitoria de Recursos Humanos
(FG-6), desta Universidade, no período
de 14/01/2008 a 20/01/2008. Concede
o pagamento da substituição
conforme opção constante no
processo. Esta portaria entra em vigor
em 14/01/2008.

Portaria Proreh nº. 132, de 14/01/2008
Designa a servidora Regina Aparecida
de Sousa para substituir a chefe de
Setor de Periódicos da Pró-Reitoria de
Graduação (FG-6), desta Univer-
sidade, no período de 21/01/2008 a
30/01/2008. Concede o pagamento da
substituição conforme opção
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor em 21/01/2008.

Portaria Proreh nº. 133, de 14/01/2008
Concede abono de permanência a
Telma David Nahas Silva, ocupante do
cargo de assistente em adminis-
tração, do Quadro Permanente desta
Universidade, com fundamento no
§ 5°, artigo 2° da Emenda
Constitucional nº. 41/03, publicada no
Diário Oficial da União em 31/12/2003.
Esta portaria entra em vigor a partir
de 12/01/2008, revogadas as
disposições em contrário.

Portaria Proreh nº. 135, de 14/01/2008
Designa o servidor Belchior de Godoi
para substituir o procurador geral da
Procuradoria Geral (CD-3), desta
Universidade, no período de 11/02/2008
a 11/03/2008. Concede o pagamento
da substituição conforme opção
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor em 11/02/2008.

Portaria Proreh nº. 136, de14/01/2008
Designa a servidora Ana Rosário da
Silva Maiorki para substituir o
assessor especial 5 do Gabinete do
Reitor (FG-3), desta Universidade, no
período de 06/02/2008 a 06/03/2008.
Concede o pagamento da substi-
tuição conforme opção constante no
processo. Esta portaria entra em vigor
em 06/02/2008.

Portaria Proreh nº. 138, de 14/01/2008
Designa o servidor Hélio Lopes da
Silveira para substituir o diretor da
Diretoria Clínica do Hospital das
Clínicas (CD-4), desta Universidade, no
período de 22/01/2008 a 05/02/2008.
Concede o pagamento da
substituição conforme opção
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor em 22/01/2008.

Portaria Proreh nº. 140, de 16/01/2008
Determina o cancelamento das férias
de 28/01/2008 a 26/02/2008 (30 dias)
e 07/07/2008 a 21/07/2008 (15 dias)
da servidora Marisa Martins Gama
Khalil ocupan te  do  ca rgo  de
p ro fesso r  3º grau, do Quadro
Permanente desta Universidade. Esta
portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogadas as disposições
em contrário.

Portaria Proreh nº. 141, de 16/01/2008
Designa a servidora Maria Inês
Bacchin para substituir a diretora da
Diretoria de Bibliotecas da Pró-
Reitoria de Graduação (CD-4), desta
Un ivers idade ,  no  per íodo  de
26/01/2008 a 04/02/2008. Concede o
pagamento da substituição conforme
opção constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 26/01/2008.

Portaria Proreh nº. 142, de 16/01/2008
Designa a servidora Arlete Maria
Ricken Barbosa para substituir a
diretora da Diretoria de Bibliotecas da
Pró-Reitoria de Graduação (CD-4),
desta Universidade, no período de
16/01/2008 a 25/01/2008. Concede o
pagamento da substituição conforme
opção constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 16/01/2008.

Portaria Proreh nº. 143, de 16/01/2008
Torna sem efeito a portaria Proreh
n°. 046, de 02/01/2008, publicada
no Jornal de Portarias n°. 180, de
30/01/2008. Esta portaria entra em
vigor em 16/01/2008.

Portaria Proreh nº. 144, de 18/01/2008
Designa o servidor Rosenvaldo Carrara
para substituir o gerente da Divisão
de Compras da Pró-Reitoria de
Planejamento e Administração (FG-4),

desta Universidade, no período de
21/01/2008 a 01/02/2008. Concede o
pagamento da substituição conforme
opção constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 21/01/2008.

Portaria Proreh nº. 145, de 18/01/2008
Designa a servidora Nilda Marques
Pereira para substituir a assessora
especial 4 da Diretoria da Escola
Técnica de Saúde do Gabinete do
Reitor (FG-2), desta Universidade, no
período de 01/02/2008 a 30/02/2008.
Concede o pagamento da
substituição conforme opção
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor em 01/02/2008.

Portaria Proreh nº. 146, de 18/01/2008
Designa a servidora Aline Gonçalves
Pinto Ramos para substituir o diretor
da Diretoria de Processamento de
Dados da Pró-Reitoria de
Planejamento e Administração (CD-4),
desta Universidade, no período de
01/02/2008 a 15/02/2008. Concede o
pagamento da substituição conforme
opção constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 01/02/2008.

Portaria Proreh nº. 147, de 18/01/2008
Designa o servidor Fábio Lemos da
Cunha para substituir o diretor da
Diretoria de Processamento de Dados
da Pró-Reitoria de Planejamento e
Administração (CD-4), desta Univer-
sidade, no período de 16/02/2008 a
01/03/2008. Concede o pagamento da
substituição conforme opção
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor em 16/02/2008.

Portaria Proreh nº. 151, de 21/01/2008
Concede progressão horizontal por
tempo de serviço, da classe de
Adjunto nível 1, com doutorado, para
a classe de Adjunto nível 2, com
doutorado, ao professor Adamo
Ferreira Gomes do Monte. Esta
portaria entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh nº. 152, de 21/01/2008
Concede progressão horizontal por
tempo de serviço, da classe de
Adjunto nível 1, com doutorado, para
a classe de Adjunto nível 2, com
doutorado, ao professor José Cândido
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Xavier. Esta portaria entra em vigor
nesta data.

Portaria Proreh nº. 153, de 21/01/2008
Concede progressão horizontal por
tempo de serviço, da classe de
Adjunto nível 1, com doutorado, para
a classe de Adjunto nível 2, com
doutorado, ao professor Newton
Martins Barbosa Neto. Esta portaria
entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh nº. 155, de 21/01/2008
Designa a servidora Sandra Vieira
Gonçalves para substituir a gerente da
Divisão de Provimento e Acompanha-
mento de Pessoal da Pró-Reitoria de
Recursos Humanos (FG-4), desta
Un ivers idade ,  no  per íodo  de
23/01/2008 a 01/02/2008. Concede o
pagamento da substituição conforme
opção constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 23/01/2008.

Portaria Proreh nº. 168, de 24/01/2008
Designa a servidora Regina Maria
Quintão Lana para substituir o diretor
do Instituto de Ciências Agrárias
(FG-1), desta Universidade, no período
de 28/01/2008 a 26/02/2008. Concede
o pagamento da substituição
conforme opção constante no
processo. Esta portaria entra em vigor
em 28/01/2008.

Portaria Proreh nº. 170, de 24/01/2008
Concede progressão funcional, da
classe de Adjunto nível 4, com
doutorado, para a Classe de
Associado nível 1, com doutorado, ao
professor Ednaldo Carvalho
Guimarães. Esta portaria entra em
vigor nesta data.

Portaria Proreh nº. 171, de 24/01/2008
Concede progressão funcional, da
classe de Adjunto nível 4, com
doutorado, para a Classe de
Associado nível 1, com doutorado, ao
professor João Bento de Oliveira Filho.
Esta portaria entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh nº. 173, de 28/01/2008
Designa a servidora Joana Darc Oliveira
para substituir a chefe de Setor de
Limpeza João Pinheiro da Prefeitura
Universitária (FG-6), desta Uni-

versidade, no período de 18/01/2008 a
17/03/2008. Concede o pagamento da
substituição conforme opção
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor em 18/01/2008.

Portaria Proreh nº. 174, de 28/01/2008
Designa o servidor Luiz Carlos de
Laurentiz para substituir o pró-reitor de
Extensão, Cultura e Assuntos
Estudantis (CD-2), desta Universidade,
no período de 28/01/2008 a 08/02/2008.
Concede o pagamento da
substituição conforme opção
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor em 28/01/2008.

Portaria Proreh nº. 175, de 28/01/2008
Designa a servidora Salma de Almeida
Noronha para substituir o gerente da
Divisão de Administração de Plano de
Carreira da Pró-Reitoria de Recursos
Humanos (FG-4), desta Universidade,
no período de 18/02/2008 a 03/03/2008.
Concede o pagamento da
substituição conforme opção
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor em 18/02/2008.

Portaria Proreh nº. 176, de 28/01/2008
Designa o servidor Sidiney Ruocco
Junior para substituir a pró-reitora de
Graduação (CD-2), desta Univer-
sidade, no período de 06/02/2008 a
06/03/2008. Concede o pagamento da
substituição conforme opção
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor em 06/02/2008.

Portaria Proreh nº. 177, de 28/01/2008
Prorroga, nos termos da Lei nº. 8.745,
de 09/12/1993, alterada pela M.P. nº.
1672-32, de 28/08/1998, o Contrato de
Locação de Serviços celebrado entre
a Universidade Federal de Uberlândia
e a professora Fabiana Martins de
Paula por mais 182 dias, a partir de
01/02/2008. Esta portaria entra em
vigor nesta data alterando o artigo 1º
da portaria nº. 1736, de 22/10/2007.

Portaria Proreh nº. 178, de 28/01/2008
Designa o servidor Luis Sérgio
Fernandes Lima para substituir o
diretor de Provimento, Acompanha-
mento e Administração de Carreira da
Pró-Reitoria de Recursos Humanos

(CD-4), desta Universidade, no período
de 31/01/2008 a 05/02/2008. Concede
o pagamento da substituição
conforme opção constante no
processo. Esta portaria entra em vigor
em 31/01/2008.

Portaria Proreh nº. 181, de 29/01/2008
Designa o servidor Sinésio Gomide
Junior para substituir a diretora do
Instituto de Psicologia (FG-1), desta
Un ive rs i dade ,  no  pe r íodo  de
11/02/2008 a 11/03/2008. Concede o
pagamento da substituição conforme
opção constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 11/02/2008.

Portaria Proreh nº. 182, de 29/01/2008
Torna sem efeito a portaria Proreh
n°. 2124, de 09/11/2007, publicada
no Jornal de Portarias n°. 180, de
30/01/2008. Esta portaria entra em
vigor em 14/01/2008.

Portaria Proreh nº. 183, de 29/01/2008
Designa o servidor Leomar Umberto
dos Santos para substituir a chefe de
Setor da Divisão de Administração de
Plano de Carreira da Pró-Reitoria de
Recursos Humanos (FG-6), desta
Un ivers idade ,  no  per íodo  de
04/02/2008 a 18/02/2008. Concede o
pagamento da substituição conforme
opção constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 04/02/2008.

Portaria Proreh nº. 186, de 29/01/2008
Designa a servidora Luci Helena da
Silva para substituir o chefe do Setor
de Reprografia da Prefeitura
Universitária (FG-6), desta Uni-
versidade, no período de 11/02/2008
a 06/03/2008. Concede o pagamento
da substituição conforme opção
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor em 11/02/2008.

Portaria Proreh nº. 187, de 29/01/2008
Designa a servidora Adriane Correa
Jansen para substituir a diretora da
Escola Técnica de Saúde do Gabinete
do Reitor (CD-4), desta Universidade,
no período de 15/02/2008 a 29/02/2008.
Concede o pagamento da
substituição conforme opção
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor em 15/02/2008.
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Portaria Proreh  nº. 188, de 01/02/2008
Designa a servidora Ieda Virgínia
Ribeiro Machado para substituir a
chefe de Setor de Circulação e
Reserva da Pró-Reitoria de Graduação
(FG-6), desta Universidade, no período
de 11/02/2008 a 01/03/2008. Concede
o pagamento da substituição
conforme opção constante no
processo. Esta portaria entra em vigor
em 11/02/2008.

Portaria Proreh  nº. 189, de 01/02/2008
Designa a servidora Sueli Aparecia de
Souza Cordeiro para substituir a chefe
de Setor de Multi Coleções Especiais
da Pró-Reitoria de Graduação (FG-6),
desta Universidade, no período de
07/02/2008 a 07/03/2008. Concede o
pagamento da substituição conforme
opção constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 07/02/2008.

Portaria Proreh  nº. 190, de 01/02/2008
Designa a servidora Fabiane Santana
Previtali para substituir o coordenador
do Curso de Ciências Sociais da
Faculdade de Artes, Filosofia e
Ciências Sociais (FG-1), desta Uni-
versidade, no período de 06/02/2008
a 06/03/2008. Concede o pagamento
da substituição conforme opção
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor em 06/02/2008.

Portaria Proreh  nº. 191, de 01/02/2008
Designa o servidor Nilton Cesar de
Souza para substituir a chefe de Setor
Administrativo da Diretoria do Hospital
Veterinário (FG-6), desta Universidade,
no período de 11/02/2008 a 25/02/2008.
Concede o pagamento da
substituição conforme opção
constante no processo.  Esta portaria
entra em vigor em 11/02/2008.

Portaria Proreh nº. 194, de 06/02/2008
Concede progressão horizontal por
tempo de serviço, da classe E nível 2,
com mestrado, para a classe E nível
3, com mestrado, à professora
Marileusa de Oliveira Reducino. Esta
portaria entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh nº. 195, de 06/02/2008
Concede progressão vertical por

avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a
classe E nível 1, com especialização,
à professora Elizabete Rezende de
Faria, com pagamento da Gratificação
Específica de Atividade Docente-
GEAD. Esta portaria entra em vigor
nesta data.

Portaria Proreh nº. 196, de 06/02/2008
Concede progressão vertical por
avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a
classe E nível 1, com especialização,
à professora Maria de Jesus
Mendonça, com pagamento da
Gratificação Específica de Atividade
Docente-GEAD. Esta portaria entra
em vigor nesta data.

Portaria Proreh nº. 197, de 06/02/2008
Concede progressão vertical por
avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a
classe E nível 1, com especialização,
à professora Élida Gervásio Diniz, com
pagamento da Gratificação Específica
de Atividade Docente-GEAD. Esta
portaria entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh nº. 198, de 06/02/2008
Concede progressão vertical por
avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a
classe E nível 1, com especialização,
à professora Silvânia Pedrosa Paiva,
com pagamento da Gratificação
Específica de Atividade Docente-
GEAD. Esta portaria entra em vigor
nesta data.

Portaria Proreh nº. 199, de 06/02/2008
Concede progressão vertical por
avaliação de desempenho, da classe
D nível 4, com especialização, para a
classe E nível 1, com especialização,
ao professor Francisco Evangelista
Ferreira, com pagamento da
Gratificação Específica de Atividade
Docente-GEAD. Esta portaria entra
em vigor nesta data.

Portaria Proreh nº. 200, de 06/02/2008
Concede Progressão Funcional, da
classe de Adjunto nível 4, com
doutorado, para a Classe de

Associado nível 1, com doutorado, ao
professor Marcelo Soares Pereira da
Silva. Esta portaria entra em vigor
nesta data.

Portaria Proreh nº. 201, de 06/02/2008
Concede Progressão Funcional, da
classe de Adjunto nível 4, com
doutorado, para a Classe de
Associado nível 1, com doutorado, à
professora Marisa dos Reis Azevedo
Botelho. Esta portaria entra em vigor
nesta data.

Portaria Proreh nº. 202, de 06/02/2008
Concede progressão vertical por
avaliação de desempenho, da classe
de Assistente nível 4, com
especialização, para a classe de
Adjunto nível 1, com especialização,
ao professor Luiz Gonzaga Falcão
Vasconcelos, com 140 pontos para
efeitos de recebimento da Gratificação
de Estímulo à Docência-GED. Esta
portaria entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh nº. 203, de 06/02/2008
Concede progressão horizontal por
tempo de serviço, da classe de
Adjunto nível 3, com doutorado, para
a classe de Adjunto nível 4, com
doutorado, ao professor José Octávio
Jacomini.  Esta portaria entra em vigor
nesta data.

Portaria Proreh nº. 204, de 06/02/2008
Concede progressão horizontal por
tempo de serviço, da classe de
Assistente nível 2, com mestrado, para
a classe de Assistente nível 3, com
mestrado, ao professor Guilherme
Gularte de Agostini. Esta portaria
entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh nº. 205, de 06/02/2008
Concede progressão horizontal por
tempo de serviço, da classe de
Assistente nível 2, com mestrado, para
a classe de Assistente nível 3, com
mestrado, ao professor Gustavo
Henrique Velasco Boyadjian. Esta
portaria entra em vigor nesta data.

Portaria Proreh nº. 206, de 06/02/2008
Concede progressão horizontal por
tempo de serviço, da classe de
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Adjunto nível 1, com doutorado, para
a classe de Adjunto nível 2, com
doutorado, ao professor Hilário de
Oliveira. Esta portaria entra em vigor
nesta data.

Portaria Proreh nº. 207, de 06/02/2008
Concede progressão horizontal por
tempo de serviço, da classe de
Adjunto nível 2, com doutorado, para
a classe de Adjunto nível 3, com
doutorado, à professora Rosana Sueli
da Mota Jafelice. Esta portaria entra
em vigor nesta data.

Portaria Proreh nº. 209, de 06/02/2008
Designa o servidor Valtercides
Bernardes para substituir o chefe do
Setor de Controle, Custo e Estoque
da Pró-Reitoria de Planejamento e
Administração (FG-6), desta Univer-
sidade, no período de 15/01/2008 a
28/02/2008. Concede o pagamento da
substituição conforme opção

constante no processo. Esta portaria
entra em vigor em 15/01/2008.

Portaria Proreh nº. 210, de 06/02/2008
Designa o servidor Mário Batista
Soares para substituir o diretor de
Imprensa Universitária (CD-4), desta
Un ivers idade ,  no  per íodo  de
11/02/2008 a 11/03/2008. Concede o
pagamento da substituição conforme
opção constante no processo. Esta
portaria entra em vigor em 11/02/2008.

Portaria Proreh nº. 233, de 06/02/2008
Designa a servidora Joana Maria
Proença para substituir o diretor de
Planejamento da Pró-Reitoria de
Planejamento e Administração (CD-4),
desta Universidade, no período de
20/02/2008 a 26/02/2008. Concede
o pagamento da subst i tuição
conforme opção constante no
processo. Esta portaria entra em
vigor em 20/02/2008.

Portaria Proreh nº. 234, de 06/02/2008
Designa a servidora Alda Regina Silva
Oliveira, para substituir o diretor de
Planejamento da Pró-Reitoria de
Planejamento e Administração
(CD-4), desta Univer-sidade, no
período de 12/02/2008 a 19/02/2008.
Concede o pagamento da
substituição conforme opção
constante no processo. Esta portaria
entra em vigor em 12/02/2008.

Portaria Proreh nº. 236, de 06/02/2008
Designa a servidora Viviane dos
Guimarães Alvim Nunes  para
substituir a diretora da Faculdade de
Arquitetura e Urbanismo (FG-1),
desta Universidade, no período de
11/02/2008 a 03/03/2008. Concede
o pagamento da subst i tuição
conforme opção constante no
processo. Esta portaria entra em
vigor em 11/02/2008.
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