
UNIVERSIDADE  FEDERAL DE  UBERLÂNDIA  -  nº. 201 - Edição Especial  -  15 DE DEZEMBRO DE 2008
DIRETORIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL

Portaria Proreh n°. 2188, de 03/11/2008
Retifica, em parte, as portarias:
Proreh n°. 812, de 12/07/2006,
publicada no Jornal de Portarias nº.
154, de 20 subsequente e Proreh nº.
1161, de 08/09/2006, publicada no
Jornal de Portarias nº. 158, de 18/09/

2006, que homologam o enquadra-
mento por nível de capacitação e a
concessão do incentivo à qualificação
dos servidores no Plano de Carreira
dos Cargos Técnicos Administrativos
em Educação, referente aos
servidores constantes dos anexos I e

II desta portaria. Os efeitos financeiros
do enquadramento por nível de
capacitação e da concessão do
incentivo à qualificação vigoram a
partir de 1º/01/2006 e 1º/07/2006,
respectivamente. Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicação.

PORTARIAS DA PROREH

Anexo I da Portaria Proreh n°. 2188, de 03/11/2008 - Retificação do relatório do reposicionamento da 2ª fase
do Pcctae dos servidores ativos

Servidor Cargo 1ª fase do Pcctae 2ª fase do Pcctae 

Matrícula Nome Descrição 
Nível de 

classificação 
Nível de 

capacitação 
Padrão de 
vencimento 

% de 
incentivo à 
qualificação 

Nível de 
classificação 

Nível de 
capacitação 

Padrão de 
vencimento 

% de 
incentivo à 

qualificação 

412788 CELIA MARIA GRATÃO CASTRO AUXILIAR DE ENFERMAGEM C I 10 0 C I 10 10 

1123437 DENILDA MACHADO DA SILVEIRA AGRESTE MÉDICO-ÁREA E I 6 0 E I 6 10 

413184 DJALMA GONÇALVES AUXILIAR DE COZINHA B I 9 10 B III 9 10 

1123240 ELIDA ELISA LUZIA SANTOS AUXILIAR DE ENFERMAGEM C I 6 5 C I 6 10 

410042 EMILIA DE FATIMA ANTUNES DA SILVA AUXILIAR DE ENFERMAGEM C I 14 0 C III 14 0 

413296 GUALTER AURELIO ALVES SOUZA ENGENHEIRO-ÁREA E I 10 10 E III 10 10 

410063 HELENA FERREIRA ROSA RODRIGUES TÉCNICO DE ENFERMAGEM D I 14 0 D II 14 0 

409746 LUIZ ROBERTO BRIGATO MÉDICO-ÁREA E I 12 10 E IV 12 10 

410051 MARIA ANTONIA ALVES AUXILIAR DE ENFERMAGEM C I 13 15 C II  13 15 

412829 MARIA DE LOURDES DE PAULO FELIX SERVENTE DE LIMPEZA A I 9 0 A III 9 0 

410729 MARIA ELCIA ALVES SERVENTE DE LIMPEZA A I 14 0 A II 14 0 

410129 MARIA IVONE DIAS JUNQUEIRA AUXILIAR DE ENFERMAGEM C III 13 0 C IV 13 5 

410696 NIVALDA INÁCIA DOS SANTOS SERVENTE DE LIMPEZA A I 14 0 A IV 14 0 

410467 PEDRO EUSTÁQUIO BARBOSA TÉCNICO DE LABORATÓRIO D I 14 0 D III 14 0 

413188 SEBASTIÃO CARLOS DA SILVA AUXILIAR DE COZINHA B I 10 15 B I 10 20 

412817 VALÉRIA MANNA OLIVEIRA TÉCNICO DESPORTIVO E I 9 10 E I 9 15 

413078 VITOR HUGO OLIVEIRA LOCUTOR C I 10 10 C IV 10 10 

 

Anexo II da Portaria Proreh n°. 2188, de 03/11/2008 - Retificação do relatório do reposicionamento da 2ª fase
do Pcctae dos servidores aposentados e pensionistas

Servidor Cargo 1ª fase do Pcctae 2ª fase do Pcctae 

Matrícula Nome Descrição 
Nível de 

classificação 
Nível de 

capacitação 
Padrão de 
vencimento 

% de 
incentivo à 
qualificação 

Nível de 
classificação 

Nível de 
capacitação 

Padrão de 
vencimento 

% de 
incentivo à 
qualificação 

411072 ANA MARIA BORGES RIBEIRO TÉCNICO EM SECRETARIADO D I 10 0 D 1 10 10 

410319 MARIA ANTONIA MIRANDA MOISÉS ENFERMEIRA E I 14 10 E II 14 10 

409907 MARIA APARECIDA SILVA FABIANO TÉCNICO DE ENFERMAGEM D I 8 0 D I 8 10 

 

Portaria Proreh n°. 2197, de 03/11/2008
Concede 10% (dez por cento) de
incentivo à qualificação ao servidor
Emerson Piantino Dias, nos termos
dos artigos 11 e 12 da Lei nº. 11.091,

de 12/01/2005 e parágrafos 2º e 4º do
artigo 1º do Decreto nº. 5.824, de 29/
06/2006. Esta portaria entra em vigor
nesta data, com efeitos financeiros a
partir de 18/11/2007.

Portaria Proreh n°. 2198, de 03/11/2008
Retifica, em parte, a Portaria Proreh
n°. 812, de 12/07/2006, publicada no
Jornal de Portarias nº. 154, de 20
subsequente, as portarias: Proreh nº.
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Portaria Proreh n°. 2257, de 05/11/2008
Posiciona o servidor Leonardo Moreira
Ulhoa, técnico em assuntos
educacionais, do padrão de
vencimento 01 para o padrão de
vencimento 02. Esta portaria entra em
vigor nesta data, com efeitos
financeiros retroativos a 05/04/2007.

Portaria Proreh n°. 2258, de 05/11/2008
Posiciona o servidor Luis Sérgio
Fernandes de Lima, administrador, do
padrão de vencimento 01 para padrão
de vencimento 10. Esta portaria entra
em vigor nesta data, com efeitos
financeiros retroativos a 01/03/2006.

Portaria Proreh n°. 2263, de 10/11/2008
Concede 5% (cinco por cento) de
incentivo à qualificação para a
servidora Elza Maria Santana Ferreira,
nos termos dos artigos 11 e 12 da Lei
nº. 11.091, de 12/01/2005 e parágrafos
2º e 4º do artigo 1º do Decreto nº.
5.824, de 29/06/2006. Esta portaria
entra em vigor nesta data, com efeitos
financeiros a partir de 20/08/2007.

Portaria Proreh n°. 2413, de 28/11/2008
Concede 52% (cinquenta e dois por
cento), de incentivo à qualificação
para a servidora Beatriz Lemos Silva
Mandim, nos termos dos artigos 11 e
12 da Lei nº. 11.091, de 12/01/2005 e

parágrafos 2º e 4º do artigo 1º do
Decreto nº. 5.824, de 29/06/2006.
Esta portaria entra em vigor nesta
data, com efeitos financeiros a partir
de 1°/05/2008.

Portaria Proreh n°. 2414, de 28/11/2008
Altera o incentivo à qualificação da
servidora Maria das Graças dos
Santos Moura, de 5%(cinco por cento)
para 10% (dez por cento), nos termos
dos artigos 11 e 12 da Lei nº. 11.091,
de 12/01/2005 e parágrafos 2º e 4º
do artigo 1º do Decreto nº. 5.824, de
29/06/2006. Esta portaria entra em
vigor nesta data, com efeitos
financeiros a partir de 01/07/2006.
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Anexo I da Portaria Proreh n°. 2198, de 03/11/2008 - Retificação do relatório do reposicionamento da 2ª fase
do Pcctae dos servidores ativos

Servidor Cargo 1ª fase do Pcctae 2ª fase do Pcctae 

Matrícula Nome Descrição 
Nível de 

classificação 
Nível de 

Capacitação 
Padrão de 
vencimento 

% de 
incentivo à 
qualificação 

Nível de 
classificação 

Nível de 
capacitação 

Padrão de 
vencimento 

% de 
incentivo à 
qualificação 

412487 CELSO ANTONIO DE SIQUEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D I 9 10 D III 9 10 

409450 ELZA MARIA PEREIRA DE ATAÍDE ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D II 13 10 D III 13 10 

410827 FÁBIO LEMOS DA CUNHA ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO E I 15 0 E I 15 10 

409874 GENI JOSÉ DE MORAES RABELO AUXILIAR DE ENFERMAGEM C I 13 0 C III 13 0 

409422 GLAUCIO DE CASTRO TÉCNICO EM CONTABILIDADE D I 14 15 D IV 14 15 

412720 ILZA TEREZINHA DE SOUZA REIS ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D I 10 0 D IV 10 0 

413487 IRINEU JOSÉ DE OLIVEIRA VIGILANTE D III 14 8 D IV 14 8 

412916 JACKSON DO NASCIMENTO TÉCNICO EM AUDIO VISUAL D I 10 0 D IV 10 0 

410173 MARIA DE LOURDES CAIXETA TÉCNICO DE ENFERMAGEM D II 15 10 D IV 15 10 

412631 MARIA DO ROSÁRIO DE FÁTIMA 
GONÇALVES PIRES 

BIÓLOGA E I 10 0 E IV 10 0 

413374 MARIANGELA ALVES FERREIRA COPEIRO B I 7 10 B IV 7 10 

413341 MÁRIO BATISTA SOARES IMPRESSOR C IV 8 5 D IV 8 10 

412518 SERGUE PALMIRO NOLLI PSICÓLOGO E I 10 10 E IV 10 10 

1035069 WANDERLEY GERALDO DA 
SILVA 

TÉCNICO EM LABORATÓRIO - ÁREA D I 7 5 D IV 7 5 

 

1556, de 12/12/2006 e Proreh nº.
1626, de 22/12/2006, publicadas no
Jornal de Portarias nº. 166, de 11/01/
2007 e a Portaria Proreh nº. 1161, de
08/09/2006, publicada no Jornal de
Portarias nº. 158, de 18 subsequente,
que homologam o enquadramento por

nível de capacitação e a concessão
do incentivo à qualif icação dos
servidores no Plano de Carreira dos
Cargos Técnicos Administrativos em
Educação, referente aos servidores
constantes do anexo I, desta portaria.
Os efeitos financeiros do

enquadramento por nível de
capacitação e da concessão do
incentivo à qualificação vigoram a
partir de 1º/01/2006 e 1º/07/2006,
respectivamente. Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicação.


