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PORTARIAS DA REITORIA 

 

 

 

 

 

 

PORTARIA R Nº 332, de 07/04/2016 

Prorrogar o afastamento concedido a professora ALBENISE LAVERDE, SIAPE nº 1570105, da Faculdade de 

Arquitetura e Urbanismo e Design da Universidade Federal de Uberlândia - FAUeD, processo 23117.002552/2013-

73, integral, com bolsa (FAPESP), para o período de 02/05/2016 a 02/05/2017, para continuação dos estudos de 

Doutorado na Universidade Federal de São Paulo - FAU/USP, na cidade de São Paulo, no Estado de São Paulo, 

Brasil, conforme MI 027/2016-FAUeD. Esta Portaria entrará em vigor em 02/05/2016, revogadas as disposições em 

contrário. 
 

PORTARIA R Nº 348, de 13/04/2016. 

Retificar os termos constantes do Art. 1º da Portaria R nº 0236 de 16/03/2016, de afastamento da professora 

THAYSA DOS ANJOS SILVA ROMANHOL, SIAPE 1058398, da Faculdade de Ciências Integradas do Pontal da 

UFU - FACIP, processo 23117.001861/2016-79, para cursar Mestrado na UFG, onde se lê: “na cidade de Goiânia", 

leia-se: "na cidade de Catalão”. Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a partir de 

16/03/2016, revogadas as disposições em contrário. 
 

PORTARIA R Nº 417, de 04/05/2016 

Prorrogar o afastamento concedido ao professor DOUGLAS DE PAULA, SIAPE nº 1716555, do Instituto de Artes da 

Universidade Federal de Uberlândia - IARTE, processo 23117.003271/2013-38, integral, sem bolsa, para o período 

de 03/05/2016 a 31/03/2017, para continuação dos estudos de Doutorado na Universidade de Brasília - UnB, na 

cidade de Brasília, no Distrito Federal, Brasil, conforme MI 090/2016-IARTE. Esta Portaria entra em vigor nesta 

data, retroangindo seus efeitos ao período mencionado no artigo anterior, revogadas as disposições em contrário. 
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PORTARIA R Nº 434, de 10/05/2016 

Autorizar, nos termos da Resolução 08/08 de 05 de setembro de 2008, do Conselho Diretor desta Universidade, o 

retorno ao território nacional, do professor  RUBENS GARCIA NUNES SOBRINHO, SIAPE nº 2449012, do Instituto 

de Filosofia da Universidade Federal de Uberlândia - IFILO, processo 23117.004979/2013-14, integral, sem bolsa, a 

partir do dia 06/05/14, de acordo com MI 017/2016-IFILO. Prorrogar o afastamento concedido ao referido professor 

no artigo 1°, para o período de 06/05/2014 a 05/09/2014, para continuação dos estudos de Pós-doutorado na 

Universidade Federal de Minas Gerais, na cidade de Belo Horizonte, no Estado de Minas Gerais, Brasil, conforme 

MI 016/2016-IFILO. Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroangindo seus efeitos aos períodos mencionados 

nos artigos anteriores, revogadas as disposições em contrário. 
 

PORTARIA R Nº 435, de 10/05/2016 

Encerrar, nos termos da Resolução 08/08, de 05 de setembro de 2008, do Conselho Diretor desta Universidade, 

processo 23117.004979/2013-14, estágio pós-doutoramento,  do professor RUBENS GARCIA NUNES SOBRINHO, 

SIAPE 2449012, do Instituto de Filosofia da Universidade Federal de Uberlândia - IFILO, com retorno às atividades 

acadêmicas em 29/09/2014, conforme MI 018/2016-IFILO. Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus 

efeitos no período retrocitado no artigo 1º, revogando-se as disposições em contrário. 
 

PORTARIA R Nº 504, de 24/05/2016 

Prorrogar o afastamento concedido ao professor JOSEPH SALEM BARBAR, SIAPE nº 3330909, da Faculdade de 

Engenharia Civil da Universidade Federal de Uberlândia - FECIV, processo 23117.003325/2013-65, integral, sem 

bolsa, para o período de 21/05/2016 a 20/05/2017, para continuação dos estudos de Doutorado na Universidade de 

São Paulo - EESC/USP, na cidade de São Carlos, no Estado de São Paulo, Brasil, conforme MI 179/2016-FECIV. 

Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroangindo seus efeitos ao período mencionado no artigo anterior, 

revogadas as disposições em contrário. 
 

PORTARIA R Nº 505,  de 24/05/2016 

Prorrogar o afastamento concedido ao professor RICARDO DE ÁVILA OLIVEIRA, SIAPE nº 2189547, da Faculdade 

de Medicina da Universidade Federal de Uberlândia - FAMED, processo 23117.003725/2015-32, integral, sem 

bolsa, para o período de 10/05/2016 a 10/05/2017, para continuação dos estudos de Doutorado na Universidade de 

São Paulo -UNIFESP, na cidade de São Paulo, no Estado de São Paulo, Brasil, conforme MI 020/2016-FAMED. 

Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroangindo seus efeitos ao período mencionado no artigo anterior, 

revogadas as disposições em contrário. 
 

PORTARIA R Nº 506, de 24/05/2016 

Prorrogar o afastamento concedido a professora ROSIMEIRE GONÇALVES DOS SANTOS, SIAPE nº 1173640, do 

Instituto de Artes da Universidade Federal de Uberlândia - IARTE, processo 23117.003415/2014-37, integral, sem 

bolsa, para o período de 16/04/2016 a 15/02/2017, para continuação dos estudos de Doutorado na Universidade 

Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO, na cidade do Rio de Janeiro, no Estado do Rio de Janeiro, conforme 

MI 106/2016-IARTE. Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroangindo seus efeitos ao período mencionado no 

artigo anterior, revogadas as disposições em contrário. 
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PORTARIA R Nº 507, de 24/05/2016 

Prorrogar o afastamento concedido a professora SIGRID BITTER, SIAPE nº 0412825, da Faculdade de Educação 

Física da Universidade Federal de Uberlândia - FAEFI, processo 23117.002646/2013-42, integral, sem bolsa, para o 

período de 22/05/2016 a 21/05/2017, para continuação dos estudos de Doutorado na Universidade Federal do 

Estado do Rio de Janeiro - DINTER/UNIRIO/UFU, na cidade do Rio de Janeiro, no Estado do Rio de Janeiro, 

conforme MI 049/2016-FAEFI. Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroangindo seus efeitos ao período 

mencionado no artigo anterior, revogadas as disposições em contrário. 
 

PORTARIA R Nº 508, de18/05/2016 

Autorizar, nos termos da Resolução 08/08 de 05 de setembro de 2008, do Conselho Diretor desta Universidade, o 

retorno ao território nacional, do professor  SÉRGIO LEMOS DUARTE, SIAPE nº 2073786, da Faculdade de 

Ciências Contábeis da Universidade Federal de Uberlândia - FACIC, processo 23117.000888/2015-63, integral, sem 

bolsa, a partir do dia 23/02/2016, de acordo com MI 017/2016-FACIC. Ficam reativados os efeitos da Portaria R 

1212 de 22 de dezembro de 2015, de afastamento no país, do referido professor no Art. 1º, para continuação dos 

estudos de doutoramento, sem bolsa, na Universidade de São Paulo - USP, na cidade de São Paulo, no Estado de 

São Paulo, Brasil, conforme MI 017/2016-FACIC. Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroangindo seus efeitos 

aos períodos mencionado no artigo 1º anteriores, revogadas as disposições em contrário. 
 

PORTARIA R Nº 513, de 24/05/2016 

Encerrar, nos termos da Resolução 08/08, de 05 de setembro de 2008, do Conselho Universitário desta 

Universidade, o processo n° 23117.009857/2011-44, de afastamento integral, sem bolsa, para cursar Doutorado na 

Universidade Federal de Uberlândia - UFU, da professora KÁTIA GISELE DE OLIVEIRA PEREIRA, SIAPE 

3273305, da Faculdade de Ciências Integradas do Pontal da Universidade Federal de Uberlândia - FACIP, com 

defesa de tese em 28/04/2016 e com retorno às atividades acadêmicas em 22/10/2013, conforme MI's 087/2014 e 

171/2016-FACIP. Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos nos períodos retrocitados no 

artigo 1º, revogando-se as disposições em contrário. 
 

PORTARIA R Nº 518, de 25/05/2016 

Prorrogar o afastamento concedido ao professor VICTOR SOBREIRA, SIAPE nº 1843825, da Faculdade de 

Computação da Universidade Federal de Uberlândia - FACOM, processo 23117.003833/2015-13, integral, sem 

bolsa, para o período de 11/05/2016 a 10/05/2017, para continuação dos estudos de Doutorado na Universidade 

Federal de Uberlândia - UFU, na cidade de Uberlândia, no Estado de Minas gerais, conforme MI 075/2016-FACOM. 

Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroangindo seus efeitos ao período mencionado no artigo anterior, 

revogadas as disposições em contrário. 
 

PORTARIA R Nº 525, de 31/05/2016 

Autorizar, nos termos da Resolução 08/08 de 05 de Setembro de 2008, do Conselho Diretor desta Universidade, o 

afastamento integral, sem bolsa, no período de 10/06/2016 a 09/06/2017, da professora PATRÍCIA DE SOUZA 

COSTA, SIAPE 1478116, da Faculdade de Ciências Contábeis da Universidade Federal de Uberlândia - FACIC, 

processo 23117.004414/2016-71, para cursar Pós-doutorado, na área de Controladoria e Contabilidade, na 

Faculdade de Economia, Administração e Contabilidade de Ribeirão Preto, da Universidade de São Paulo - 
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FEARP/USP, na Cidade de Ribeirão Preto, no Estado de São Paulo, Brasil. Esta Portaria entrará em vigor em 

10/06/2016, revogadas as disposições em contrário. 
 

PORTARIA R Nº 526, de 01/06/2016 

Conceder o Adicional de Insalubridade conforme Art. 68, da lei 8.112, de 11/12/1990, correspondente ao grau 

Médio, incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) abaixo relacionado(s). 

Nº Nome do Servidor Siape 

1 LOYANE BERTAGNOLLI COUTINHO 2118110 

Esta portaria tornar-se-á cancelada nos casos em que cessar o risco ou o Servidor for afastado do local ou atividade 

que deu origem a concessão. Essa portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Pessoal, com 

efeitos financeiros a partir de 04/05/2016, revogando-se as disposições em contrário. 
 

PORTARIA R Nº 527, de 01/06/2016 

Conceder o Adicional de Insalubridade conforme Art. 68, da lei 8.112, de 11/12/1990, correspondente ao grau 

Médio, incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) abaixo relacionado(s). 

Nº Nome do Servidor Siape 

1 LUIZ FERNANDO BARBOSA PAULO 1005793 

Esta portaria tornar-se-á cancelada nos casos em que cessar o risco ou o Servidor for afastado do local ou atividade 

que deu origem a concessão. Essa portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Pessoal, com 

efeitos financeiros a partir de 05/04/2016, revogando-se as disposições em contrário. 

 

PORTARIA R Nº 574, de 02/06/2016 

Conceder o Adicional de Insalubridade conforme Art. 68, da lei 8.112, de 11/12/1990, correspondente ao grau 

Médio, incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) abaixo relacionado(s). 

Nº Nome do Servidor Siape 

1 DJESSYCA MIRANDA e PAULO 1103097 

Esta portaria tornar-se-á cancelada nos casos em que cessar o risco ou o Servidor for afastado do local ou atividade 

que deu origem a concessão. Essa portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Pessoal, com 

efeitos financeiros a partir de 20/04/2016, revogando-se as disposições em contrário. 
 

PORTARIA R Nº 576,  de 03/06/2016 

Prorrogar o afastamento concedido a professora CRISTINA DAMM FORATTINI DIAS, SIAPE nº 413359, da 

Faculdade de Gestão e Negócios da Universidade Federal de Uberlândia - FAGEN, processo 23117.001849/2014-

01, integral, sem bolsa, para o período de 16/04/2016 a 15/04/2017, para continuação dos estudos de Doutorado na 

Universidade Federal de Uberlândia - UFU, na cidade de Uberlândia, no Estado de Minas gerais, conforme MI 

165/2016-FAGEN. Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroangindo seus efeitos ao período mencionado no 

artigo anterior, revogadas as disposições em contrário. 

 

 



 

 

  

   

5 

 

edição 396 | 17 de junho de 2016 

PORTARIA R Nº 580, de 06/06/2016 

Encerrar, nos termos da Resolução 08/08, de 05 de setembro de 2008, do Conselho Diretor desta Universidade, o 

processo n° 23117.007952/2014-56, de afastamento integral, sem bolsa, para cursar Doutorado na Universidade de 

São Paulo - ECA-USP, do professor PAULO MATTOS ANGERAMI, SIAPE 1980299,  do Instituto de Artes da 

Universidade Federal de Uberlândia - IARTE, com retorno às atividades acadêmicas em 02/03/2016 e defesa de 

tese em 08/04/2016, conforme MI 0124/2016-IARTE. Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus 

efeitos no período retrocitado no artigo 1º, revogando-se as disposições em contrário. 
 

PORTARIA R Nº 581, de 06/06/2016 

Prorrogar o afastamento concedido a professora RAQUEL MELLO SALIMENTO DE SÁ, SIAPE nº 3377865, do 

Instituto de Artes da Universidade Federal de Uberlândia - IARTE, processo 23117.004418/2013-15, integral, sem 

bolsa, para o período de 14/05/2016 a 13/07/2016, para continuação dos estudos de Doutorado na Universidade 

Federal de Uberlândia - UFU, na cidade de Uberlândia, no Estado de Minas Gerais, Brasil, conforme MI 155/2016-

IARTE. Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroangindo seus efeitos ao período mencionado no artigo anterior, 

revogadas as disposições em contrário. 

 

  

 

 

 

 

PORTARIAS DA PROGEP 

 

 

 

 

 

 

 

PORTARIA PROGEP N° 1185, de 20/05/2016  

Tornar sem efeito a Portaria/PROREH n° 2662, de 23/12/2015, publicada no Jornal de Portarias, edição n° 377, de 

05/02/2016. Esta portaria entra em vigor nesta data. 
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PORTARIA PROGEP N°1220, de 31/05/2016 

Concede progressão por mérito aos servidores constantes do anexo I desta portaria. 

Anexo I da Portaria nº 1220, de 31/05 /2016  - Progressão por Mérito 

Matrícula  Nome 

Situação 
Anterior Situação Atual   

Padrão 
 Vencimento 

Padrão 
 Vencimento 

Data 
Concessão 

1572221 ALBERTINO ALVES BORGES DE AVILA 06    07 24/05/2016 
1187107 ALEX OLIVEIRA DE SOUSA 12    13 05/05/2016 
2914492 ALINE SANTOS FERREIRA 01    02 04/05/2016 
0413547 CARMEM MORLIN 14    15 30/05/2016 
1027942 CLAUDIO EDMAR MOREIRA 02    03 15/05/2016 
1035212 CLEONE APARECIDA TOMAZ NASCIMENTO 13    14 20/05/2016 
2178390 CRISTIANE SOARES COELHO 01    02 04/05/2016 
2178174 DENILSON MARCAL DE SOUSA 01    02 27/05/2016 
2617251 DENIS JOSE ALMEIDA 04    05 30/05/2016 
2178187 DENISE MARTINS REIS 01    02 04/05/2016 
1786428 DIRCEU NOGUEIRA DE SALES DUARTE JUNIOR 04    05 19/05/2016 
0413546 DULCE VANGELI CARNEIRO PALMEZANO 14    15 28/05/2016 
2026186 EUZEBIO ALVES DA COSTA 02    03 15/05/2016 
1624884 FERNANDO MARIANO FERREIRA 01    02 05/05/2016 
1898685 FRANCIELLE BATISTA DA SILVA 03    04 09/05/2016 
1901797 GELIA CRISTINA FARIAS DE SOUZA 03    04 30/05/2016 
2025801 GILBERTO TEIXEIRA DE ALMEIDA JUNIOR 02    03 15/05/2016 
1570421 GUENIA MARA VIEIRA LADEIRA 06    07 07/05/2016 
2028055 HELOISA VERZOLA CALABRIA 02    03 27/05/2016 
2028310 HENRIQUE FERREIRA RODRIGUES 02    03 28/05/2016 
1035124 INES PORTO DA SILVA 14    15 26/05/2016 
2178091 JULIANA GONCALVES SILVA 01    02 17/05/2016 
2637870 KESIA PONTES DE ALMEIDA 01    02 10/05/2016 
1897379 LUIZ AUGUSTO SILVA MARRONI 03    04 03/05/2016 
1035061 MARIA DE FATIMA CARVALHO LIMA 12    13 11/05/2016 
2028106 MARIANA DE OLIVEIRA REBELLO 02    03 21/05/2016 
1662321 MARILIA CHRISTINA ARANTES MELO 05    06 05/05/2016 
1123536 MARTA MARIA SOARES DA FONSECA 13    14 16/05/2016 
1123624 NILZA MARIA DA SILVA 11    12 27/05/2016 
1214211 PATRICIA DE OLIVEIRA PORTELA 06    07 07/05/2016 
1035114 REJANE ALVES CORREA 13    14 01/05/2016 
2677962 RENATA REZENDE TEIXEIRA 02    03 27/05/2016 
1570235 RITA DE CASSIA LIMA 06    07 02/05/2016 
2179855 ROBERTO GERKEN DE CARVALHO 01    02 17/05/2016 
2178224 SABRINA DE LIMA 01    02 17/05/2016 
2725007 SAMIRA NEMESES SILVA 01    02 04/05/2016 
1035035 SERGIO JOSE DE BRITO 12    13 19/05/2016 
1035116 SUELI MARINA GONCALVES 13    14 02/05/2016 
1570454 THIAGO CALLADO KOBAYASHI 06    07 07/05/2016 
0412999 VANDA CUNHA ALBIERI NERY 13    14 02/05/2016 

 Esta portaria entra em vigor nesta data; com efeitos financeiros retroativos às datas de concessão constantes do 

referido anexo. 
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PORTARIA PROGEP N° 1226, de 31/05/2016 

Homologar a aprovação no Estágio Probatório dos servidores abaixo relacionados: 

NOME SIAPE CARGO PROCESSO 

Allyne Rodrigues Ribeiro Felix 2058550 Engenheiro-Civil 23117.002051/2014-78 

Fernanda de Magalhães 2058643 Assistente Social 23117.002054/2014-10 

Frankllin Rodrigo Rodrigues 2058700 Técnico de Laboratório/Informática 23117.002003/2014-80 

Giuliano de Oliveira Freitas 2058919 Médico/Oftalmologista 23117.002004/2014-24 

Jussara Paola Coelho dos Santos 2059736 Jornalista 23117.002052/2014-12 

Lara Caroline Borges Moreira Mota 2059422 Técnico de Laboratório/Fitossanidade 23117.002053/2014-67 

 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA/PROGEP N° 1234, de 01/06/2016 

Conceder incentivo à qualificação aos servidores constantes do anexo I desta portaria. 

Anexo I da Portaria 1234, de 01/06/2016 - Incentivo à Qualificação 

Matrícula Nome Percentual (%) 
Data 

Concessão 

2998224 ALESSANDRO GONCALVES DA SILVA 30 12/04/2016 
2090702 ALTIERES FRANCES SILVA 25 05/05/2016 
2309150 ANA PAULA BOTELHO 20 04/05/2016 
0413172 CARLOS HENRIQUE DE PAULO 30 29/04/2016 
1035301 CLAUDETE FREITAS 30 19/05/2016 
2279970 DANIELLE CRISTINE DA SILVA 25 06/04/2016 
1907259 EDER VIEIRA FLOR 30 26/04/2016 
1481675 ERISVALDO ARAUJO FIALHO 30 11/05/2016 
1749589 EUNIR AUGUSTO REIS GONZAGA 52 27/04/2016 
2361806 FERNANDA SOUZA AQUINO 25 04/04/2016 
1987560 HALISSON FERREIRA DOS SANTOS SILVA 30 06/05/2016 
2309041 HELENA VILELA DA CUNHA 30 26/04/2016 
1101450 IELRIS JOSE DORNELAS 20 04/05/2016 
2309138 JEANY PEREIRA MARTINS TOME 25 11/05/2016 
0412490 JOAO DONIZETE DE LIMA 30 03/05/2016 
1533907 JULIO CEZAR CAIXETA 30 11/05/2016 
1123253 KENIA RAMOS TEIXEIRA 15 03/05/2016 
1367375 LUIS FERNANDO BORGES DA SILVA 30 12/05/2016 
0411156 LUIZ HUMBERTO DA SILVA 30 03/05/2016 
1434875 MARCELO HENRIQUE CANELA 25 11/05/2016 
1474471 MARCO AURELIO LEAL GONCALVES 30 06/05/2016 
2229484 PAULO CESAR DE SOUSA 30 29/04/2016 
1532700 VALDIRENE FAUSTINA DE SOUZA 30 05/05/2016 
2309009 VANESSA LIMA BORGES 30 27/04/2016 
1618425 VINICIUS SOARES OLIVEIRA DE SOUSA 30 13/04/2016 
1451967 WERLIS MATEUS CUSTODIO OLIVEIRA 30 29/04/2016 
1118964 WILLIAM NUNES DA SILVA 20 24/02/2016 

Esta portaria entra em vigor nesta data; com efeitos financeiros retroativos às datas de concessão constante do 

referido anexo. 
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PORTARIA/PROGEP N° 1235, de 01/06/2016 

Conceder progressão por capacitação aos servidores constantes do anexo I desta portaria.  

Anexo da Portaria 1.235, de 01/06/2016 - Progressão por Capacitação 

Matrícula Nome 
Nível 

Capacitação 
Data de 

Concessão 

2331022 ADILSON BOTELHO FILHO IV 05/05/2016 
1738905 ALECIO HENRIQUE DANTAS IV 04/05/2016 
6409607 ANTONIO EDUARDO DA SILVA IV 12/05/2016 
1123533 CARLA FERREIRA REZENDE IV 31/03/2016 
0409638 CARLOS AMILTON DE OLIVEIRA IV 02/05/2016 
2274895 CRISTINA PALMER BARROS IV 28/04/2016 
2178174 DENILSON MARCAL DE SOUSA II 27/05/2016 
2178187 DENISE MARTINS REIS II 04/05/2016 
2026186 EUZEBIO ALVES DA COSTA III 15/05/2016 
1194741 FERNANDO ABRAO GARCIA IV 27/04/2016 
2135925 FRANCISCO WAGNER BALBINO DE OLIVEIRA II 11/05/2016 
2025801 GILBERTO TEIXEIRA DE ALMEIDA JUNIOR III 15/05/2016 
2028310 HENRIQUE FERREIRA RODRIGUES III 28/05/2016 
1854225 LEIDIANE VIEIRA NUNES VIANA IV 11/05/2016 
1905457 LUCHESY NOGUEIRA VIANA III 27/04/2016 
1123509 LUCIANA DA SILVA JACO III 05/05/2016 
2028106 MARIANA DE OLIVEIRA REBELLO III 21/05/2016 
0409596 ODELMO ROBERTO MARQUES MONTEIRO III 05/05/2016 
0409682 RUBENS ANTONIO DE FREITAS IV 05/05/2016 
2178224 SABRINA DE LIMA II 17/05/2016 
2725007 SAMIRA NEMESES SILVA II 04/05/2016 
1897649 SONIA APARECIDA NUNES DE HOLANDA IV 13/05/2016 
1101561 WILLIAM ROSA DE LIMA II 18/05/2016 
1852546 YONA ALVES DOS SANTOS III 12/05/2016 

Esta portaria entra em vigor nesta data; com efeitos financeiros retroativos às datas de concessão constante do 

referido anexo.  

PORTARIA PROGEP N° 1236, de 01/06/2016 

Retificar em parte a Portaria PROGEP nº 955, de 26 de abril de 2016, que concedeu Incentivo à Qualificação aos 

servidores constante do Anexo I da mesma. Onde se lê: “Percentual de 35%”, leia-se: “Percentual de 52%”, para a 

servidora Paloma Mansini Basso, matrícula SIAPE nº 2303964. Esta portaria entra em vigor nesta data, com efeitos 

retroativos a 06/04/2016. 
 

PORTARIA PROGEP N° 1237, de 01/06/2016 

Retificar em parte a Portaria PROGEP nº 955, de 26 de abril de 2016, que concedeu Incentivo à Qualificação aos 

servidores constante do Anexo I da mesma. Onde se lê: “Percentual de 15%”, leia-se: “Percentual de 25%”, para a 

servidora Wellyda Maris Manuel da Silva, matrícula SIAPE nº 2268332. Esta portaria entra em vigor nesta data, com 

efeitos retroativos a 06/04/2016. 
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PORTARIA PROGEP N° 1238, de 01/06/2016 

Conceder progressão por mérito à servidora SÔNIA APARECIDA NUNES DE HOLANDA, matrícula SIAPE 

1897649, do padrão de vencimento D-303 para o padrão de vencimento D-304, em 17/04/2016. Esta portaria entra 

em vigor nesta data; com efeitos financeiros retroativos a 17/04/2016, data da concessão. 
 

PORTARIA PROGEP N° 1245, de 01/06/2016 

Conceder progressão por mérito ao servidor RODRIGO MIQUELANTI MELO, matrícula SIAPE 2372668, do padrão 

de vencimento E-203 para o padrão de vencimento E-204, em 01/04/2016. Esta portaria entra em vigor nesta data; 

com efeitos financeiros retroativos a 01/04/2016, data da concessão. 

 

PORTARIA PROGEP N° 1251, de 06/06/2016 

Conceder incentivo à qualificação aos servidores constantes do anexo I desta portaria. 

Anexo I da Portaria 1251, de 06/06/2016 - Incentivo à Qualificação 

Matrícula Nome Percentual (%) 
Data 

Concessão 

1485917 ACLES TEIXEIRA DE MORAIS 20 29/01/2013 
2117106 ANDRESSA ANGELICA DE LIMA 20 31/07/2014 
1618355 MARCOS FERREIRA SILVA 10 25/01/2013 
1123216 MARIA IVONETE RAMOS 20 27/03/2013 
2918255 MARIANA ELISA GONÇALVES 20 17/01/2013 
1673072 MARLEY APARECIDA DUARTE TEIXEIRA 10 22/02/2013 
2052602 NEIREVALDA SILVA 20 02/09/2013 
1512676 SHIRLEY APARECIDA DUARTE 10 03/01/2013 
1035115 VANDERLAN LUIZ DE SOUSA 20 11/01/2013 

Esta portaria entra em vigor nesta data; com efeitos financeiros retroativos às datas de concessão constante do 

referido anexo. 

PORTARIA PROGEP N°1307, de 07/06/2016 

Retificar em parte a Portaria PROREH nº 1934, de 23 de setembro de 2013, que concedeu Incentivo à Qualificação 

aos servidores constante do Anexo I da mesma. Onde se lê: Situação Atual - Percentual de 15%”, leia-se: Situação 

Atual - Percentual de 0%”, para a servidora Guilherma Eterna dos Santos Rosário Nascimento, matrícula SIAPE nº 

0412445. Esta portaria entra em vigor nesta data, com efeitos retroativos a 01/02//2016. 
 

PORTARIA PROGEP N° 1312, de 07/06/2016 

Conceder progressão por mérito à servidora MARICRUZ LAUDELINA SANCHEZ, matrícula SIAPE 412822, do 

padrão de vencimento D-415 para o padrão de vencimento D-416, em 18/10/2014. Esta portaria entra em vigor 

nesta data; com efeitos financeiros retroativos a 18/10/2014, data da concessão. 
 

PORTARIA PROGEP N° 1313, de 07/06/2016 

Conceder progressão por mérito à servidora JULIA DE FÁTIMA GONÇALVES SANTOS, matrícula SIAPE 1123473, 

do padrão de vencimento E-411 para o padrão de vencimento E-412, em 12/06/2015. Esta portaria entra em vigor 

nesta data; com efeitos financeiros retroativos a 20/10/2015, data da avaliação de desempenho. 
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PORTARIA PROGEP N° 1335, de 10/06/2016 

Conceder progressão por mérito à servidora PATRÍCIA ANDREA BATISTA DE FARIAS, matrícula SIAPE 1861208, 

do padrão de vencimento C-103 para o padrão de vencimento C-104, em 22/10/2015. Esta portaria entra em vigor 

nesta data; com efeitos financeiros retroativos a 10/06/2016, data da avaliação de desempenho. 
 

PORTARIA PROGEP N° 1341, de 10/06/2016 

Conceder progressão por mérito à servidora VIVIAN FIDÉLIS VITÓRIO, matrícula SIAPE 1943624, do padrão de 

vencimento D-202 para o padrão de vencimento D-203, em 07/05/2015. Esta portaria entra em vigor nesta data; 

com efeitos financeiros retroativos à data de concessão. 
 

PORTARIA PROGEP Nº 1348, de 13/06/2016 

Nomear, em caráter permanente, uma Comissão Técnica composta pelos servidores Luciana Souza Rodrigues, 

Ana Carla de Araújo Magalhães, Luiz Fernando Pires Martins, Fabiana de Oliveira Silva, Renato César de Souza 

Júnior e Luciano Lamounier Faria para, sob presidência da primeira, proceder a análise de títulos, certificados, 

diplomas e documentos apresentados pelos servidores Técnico-Administrativos em Educação, com a finalidade de 

obtenção da Progressão por Capacitação Profissional e de Incentivo à Qualificação.  Parágrafo Único – Nos casos 

de afastamentos e impedimentos da presidente da comissão designa-se como substituta a servidora Ana Carla de 

Araújo Magalhães. A Comissão deverá se reunir, periodicamente, para análise e elaboração de parecer conclusivo 

sobre o direito à Progressão por Capacitação Profissional e de Incentivo à Qualificação requerida pelo servidor. § 1º 

- O parecer final deverá ser encaminhado à Divisão de Avaliação de Desempenho – DIAND, para dar ciência ao 

interessado e outras providências pertinentes. § 2º - Das decisões da Comissão Técnica caberá recurso à Pró-

Reitoria de Gestão de Pessoas, no prazo de 10 (dez) dias úteis, após o recebimento do parecer emitido pela 

Comissão Técnica. Esta portaria entra em vigor nesta data, revogando-se integralmente a Portaria PROREH nº100, 

de 13 de janeiro de 2016. 
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