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CARTA

Ao(A) Senhor(a) Gabinete do Reitor

Assunto: Planejamento de Atividades da CPDIVERSA

Prezados senhores,

Em cumprimento 8 RESOLUCAO N° 10/2019, DO CONSELHO UNIVERSITARIO, a Comissdo
Permanente de Acompanhamento da Politica de Diversidade Sexual e de Género da UFU (CPDIVERSA)
encaminha a seguir o seu Planejamento das Atividades para o ano de 2021.

E importante ressaltar que o planejamento contempla apenas o segundo semestre desse ano, envolvendo
diferentes atividades-fim da Comissao, que utilizou seu primeiro semestre de criagdo para o desenvolvimento
da estrutura minima de trabalho, qual seja, defini¢do de calendario de reunides, redacao do Regimento
Interno (conforme exigido pelo art. 14 da referida resolugdo) e preparagdo do planejamento de atividades
(art. 12 da resolucao).

Desde sua nomeacao em dezembro de 2020, por meio da PORTARIA REITO N° 1175, DE 29 DE
DEZEMBRO DE 2020, a Comissao realizou 8 reunides ordinarias, além de outras duas que foram
canceladas por falta de quorum. Nesse periodo, foi necessaria a publicagdo de nova portaria de nomeacao da
Comissdao (PORTARIA DE PESSOAL UFU N° 2080, DE 31 DE MAIO DE 2021), dada a necessidade de
adaptagdes motivadas pela saida de alguns representantes. Além disso, foi feita a elei¢do de Coordenador e
seu substituto legal entre os membros da Comissdo, conforme exigéncia do art 13 da referida resolugao
(PORTARIA DE PESSOAL UFU N° 2611, DE 01 DE JULHO DE 2021).

Todas as agoes e reunides da CPDIVERSA estao documentadas via SEI, visando dar transparéncia a atuacao
da Comissao.

Ficamos a disposicdo para eventuais esclarecimentos.
Atenciosamente,

Emerson F Rasera

Coordenador CPDIVERSA

PLANEJAMENTO DE ATIVIDADES DA CPDIVERSA PARA 2021



Projeto 1 — Acompanhamento da Politica de Diversidade Sexual e de Género da UFU
Objetivo: visa monitorar as agdes de desenvolvimento dos Programas previstos na Resolu¢do da PDSG/UFU
Acoes:

a) apresentagdo a Comissao de proposta de formulario para acompanhamento dos programas da PDSG junto
as pro-reitorias;

b) envio dos formulérios para as pro-reitorias para levantamento de dados;
c¢) compilacdo dos dados informados pelas pro-reitorias;
d) redacao de relatorio sintese dos levantamentos realizados;

e) apresentacdo do relatorio final na reunido colegiada da CPDIVERSA.

Projeto 2 — Divulgagao CPDIVERSA e PDSG junto com a DIRCO
Objetivo: informar e dar visibilidade a PDSG, bem como, as a¢des da CPDIVERSA
Acoes:

a) reunido com a DIRCO para construir parceria e identificar agdes de divulgacdo da CPDIVERSA e da
PDSG/UFU;

b) apresentagdo de proposta de agdes de divulgacdo na reunido colegiada da CPDIVERSA;
c¢) desenvolvimento das acdes de comunicagao;
d) redacao do relatério de desenvolvimento das agdes de comunicagao;

e) apresentacdo do relatorio final na reunido colegiada da CPDIVERSA.

Projeto 3 — Criagdo pagina CPDIVERSA na aba de Comissodes do Portal UFU

Objetivo: informar e dar visibilidade as acdes da CPDIVERSA

Acgdes:

a) contato com o setor responsavel para informacao sobre orientagdes e diretrizes para redacao;

b) proposicao da redagdo inicial da estrutura da pagina e dos textos de apresentagdo correspondents;
c) apresentacdo na reunido da CPDIVERSA;

d) publicacao da pagina;

e) redacgdo do relatorio de desenvolvimento das a¢des de comunicagao.

f) Apresentacao do relatorio final na reunido colegiada da CPDIVERSA:

Projeto 4 — Mapeamento das agdes, projetos, programas de DSG desenvolvidos pelos diferentes membros da
comunidade UFU



Objetivo: identificar iniciativas relacionadas ao campo da PDSG na UFU
Acoes:

a) apresentagcdo a Comissao de proposta de formulario para acompanhamento das agdes de diversidade
sexual e de género junto aos diferentes atores da comunidade UFU;

b) envio dos formulérios para levantamento de dados para unidade/pessoas;
c¢) compilagdo dos dados informados;
d) redagdo de relatdrio sintese dos levantamentos realizados;

e) apresenta¢do na reunido colegiada da CPDIVERSA.

Projeto 5 — Redagdo do relatorio de atividades da CPDIVERSA
a) redacdo de relatorio sintese das acdes desenvolvidas;
b) apresentagdo na reunido colegiada da CPDIVERSA;

¢) encaminhamento a Reitoria do relatério de atividades.

Uberlandia, 28 de julho de 2021
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