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APRESENTACAO

Apresentamos o Relatorio das Atividades da Auditoria Interna, RAINT, relativo as atividades
desenvolvidas no exercicio de 2016, em conformidade com a Instrucdo Normativa n® 24/2015,
da Controladoria Geral da Unido/Secretaria Federal de Controle, de 17 de novembro de 2015.
As acdes foram executadas conforme o Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT/2016.
Dentre outros temas, aborda-se, também, acerca do acompanhamento das determinagfes do
Tribunal de Contas da Unido (TCU) e recomendacdes da Controladoria Geral da Unido (CGU).
Destacamos que o PAINT/2016 foi elaborado conforme o disposto na Instrugdo Normativa n°
07/2006 (alterada pela Instru¢do Normativa CGU 09/2007), em face da publicacdo da IN-CGU

24/2015 ter ocorrido apés o envio da proposta a CGU.

A Auditoria Interna desta Universidade é um 6rgao de apoio e assessoramento técnico, e tem
por atribuicdo as atividades de controle preventivo e corretivo, de fiscalizacdo e de orientacédo
dos atos e fatos administrativos da UFU em assuntos contdbeis, orcamentarios, financeiros,
patrimoniais e de pessoal, as competéncias da Unidade da Auditoria estdo solidificadas no
compromisso de agregar valor a gestdo das diversas areas da instituicdo, atendendo aos
principios que regem a atuagdo da administracdo publica. Nessa perspectiva, a sua atuacao
tem como instrumento fundamental o seu Regimento Interno, aprovado através da Portaria R

n° 557 de 20/05/2015, pelo Reitor ao qual esta vinculada regimentalmente.

Atualmente a equipe de Auditoria Interna da UFU, é composta pelo seguinte quadro de
servidores:
- Fabricio Neves Condé — Cargo — Economista — Formacdo em Economia, com Pds-
graduacdo em Gestao de Projetos;
- Fernando Mariano Ferreira — Cargo — Administrador — Formag&o em Administracéo.
- Priscila Miranda Chaves - Cargo — Assistente em Administracdo — Formacdo em
Odontologia e Administracdo, com P6s-graduacao em Periodontia;
- Remilde Lima Souza — Cargo - Auditor — Funcdo - Auditora Geral - Formacdo em
Ciéncias Contabeis, com P6s-Graduagdo em Contabilidade e Controladoria;
- Samuel Fonseca — Cargo - Auditor - Formacdo em Ciéncias Contabeis, com Pés-
Graduacgéo em Psicopedagogia;

- Vanessa Fabiane Silva Salazar - Cargo — Contador — Formagéo em Ciéncias Contdbeis
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e Direito, Pés-Graduagcédo em Contabilidade e Controladoria e Mestrado em Administragéo;

| - descricdo dos trabalhos de auditoria interna realizados de acordo com o PAINT;

As acdes previstas no PAINT, objetivaram agregar valor a gestdo apresentando subsidios para o

aperfeicoamento dos processos da gestdo e dos controles internos, por meio de orientacoes,

recomendacdes e demais atividades necessarias ao cumprimento da legislacao aplicavel para a

promogdo dos objetivos institucionais nos aspectos de eficiéncia, eficacia, efetividade e

economicidade. Foram realizadas 70% das ag0es previstas no PAINT/2016.

Serao descritas logo abaixo, de forma sucinta, as atividades realizadas no exercicio de 2016

Acéo do Paint

Identificacdo do
Relatorio/Agao

Unidade Setor
Auditado/Destinatari
o

Objetivo

Elaboracdo do Relatério
Anual de Atividades de
Auditoria Interna — 2015

Relatério Anual de
Atividades de Auditoria

Interna 2016

Universidade Federal
de Uberlandia

Relatar as atividades desenvolvidas
pela Auditoria durante o exercicio de
2015,

Verificacdo dos balancos

patrimonial, financeiro,
orgamentario e
demonstracdes

financeiras e balancetes
de 31/12/2015

Parecer dos auditores

internos

Diretoria de
Administracao
Financeira — Divisdo
de Contabilidade

Emissdo do Parecer sobre as
Demonstragbes Contabeis e Relatorio
de Recomendacgdes, para verificagdo
contas da

da adequacdo das

Universidade

Andlise da Prestagdo de
Contas do exercicio de
2015

Parecer da unidade de
Auditoria Interna sobre a
prestacdo de contas
anual da Universidade
Federal de Uberlandia -

exercicio 2015

Universidade Federal

de Uberlandia

Andlise da conformidade da
composicdo do Relatorio de Gestédo e
do Processo de Contas, para
verificacdo do conteddo das pegas
para o atendimento dos normativos do
controle externo e interno e legislagédo

especifica.

Auditoria nos processos
de convénios, acordos,

contratos de repasse

Relatério de Auditoria n®

PROPLAD, PROPP,
FUNDACAO DE
APOIO

Visou ao atendimento da solicitacdo da
Administracdo Superior da UFU de

andlise de critérios utilizados na

3
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Acéo do Paint

Identificacdo do
Relatorio/Agao

Unidade Setor
Auditado/Destinatari
0]

Objetivo

para as Fundagbes de
Apoio, ajustes, contratos
de receita - Universidade

Federal de Uberlandia.

001/2016

UNIVERSITARIO

contratacdo dos projetos de pesquisa,
avaliacdo do orcamento da UFU de
2012 bem como a legalidade e
propriedade dos procedimentos de

repasse de recursos.

Auditoria nos processos

Relatério de Auditoria n°

PROPLAD E

Contribuir para o aperfeicoamento dos

licitatorios - HOSPITAL DE | controles internos aplicados pelos

Universidade Federal de | 002/2016 CLINICAS diversos setores da Universidade

Uberlandia - Gestéo Federal de Uberlandia, principalmente

154043 e 150233 - no que tange aos procedimentos de

AcOes 8 e 9 do PAINT compras e licitagdes. Objetivou-se
analisar as correspondéncias entres 0s
procedimentos e atos administrativos,
principalmente quanto a aplicacdo de
normas e legislagdo vigente a
Administracdo Publica.

Auditoria na Area de Diretoria de | Essa Auditoria, por meio do exame de

Recursos Humanos -
Entidade — Universidade

Federal de Uberlandia

Relatério de Auditoria n°
003/2016

Processos Seletivos e
Pro-Reitoria de

Gestao de Pessoas

documentos e da observancia dos

processos e procedimentos utilizados

para a realizagdo de cursos e
concursos, objetivou avaliar os
controles internos existentes,

comprovar a legalidade e legitimidade
dos atos administrativos e analisar os
resultados, ndo somente sob o ponto
de vista da economia, mas também da
eficiéncia e efichcia da gestédo
financeira sobre os pagamentos de
Gratificagdo por Encargo de Cursos e

Concursos (GRECC).

Auditoria nos Contratos
de prestagéo de servicos

e — Universidade Federal

Relatério de Auditoria n°
004/2016

PROPLAD

Esta Auditoria visou o aperfeigoamento
e o0 aprimoramento dos controles

internos exercidos pelos diversos
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Acéo do Paint Identificacdo do Unidade Setor Objetivo
Relatorio/Agao Auditado/Destinatéri
0
de Uberlandia e Hospital Setores da Instituicdo envolvidos na
das Clinicas da UFU elaboragdo, execucdo e fiscalizagédo

contratual. Objetivou também verificar
se os procedimentos e atos adotados
estdo em consondncia com a
legislacdo pertinente e, se estdo sendo
cumpridos 0s principios da
Administracao Publica.

Atendimento as Equipes Universidade Federal | Acompanhar as diligéncias expedidas
de Auditorias da CGU Auditoria  em  obras; | e Uperlandia pelos 6rgdos de Controle — CGU e
Auditoria no Hospital de TCU; Orientar na elaboragdo das

Clinicas; respostas dos expedientes. Avaliar os
atos e fatos produzidos no exercicio
que geraram irregularidades e/ou
impropriedades. A fim de que possa
evitar a reincidéncia das ocorréncias.

Atendimento as Equipes Universidade Federal | Acompanhar as diligéncias expedidas
de Auditorias do TCU Auditoria em Fundacdes; | ge Uperlandia pelos 6rgdos de Controle — CGU e

Auditoria em acumulo de TCU; Orientar na elaboracdo das

vinculos - SEFIP;

respostas dos expedientes. Avaliar os

Governanca de Pessoal; atos e fatos produzidos no exercicio

Auditoria no Relatério de que geraram irregularidades efou
Auditoria Anual de
Contas 201503665; TCU

RS Fundagdes

impropriedades. A fim de que possa

evitar a reincidéncia das ocorréncias.

Acompanhamento e Universidade Federal | Atualizar o Plano de Providéncias

orientacdo das unidades | Comunicado da Auditoria | ge yperiandia Permanente a fim de encaminha-lo

administrativas, bem | N° 001/2016, relativo a dentro do prazo estabelecido, com as

como consolidagdo dos | @companhamento, tomadas de providéncias assumidas

dados  relativos & | orientagéo e pelas unidades administrativas da

elaboracdo do Plano de | consolidacdo de dados UFU, a fim de que o desempenho e a
dos Relatorios

Providéncias
Permanente da UFU | constantes do PPP, quais

sejam 243922,
201114287,

conformidade dos atos de gestédo
possam ser acompanhados de forma
decorrente de agBes da sisttmica por esta Unidade de

Auditoria Interna e especialmente pela
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Acéo do Paint

Identificacdo do
Relatorio/Agao

Unidade Setor
Auditado/Destinatari
0]

Objetivo

Auditoria Geral e CGU

201203453,201209721,
201315633,201313294,
201405731, 201409843,
201411196, 201410721,
201503665

Controladoria Geral da Unido e
também pelo Tribunal de Contas da

Uniao.

Elaboragdo do Plano
Anual de Atividades de
Auditoria Interna - PAINT

2017

Plano Anual de
Atividades de Auditoria

Interna — PAINT 2017

Universidade Federal
de Uberlandia

Cumprimento de legislacdo especifica.

Elaborar o] planejamento das
atividades para o exercicio de 2017,
para alcancar as areas consideradas
de riscos, minimizando ocorréncias e
reincidéncias de impropriedades e

irregularidades.

Assessoria aos setores

da Instituicdo

Nota Técnica n°
001/2016,

diversas reuniées com 0s

dentre
setores desta
Universidade e
atendimentos na Sala da

Auditoria

Universidade Federal
de Uberlandia

Orientar e recomendar através de
Pareceres Técnicos, Relatorios, Notas
de Auditorias, Comunicados da
Auditoria e/ou informacdes verbais,

para saneamento das irregularidades e

impropriedades encontradas, assim
como implementacao das
recomendagoes.

Auditoria de Estoque

Nota de Auditoria n°
001/2017

PROPLAD

Verificar a real situacdo atual dos
almoxarifados da UFU e analisar os
utilizados

procedimentos pela

Comissdo de Inventario para a
realizacdo dos trabalhos verificando
ainda a correspondéncia fisico-
financeira dos estoques de materiais
de consumo, com os bens e estoque
constantes nos Demonstrativos
Contabeis e nos relatérios emitidos
pela Divisdo de Patrim6nio referente

ao Inventario do almoxarifado.
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Il — analise consolidada acerca do nivel de maturacdo dos controles internos do 6rgéo ou
entidade, com base nos trabalhos realizados, identificando as areas que apresentaram
falhas relevantes e indicando as acdes promovidas para regularizacdo ou mitigacdo dos
riscos delas decorrentes;

Verificamos nos trabalhos executados por esta Auditoria que o0s controles internos desta
Universidade encontram deficientes e com necessidade de aprimoramento, implicando em riscos
para o gestor.

Com base nos trabalhos realizados, verificamos a falta de controle dos setores desta Universidade
sobre projetos no relacionamento com as Fundagfes, constatamos que a Universidade € inserida
em varias responsabilidades inclusive a da Prestacdo de Contas destes e o que foi verificado é
gue nas areas envolvidas desta IFE, ndo mantém em seus controles nenhuma informacao acerca
destes projetos. Esta Auditoria ao longo dos ultimos anos vem realizando trabalhos na area de
convénios, e é recorrente esta falta de controle por parte da UFU, nos convénios/contratos
realizados e que sado geridos por suas Fundacdes de Apoio, sobre este assunto ja reportamos nos
Relatérios de Auditoria n° 008/2010, 001/2011 e 005/2014, apresentados a Administragdo Superior
desta Universidade. Verificamos, que todos os controles existentes estdo nas Fundacgbes de
Apoio, porém enfatizamos que estes controles se encontram carentes de aprimoramento,
conforme apontado no Relatério de Auditoria n°® 001/2016. As acdes para regularizacdo estao
sendo realizadas a partir do 2° semestre de 2016, com a criacdo de um grupo de trabalho
composto pela PROPLAD e as Geréncias das Fundacdes afim de aprimorar o relacionamento
desta Universidade com suas Fundacdes, com propostas de reformulacbes de resolucbes que
normatizam este, bem como a implementacdo através da criagcdo de modulos do Sistema de
Gestéo desta IFE, para interagdo da UFU com suas Fundagfes, melhoria nos projetos e criagdo
de processos de convénios e implantacdo de parte do SICONV.

Sobre licitagbes a criticidade é recorrente conforme apontado no Relatério de Auditoria n°
002/2016, tais como: Irregularidades e impropriedades nas pesquisas de precos; Formalizagéo
dos processos, Falta de atendimento de pareceres; Nomeacdo de pregoeiros com a ndo
observancia da segregacdo de funcbes, e ndo atendimento da legislacio na composi¢do da
Comissdo e da Presidéncia da COLIC e falta de capacitacdo para os servidores e de
padronizagdo de normas e manuais internos.

Em andlise ainda por esta auditoria, sobre os pagamentos da gratificacdo por encargo de curso e
concurso verificamos, controles internos insuficientes no pagamento da GRECC: Servidores que

realizam atividades durante periodo de afastamento legal; Auséncia de controle quanto ao limite
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méaximo de 120 horas anuais para o pagamento de gratificacdo por encargo de curso e concurso;
Inconsisténcias formais nos registros da declaracdo de execucéo de atividades;

Sobre contratos de servigos destacamos o contrato de transporte rodoviario de passageiros, que
ocorreu impropriedades na execu¢do da despesa, enfatizamos que a falta de gestdo do contrato
de terceirizados também impacta na prestacdo de servicos aos usuarios, afetando diretamente
sua qualidade, apresentado no Relatério de Auditoria n® 004/2016 em revisao.

Sobre estoques/inventario os controles internos adotados pela DIPAT apresentam falhas que
podem ocasionar danos ao erario, seja ha guarda de bens de terceiros, seja no recebimento de
itens. Além disso, constatamos falhas de controle no processamento de despesas quando do
pagamento. Tais constatagfes necessitam de maior atengédo dos setores competentes, de forma a
atenuar a ocorréncia dessas situagfes. Cabe a gestédo das referidas areas, em conjunto com a
Administracdo Superior, efetuar a apuracdo dos fatos e apresentas agdes para correcdo, Nota de
Auditoria n° 001/2017.

Ressaltamos que esta Auditoria ao longo do exercicio de 2016, reiterou a necessidade da
implementagédo da Governancga Publica nesta Universidade Federal de Uberlandia, com vistas a
gestdo de riscos, mapeamento de processos, aprimoramento dos controles internos,
desenvolvimento da transparéncia, valorizacdo da equidade, prezando pela probidade e eficiéncia,
cumprindo as obrigacdes de accountability.

Il - descricdo dos trabalhos de auditoria interna realizados sem previsdo no PAINT,
indicando sua motivagao e seus resultados;

Consideramos neste item a acdo 21 — PAINT 2016, a qual trata da realizacdo de Auditorias
Especiais, (que ndo € possivel a previsdo das horas a serem trabalhadas, bem como o escopo e
objetivos a serem avaliados), os trabalhos foram realizados em cumprimento ao Memorando
130/2015/GABIR de 26/11/2015, solicitando uma andlise dos critérios utilizados pela UFU que
teriam permitido a contratagcdo dos servicos de empresa sem licitagdo. Da mesma forma,
solicitando uma avaliagdo minuciosa do orcamento UFU de 2012 para atestar a legalidade do
procedimento de repasse dos recursos, porém, consideramos este trabalho como néo previsto no
PAINT 2016,( apesar de tratar de processos de convénios, acordos, contratos de repasse para as
Fundacbes de Apoio, ajustes, contratos de receita — agdo 7 do PAINT 2016), tendo em vista n&o
ter sido previamente planejado por esta Auditoria, devido a complexidade e o tempo dispendido,
bem como o resultado do trabalho de subsidiar a Administracdo Superior desta Universidade para

tomada de decisdo, perante 6rgdos externos a esta Universidade como MPU e PF.
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IV — relacdo dos trabalhos de auditoria previstos no PAINT né&o realizados ou néo
concluidos, com as justificativas para a sua nédo execucdo e, quando aplicavel, com a

previsdo de sua concluséo;

N° da acédo Descri¢do da acao prevista no PAINT 2016 Justificativa da ndo realizagdo

2 Avaliacéo dos indicadores de desempenho Auditoria especial, conforme apresentada no item |Ill
deste relatorio, com a utilizagéo de tempo maior do que
o previsto devido a complexidade do trabalho,
atendimento as equipes de auditoria da CGU e TCU,

ocorréncias de afastamento legais de servidores desta

Auditoria.
6 Auditoria na Area de Recursos Humanos — | Auditoria especial, conforme apresentada no item IlI
Hospital das Clinicas da UFU - Gestdo | deste relatorio, com a utilizagdo de tempo maior do que
150233 0 previsto devido a complexidade do trabalho,

atendimento as equipes de auditoria da CGU e TCU,

ocorréncias de afastamento legais de servidores desta

Auditoria.
11 Auditoria nos Contratos de prestacdo de | Auditoria especial, conforme apresentada no item Il
servicos e Obras deste relatério, com a utilizagéo de tempo maior do que

0 previsto devido a complexidade do trabalho,
atendimento as equipes de auditoria da CGU e TCU,
ocorréncias de afastamento legais de servidores desta
Auditoria. Nesta agdo ressaltamos a execugdo de
trabalhos nos contratos de servicos, conforme o
Relatério de Auditoria n°® 004/2016, no que se refere a
contratos de obra, destacamos a parceria desta
Auditoria quando da visita da CGU nesta Universidade
para Auditoria de Obras, com realizacdo de auditoria
compartilhada com a CGU em levantamentos de dados

para a equipe de auditoria

13 Auditoria em Patriménio — Bens Méveis Auditoria especial, conforme apresentada no item |Ill
deste relatério, com a utilizagéo de tempo maior do que
o previsto devido a complexidade do trabalho,
atendimento as equipes de auditoria da CGU e TCU,
ocorréncias de afastamento legais de servidores desta
Auditoria.

14 Auditoria em Patriménio — Bens Iméveis Auditoria especial, conforme apresentada no item Il
deste relatério, com a utilizagdo de tempo maior do que
o previsto devido a complexidade do trabalho,
atendimento as equipes de auditoria da CGU e TCU,
ocorréncias de afastamento legais de servidores desta
Auditoria.
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N° da acéo Descrigdo da agao prevista no PAINT 2016 Justificativa da néo realizagao
16 Auditoria  em Cartbes do Governo e | Auditoria especial, conforme apresentada no item Il
Suprimento de Fundos deste relatério, com a utilizagdo de tempo maior do que

o previsto devido a complexidade do trabalho,
atendimento as equipes de auditoria da CGU e TCU,
ocorréncias de afastamento legais de servidores desta

Auditoria.

V - descri¢céo dos fatos relevantes que impactaram positiva ou negativamente nos recursos

e na organizacdo da unidade de auditoria interna e na realizacéo das auditorias;

Neste item, realcam-se os fatos que impactaram na organiza¢do da unidade e na realizagédo das

auditorias.

Sobre aspecto positivo temos a destacar a estrutura fisica da Auditoria e 0os equipamentos que
suprem com suficiéncia para a execucéo de nossos trabalhos, ainda positivamente relatamos que
a partir de 08 de agosto houve aumento no efetivo de pessoal do corpo técnico da auditoria, com
a remocao de uma vaga de administrador para esta auditoria, ressaltamos que o niumero ainda é
insuficiente para um melhor desempenho na realizagdo dos trabalhos e cumprimento das acdes
previstas no PAINT, devido ao valor elevado do orcamento e 0 numero de campi desta
Universidade, porém conseguimos cumprir 70% das acdes previstas em seu PAINT durante o

exercicio de 2016.

Como aspecto negativo ressaltamos a ndo criacdo do nosso sitio eletrdnico, decorrente do
aumento das demandas externas, e a ndo realizacdo da auditoria de pessoal em relacdo ao
Hospital de Clinicas, porém a Auditoria Geral desta Universidade, vem ao longo dos anos
aprimorando seus trabalhos, mesmo com o numero insuficiente de servidores lotados nesta

unidade, agregando valor & gestdo da Universidade.

VI — descricdo das acdes de capacitacdo realizadas, com indicacdo do quantitativo de
servidores capacitados, carga horéria, temas e a relagdo com os trabalhos programados;

Este item corresponde as acdes de capacitagdo previstas no PAINT/2016, no ano de 2016 os
servidores desta Auditoria, participaram de diversos cursos de capacitacao e féruns relacionados a
area de auditoria interna e administracdo publica. Os contetados serviram de base para o
aprimoramento da equipe quando da realizacao dos trabalhos e também aprimoramento de cada

um como servidor publico.
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Nome do Servidor Curso Periodo Instituicao Carga Horaria
Atendimento ao Cidadao 08/03 a 28/03/2016 ENAP - Escola 20 horas
Nacional de
Administracdo
Fabricio Condé Piblica.
Orgamento Publico: conceitos 23/02/2016 a | ENAP - Escola 30 horas
basicos 22/03/2016 Nac1(?n'all de N
Administracao
Publica.
Sistema Eletrénico de | 04/10/2016 a | ENAP - Escola 20 horas
Informagdes - SEI! USAR 24/10/2016 Nacional de
Administracdo
Publica.
Sistema Eletronico de | 04/10/2016 a ENAP - Escola 20 horas
Informacgdes — SEI' USAR 24/10/2016 Nac19n_a I de~
Administracdo
Publica.
45°  FONAI-MEC “ Auditoria | 07/11 a 11/11/ 2016 Associacado 40 horas
Interna: 32 linha de defesa da FONAIMEC
gestéao”
Gestdo Estratégica com foco na | 05/05/2016 a Instituto Legislativo 40 horas
Fernando Mariano Ferreira Administrac&o Publica 25/05/2016 Brasileiro.
Etica e Administragio Publica 12/01 &4 01/02/2016 Instituto Legislativo 40 horas
Brasileiro.
Introdugéo ao Direito 13/01 a 04/03/2016 Instituto Legislativo 40 horas
Constitucional Brasileiro.
Exceléncia no Atendimento 04/03 a 24/03/2016 Instituto Legislativo 20 horas
Brasileiro.
P6és graduagdo em Administracao 07/2016 a 02/2017 Universidade 495 horas
Pblica Candido Mendes
Introducao ao Orgamento Publico 19/02/2016 a Instituto Legislativo 40 horas
10/03/2016 Brasileiro.
Gestéo de Pessoas 30/03/2016 a DICAP — PROGEP - 20 horas
27/04/2016 UFU.
Gestéo Estratégica com foco na - 20/05/2016 a Instituto  Legislativo | 40h/aula
Administracdo Publica 09/06/2016. Brasileiro.
Etica e Servigo Publico- ENAP 26/05/2016 a Escola Virtual da 20 horas
26/06/2016 Secretaria de
Priscila Miranda Chaves Orcamento Federal.
Federalismo no Brasil 24/05/2016 a Escola Virtual da 25 horas

26/06/2016

Secretaria de
Orcamento Federal.

11
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Nome do Servidor

Curso

Periodo

Instituicao

Carga Horaria

Aquisicdes na  Administrag&o
Pdblica Federal (TCU) e Sistema

Planejamento Estratégico 24/05/2016 a Escola Virtual da 40 horas
26/06/2016 Secretaria de
Orcamento Federal.
Sistema Eletronico de 23/08/2016 a ENAP - Escola 20 horas.
Informagdes SEI /USAR 12/09/2016 Nacional de
Administracao
Publica.
Atualizagdo em Lingua 28/09/2016 a DICAP - PROGEP — 20 horas
Portuguesa 11/11/2016 UFU.
Mestrado Profissional — Gestao Em curso UFU
Organizacional.
Sistema Eletrénico de | 04/10/2016 a ENAP - Escola 20hs
Informacées — SEI USAR- a | 24/10/2016 Nacional de
distancia - Administragdo
Publica.
Seminario Governanga das | 18/03/2016 CGU e TCU -BH Ths
Aquisicdes na  Administrag&o
Pdblica Federal (TCU) e Sistema
Monitor (CGU)
Remilde Lima Souza 44 FONAITec “Auditoria Interna: | 05/06 a 08/06/2016 - | Associagao 24hs
Disseminando a cultura da gestéo FONAIMEC
de riscos nas Instituicbes Federais
de Ensino”
45° FONAITec —“ Auditoria Interna: | 07/11/2016 a Associacdo 40 horas
3? linha de defesa da gestédo™ 11/11/2016 FONAIMEC
Palestra Prestacdo de Contas de | 18/02/2016 TCU 2,5 horas-aula
2015: Orientacdes sobre Normas
e Procedimentos para Elaboragéo
— Via Internet dia
44 FONAITec “Auditoria Interna: | 05/06 a 08/06/2016 - | Associagdo 24hs
Disseminando a cultura da gestéo FONAIMEC
de riscos nas Instituicbes Federais
de Ensino”
Sistema Eletrénico de | 04/10/2016 a ENAP - Escola 20hs
InformagBes — SEI' USAR- a | 24/10/2016 Nacional de
Samuel Fonseca distancia - Administracdo
Publica.
Seminario Governanca das | 18/03/2016 CGUeTCU 7hs
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Nome do Servidor Curso Periodo Instituicao Carga Horaria

Monitor (CGU)

Destacamos que a maioria dos cursos realizados pela Auditoria Interna, foram realizados na

modalidade & distancia, devido a restricdo de orcamento por parte do Governo Federal.

VII - quantidade de recomendacgfes emitidas e implementadas no exercicio, bem como as
vincendas e as ndo implementadas na data de elaboracdo do RAINT, com a incluséo, neste
caso, dos prazos de implementacédo e as justificativas do gestor;

Das auditorias realizadas no exercicio de 2016, foram produzidos 4 (quatro) relatérios com cerca
de 50 recomendacdes (este nUmero pode ser aumentado tendo em vista que os Relatérios n°
003/2016 e 004/2016, encontram-se em fase de revisao), 2 pareceres e uma Nota técnica. Todos
os trabalhos da Auditoria sdo enviados para a Reitoria e as areas para conhecimento e
providéncias, sobre a implementacdo de nossas recomendagfes 0s monitoramentos foram
realizados de forma manual por meio de planos de providéncias permanente (PPP), formulados
pela Audit, enviados as areas através de Comunicados de Auditoria duas vezes ao ano.
Verificamos que em sua maioria as recomendagfes séo atendidas e implementadas, destacamos
o Relatério n° 001/2016, em que a Reitoria desta Universidade enviou memorando 078/2016 do
GABIR as areas para o pronto atendimento ao nosso Relatério, em que a DIPOC — Divisdo de
Projetos e Convénios, ligada a PROPLAD iniciou um processo de implementac6es de melhorias
nos processos de convénio desta Universidade, que relataremos como beneficios decorrentes

destas recomendagdes no item a seguir.

VIII — descricdo dos beneficios decorrentes da atuacdo da unidade de auditoria interna ao
longo do exercicio.

Como ja dito anteriormente o trabalho relativo & convénios e relacionamento com as Fundagoes,
levantou deficiéncias de controle por parte desta Universidade no relacionamento com suas
Fundacdes e nos processos de convénios, trabalho entregue em junho de 2016, verificamos que a
partir das recomendacdes desta Auditoria, foi criado um grupo de trabalho entre a Diretoria de
Planejamento, Diretoria Financeira e Diretoria de Orcamento desta Universidade, todas estas
diretoria ligadas a Pro-Reitoria de Planejamento e Administracdo juntamente com as geréncias
das Fundacdes de Apoio e com a orientacdo desta Auditoria. Decorrente deste trabalho

verificamos beneficios para esta Universidade, no que se refere a melhorias nos controles internos
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em convénios e relacionamento com as Fundagdes de Apoio, iniciou-se a partir dai a implantacéo
de parte do SICONYV, propostas de reformulacdes das resolu¢cdes do relacionamento da UFU com
suas Fundacfes e implantacdo de melhoria no Sistema Gestéo integrando modulos da UFU com
suas fundacdes, bem como adequacdo dos procedimentos a legislacdo vigente, criacdo de
processos de convénios que nado existia. Entre outros beneficios decorrentes de orientacdes desta
Auditoria aos diversos setores desta Universidade, na melhoria do desempenho dos controles
internos.

Ressaltamos que esta Auditoria ao longo do exercicio de 2016, reiterou a necessidade da
implementagdo da Governanga Publica nesta Universidade Federal de Uberlandia, convidada a
colaborar na fungdo de assessoramento a elaboracdo do PIDE 2016-2021, sugerimos em
reunibes com a PROPLAD quatro metas e seis agdes relacionadas a governanca, gestdo de
riscos e mapeamento de processos bem como o aprimoramento dos controles internos. ApGs
nossa recomendacdo, foram acatadas duas sugestdes como Metas Institucionais — Meta 2188 —
Implementar a Governanga Publica na Universidade Federal de Uberlandia, com vistas a gestéo
de riscos, mapeamento de processos, aprimoramento dos controles internos, desenvolvimento da
transparéncia, valorizacdo da equidade, prezando pela probidade e eficiéncia, cumprindo as
obrigacdes de accountability e Meta 2124 - Criar um setor responsavel pelo gerenciamento de

processos na Universidade

Uberlandia, 24 de fevereiro de 2017

REMILDE LIMA SOUZA
AUDITORA GERAL
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