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RELATORIO DE AUDITORIA

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA - RAINT exercicio

APRESENTAGCAO

Apresentamos o Relatério das Atividades da Auditoria Interna - RAINT,
relativo as atividades desenvolvidas no exercicio de 2019, em conformidade com a
Instrugao Normativa n® 09/2018, da Controladoria Geral da Unido/Secretaria Federal
de Controle, de 09 de outubro de 2018.

A Auditoria Interna desta Universidade é um dérgao de apoio e
assessoramento técnico, e tem por atribuicdo as atividades de controle preventivo e
corretivo, de fiscalizagdo e de orientagdo dos atos e fatos administrativos da UFU em
assuntos contabeis, orgamentarios, financeiros, patrimoniais e de pessoal. As
competéncias da Unidade da Auditoria estdo solidificadas no compromisso de
agregar valor a gestdo das diversas areas da instituicdo, atendendo aos principios
que regem a atuacdo da administracdo publica. Nessa perspectiva, a sua atuacéo
tem como instrumento fundamental o seu Regimento Interno, aprovado através da
Portaria R n? 557 de 20/05/2015, pelo Reitor ao qual esta vinculada regimentalmente.

Atualmente a equipe de Auditoria Interna da UFU, é composta pelo
seguinte quadro de servidores:

- Fabricio Neves Condé - Cargo - Economista - Formagdo em
Economia, com Pés-graduacdo em Gestdo de Projetos;

- Fernando Mariano Ferreira - Cargo - Administrador -
Formacdo em Administracdo, Pés-graduacdo em Administracao
Plblica, MBA em Lideranca e Coaching na Gestdo de Pessoas,
mestrando em Gest&o Organizacional (linha publica);

- Jorge Alexandre Guskuma - Cargo - Administrador -
Formagdo em Administragdo, com Pds-Gestdo Empresarial;

- Samuel Fonseca - Cargo - Auditor - Formagao em Ciéncias
Contébeis, com Pés-Graduagao em Psicopedagogia;

- Vanessa Fabiane Silva Salazar - Cargo - Contador -
Formagdo em Ciéncias Contdbeis e Direito, Pés-Graduagdo em
Contabilidade e Controladoria e Mestrado em Administragao.

1 - Quadro demonstrativo do quantitativo de trabalhos de auditoria
interna, conforme PAINT, realizados, ndo concluidos e nao realizados;

As agles previstas no PAINT, objetivaram agregar valor a gestdo
baseada na diminuigdo de riscos e fortalecimento da governancga, apresentando
subsidios para o aperfeicoamento dos processos da gestdo e dos controles internos,
por meio de orientagbes, recomendacdes e demais atividades necessérias ao
cumprimento da legislagdo aplicavel para a promogao dos objetivos institucionais nos
aspectos de eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade.

Foram realizadas no exercicio de 2019 60% das acles previstas no

PAINT/2019, as quais foram discriminadas no quadro abaixo como atividades
realizadas, ndo concluidas e ndo realizadas:

Realizada;
N TEMA DA AUDITORIA Con"::?uol’da' Identificacéo do
ACAO Nio ’ Relatério
Realizada
01/2019 Elaboragéo do Relatério Anual de At2i\(/)icligdes de Auditoria Interna - RAINT de Realizada RAINT 2018
Verificagdo dos Balancos Patrimonial, Financeiro, Orcamentario e . Parecer dos auditores
02/2019 Demonstracdes Financeiras e Balancetes de 31/12/2018 Realizada internos andlise
03/2019 Andlise da Prestagado de Contas do exercicio de 2018 Realizada Parecer csjgbégnalaF;restagao
. Néo Insalubridade: em
04/2019 Auditoria na Area de Recursos Humanos - Hospital das Clinicas da UFU - concluida andamento
Gestdo 150233 - Plantoes, insalubridade. Nao Plantdes: Transferida para
realizada o PAINT 2020
05/2019 Auditoria nos processos licitatérios - Universidade Federal de Uberlandia - Realizada Relatério de Auditoria
Gestdo 154043 e Hospital de Clinicas - Gestdo - 150233 02/2019
06/2019 Andlise das concessdes de Bolsas de Extensdo e andlise das concessdes Néo Transferida para o PAINT
de patentes realizada
07/2019 Auditoria nos Contratos de prestacdo de servigos - Universidade Federal de Nao Transferida para o PAINT
Uberléndia e Hospital das Clinicas da UFU realizada
Auditoria na Area de Recursos Humanos - Entidade - Universidade Federal ;
08/2019 de Uberléndia - Verificagdes de carga horaria de docentes e técnicos Nao Transfer|d2aopza(;’a 0 PAINT
administrativos; progress&o e incentivo a qualificacdo de servidores; folha realizada
de pagamento.
09/2019 Auditoria de Estoque Realizada Relator(|)05/ezn('§r2eogue em
10/2019 | Elaboracéo do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna - PAINT 2020 Realizada PAINT 2020

Justifica-se a ndo realizagdo de parte das acdes contempladas no PAINT
2019, pelo fato de algumas agdes do PAINT 2018, que ndo haviam sido realizadas
e/ou concluidas naquele exercicio, terem sido executadas e concluidas em 2019.
Além disso, houve redugéo do quadro de servidores da Auditoria no ano de 2019 em
razdo de aposentadoria, 0 que impactou diretamente no cumprimento do plano de
auditoria desse ano. Ademais, por ndo possuir um sistema para controle das
recomendacdes emitidas, dispende-se tempo para monitoramento e comunicagao
com as areas, exigindo-se que sejam feitas verificagcdes nas diversas recomendagdes
a cada Plano de Providéncias Permanentes.



Il - Quadro demonstrativo do quantitativo de trabalhos de auditoria
interna realizados sem previsao no PAINT

Apresentamos no quadro abaixo, os trabalhos de auditoria interna que
faziam parte do PAINT 2018 e que foram executados e concluidos durante o
exercicio de 2019 e os trabalhos realizados em 2019 sem previsdo no PAINT 2019.

Identificacdo do

Uberlandia e Hospital das Clinicas da UFU

N° acao Descricao da acao Relatério
Auditoria nos processos licitatérios - Universidade Federal de Uberlandia - Gestao Relatério de Auditoria n?
07/2018 154043 e Gestdo - 150233 002/2018
Entregue 25/04/2019
. x ; . ; Relatério de Auditoria n®
09/2018 Auditoria nos Contratos de prestagao de servigos e Obras - Universidade Federal de 003/2018 entregue

27/01/2020

11/2018

Auditoria em Patrimdnio - Bens Mdveis - Fundagdo Universidade Federal de Uberlandia
e Auditoria em Patriménio - Bens Iméveis - Fundagdo Universidade Federal de

Relatério 01/2019 entregue
em 17/06/2019

Uberlandia
Relatério de Auditoria n®
P 001/2018 alterado para
14/2018 Auditoria de Estoque Relatério 04/2019 e
entregue em 14/02/2020
NA . L . . L Nota de Auditoria 03/2019
3/2019 Nota de Auditoria 03/2019 - participagdo de servidores em eventos internacionais entregue em 10/10/2019

e Controles Internos”

Auditoria Interna ministrou curso de capacitagdo “Governanca Publica, Gestdo de Riscos

Periodo 28/05/2019 a
25/06/2019, as terca-feira
das 13:30 as 17:30 horas,

com carga hordria 20hs.

Dos trabalhos realizados, temos a destacar que as acdes 06 e 09 de
2018 foram executadas quando da realizacdo da Auditoria Especial solicitada por
meio do Ml PROPP /068 de 31/03/2017, que resultou na emissdo do Relatério de
Auditoria 03/2018: “Auditoria nos Contratos de prestacdo de servigos e Obras” . Foi
um trabalho complexo por envolver UFU, PROPP, Fundag&o de Apoio, demandando
maior tempo para a realizagao e conclusdo. Durante a realizagao desse trabalho
foram identificadas falhas nos controles de bens mdveis e algumas irregularidades, o
que suscitou que esses setores envolvidos (laboratérios e secretarias de cursos)
fossem incluidos na amostra selecionada por essa auditoria para o cumprimento da
execucdo da Agdo 11/2018 do PAINT.

Além disso destaca-se o trabalho que originou a Nota de Auditoria n®
03/2019: em consulta a uma rede social foram identificados indicios de uma possivel
irregularidade e/ou ilegalidade em relagéo ao uso de dinheiro publico frente ao cenério
de contingenciamento de recursos. Dessa forma, esta AUDIN agiu
proativamente elaborando a referida nota de auditoria, onde fez apontamentos que
contribuiram para o aprimoramento da gestdo de riscos e da governanca da
instituicdo. Tal trabalho demandou tempo e prioridade em razdo de a Auditoria
pretender com suas recomendacdes tempestivas, alertar a Gestdo sobre atos ilegais
e/ou irregulares que poderiam ocorrer caso algumas agdes ndo fossem tomadas.

Il - Quadro demonstrativo do quantitativo de recomendagdes emitidas e implementadas
no exercicio, bem como das finalizadas pela assungdo de riscos pela gestdo, das
vincendas, e das ndao implementadas com prazo expirado na data de elaboragdo do
RAINT.

Todos os trabalhos realizados pela Auditoria Interna da Universidade
Federal de Uberlandia tém seus resultados comunicados ao Reitor via SEI/Oficios.
Nestes, destacamos as principais constatacdes e recomendagfes oriundas dos
Relatérios, Pareceres e Notas de Auditoria. Adicionalmente, através dos referidos
documentos e em reunides marcadas ap6s o término dos trabalhos, reforcamos
quais sao os riscos envolvidos no ndo atendimento das recomendagdes. Por fim,
esta auditoria sugere a alta administracdo que os documentos sejam encaminhados
as édreas auditadas, juntamente com o despacho do Reitor para “conhecimento e
providéncias”. Nossos Relatérios do exercicio de 2019 encontram-se em
monitoramento com envio do Plano Permanente de Providéncias -PPP para
manifestacdo das areas.

Destacamos que em 2019 houve continuidade no acompanhamento
das recomendacdes de relatérios anteriores que estavam sob o status "Em
Implementagdo" e "N&o Implementadas", elevando-se o ndmero das recomendagdes
"Implementadas" em 2019 em comparagdo a 2018. Todavia, ao monitorarmos as
recomendacgdes "Em Implementagao" verificamos que algumas ainda permaneceram
sem qualquer acdo por parte da drea ou ndo houve manifestacdo de resposta da
drea ao nosso questionamento. Diante disso, optamos por reclassificar essas
recomendacdes de "Em Implementagao" para "Ndo Implementadas". Salientamos
que tais recomendagdes "Ndo implementadas" continuam em nosso Plano de
Providéncias Permanentes, para que sejam monitoradas e verificadas as devidas
acdes correspondentes.

Apresentamos abaixo o quadro demonstrativo de recomendacdes
emitidas, implementadas, em implementagdo e ndo implementadas no ano de 2019,
discriminadas por Relatério.

Resultados dos Trabalhos de 2019
Recomendacdes
Relatério Em Nao
Implementadas implementacao |implementadas
Totais em
31/12/2018 (
Resultados 9 135 5
Acumulados 2017 a
2018)

RA 01/2017 7 -8 1
RA 02/2017 3 -11 8
RA 03/2017 0 -1 1
RA 04/2017 5 -26 22
RA 01/2018 7 -18 11
RA 02/2018 10 4 1
RA 01/2019 0 7 1
RA 02/2019 15 10 2
NA 03/2019 0 2 2
TOTAL 2019 47 -41 49
Totais em




31/12/2019 (
Resultados 56 94 54
Acumulados 2017 a
2019)

*QOs numeros negativos
significam que as agbes mudaram de status

Na tabela abaixo apresentamos os dados compilados envolvendo o
periodo de 2017 a 2019, sendo:

Resultados dos Trabalhos de 2017 a 2019
Recomendacdes
Relatorio . Em Nao
Totais | Implementadas implementacdo |implementadas
RA
01/2017 15 10 4 1
RA
02/2017 | ** 6 10 8
RA
032017 | 2 ! 0 !
RA
04/2017 | ©8 5 42 22
RA
01/2018 41 9 16 16
RA
0272018 | 1> 10 4 !
RA
012019 | 8 0 7 !
RA
02/2019 | %7 13 Lo 2
NA
032019 | 4 0 2 2
TOTAL 205 56 95 54
** O RA 04/2017 apresenta uma
recomendagdo a mais do que o RAINT de 2018, pois durante o PPP de
2019 foi identificada
Resultados dos Trabalhos de 2017 a 2019
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Ressaltamos na tabela abaixo a situagdo de trés relatérios que ndo
integraram o Plano de Providéncias Permanente em 2019 pelo fato de terem sido
encaminhados as éreas somente em 2020, sendo: relatérios de auditorias n2
03/2018 enviado em 27/01/2020, n° 04/2019 enviado em 14/02/2020 e relatério de
auditoria n2 01/2020 enviado em 20/05/2020.

Relatdrios entregues em 2020
Recomendacdes
Relatério Totais Implementadas|. Em = Nao
implementacdo |implementadas

RA 15
03/2018

RA 34 Recomendagdes serdo acompanhadas durante o
04/2019 Plano de Providéncias de 2020

RA 6
01/2020

IV - descricdo dos fatos relevantes que impactaram positiva ou

negativamente nos recursos e na organizacdao da unidade de auditoria
interna e na realizacdo das auditorias;

A Auditoria Geral desta Universidade vem ao longo dos anos
aprimorando seus trabalhos, agregando valor a gestdo da Universidade. Verificamos
que em sua maioria as nossas recomendagdes sdo atendidas e implementadas.

Destacamos o relacionamento da Universidade com suas Fundagdes e
seus projetos, o qual foi faciitado pela UFU por meio da implementagdo de
mecanismos de controle sobre os projetos/convénios/contratos de repasses entre a
Universidade e suas Fundagdes, bem como pela elaboragdo de normativos e avangos
nos sistemas de monitoramento do Portal de Transparéncias das Fundagdes.

Como aspecto positivo temos a destacar a estrutura fisica da Auditoria e
a modernizagdo de parte dos equipamentos que sdo suficientes para a execucdo de
nossos trabalhos, a criagdo de nosso sitio eletrénico, no qual podemos compartilhar
a atuacdo da Auditoria Interna, as acdes da Controladoria Geral da Unido e Tribunal
de Contas da Unido relativas a Universidade, bem como a atualizagdo da legislagdo
inerente aos nossos trabalhos.

Em relagdo aos recursos humanos destacamos como positiva a vinda de
um servidor de cargo técnico - nivel superior para essa Auditoria, em substituicao a
saida de outra servidora de cargo nivel médio, o que possibilitou um maior



desenvolvimento dos trabalhos fins dessa Auditoria. No entanto, como aspecto
negativo, had que se ressaltar a necessidade de recomposicdo e ampliagdo do quadro
de servidores da Auditoria devido a grande demanda de trabalhos e a aposentadoria
de servidor ocorrida em 2019.

A Auditoria Geral despendeu em 2019 horas de trabalho de um de seus
servidores para juntamente com um servidor do Gabinete do Reitor, ministrar um
curso de capacitagdo voltado para docentes e técnicos-administrativos da instituicdo,
tratando de governanca, gestdo de riscos, controles internos e integridade. O curso
teve duragdo de 20 horas e serviu como difusor de conhecimento acerca da tematica
no ambito da universidade.

Além disso, de forma positiva, esta Auditoria Geral atuou como
assessoria da Alta Administragcdo na implantagéo da gestao de riscos, governanga,
integridade e controles internos, que ainda estd em fase de expansdo dentro da
instituicao.

A relagdo entre a Alta Administracdo e esta Auditoria Interna impactaram
de forma positiva na realizagdo de trabalhos, atendimento de demandas, assessorias,
manifestacdes aos 6rgaos de controle interno e externo, dentre outros aspectos.

Negativamente apresentamos que a nao disponibilizagdo de um sistema
de auditoria (monitoramento, agdes, relatérios e demais atividades) gera um
dispéndio de tempo ao se realizar os planos de providéncia permanentes, dificultando
a andlise das acdes e manutengao do histdrico das recomendacgdes.

Outro ponto negativo a se apresentar é o quadro reduzido de servidores
lotados na Auditoria Geral ante a considerdvel demanda de trabalhos que se
realizados podem agregar valor a instituigdo. Atualmente sdo 5 (cinco) servidores
para atender as demandas internas e externas (1 auditor, 1 economista, 1 contadora
e 2 administradores), impactando diretamente na quantidade de relatérios e
trabalhos realizados. De acordo com o anuario da instituicdo de 2018, a UFU possui
7 campis, 6 proé-reitorias, 3 érgdos suplementares, 15 érgdos administrativos, 16
faculdades e 16 institutos, além de outras estruturas, possuindo um orgamento
anual acima de R$1.000.000.000,00 (1 bihdo de reais). Salientamos que foi realizado
um concurso publico para ocupar a vaga de auditor oriunda de aposentadoria, sendo
que este processo estd em andamento. De toda forma, 6 (seis) servidores diante a
demanda existente estd aquém da necessidade desta AUDIN.

V - descricdao das acoes de capacitacdo realizadas, com indicacao do
quantitativo de servidores capacitados, carga horaria, temas;

Este item corresponde as agdes de capacitacdo previstas no PAINT/2019
para os servidores desta Auditoria Interna. Os féruns e cursos de capacitagao
selecionados sdo de assuntos atinentes a area de auditoria interna governamental e
administracdo publica. Os contelddos serviram de base para o aprimoramento dos
trabalhos a serem desenvolvidos individualmente e em equipe.

Nome do Servidor Curso Periodo Instituicdo Carga Horaria
509 FONAITEC-Integrar e fortalecer as auditorias internas do s 1
Fabricio Neves Condé Poder Executivo Federal 13 a17/05/2019 Associagcdo FONAI-MEC 30 horas
51° FONAITEC- Rumo a Auditoria de Qualidade 22/10 a 25/10/2019 Associagcdo FONAI-MEC 24 horas
50¢ FONAITEC-Integrar e fortalecer as auditorias internas do 13 2 17/05/2019 Associacao FONAFMEC 30 horas
Poder Executivo Federal
Curso de Quantificagdo e Registro dos Resultados e Beneficios .
da Atividade de Auditoria Interna Governamental do Poder 19 semestre 2019 Se%s;i:gafj%?gzggfgangg!ggqtggg da 10 horas
Executivo Federal
Fernando Mariano ; 12/11/2019 a Escola Nacional de Administragdo Publica -
Ferreir Controle Social (Turma NOV/2019) 12/12/2019 Enap 20 horas
x R : 14/11/2019 a Escola Nacional de Administracao Pdblica -
Gestdo Pessoal - Base da Lideranga (Turma NOV/2019) 13/01/2020 Enap 50 horas
Curso Livre Compliance e Governanga Corporativa 12 semestre 2019 Unopar - Universidade Norte do Parana 30 horas
Curso Livre Auditoria Interna 12 semestre 2019 Unopar - Universidade Norte do Parana 20 horas
Pos-graduagdo latu 552:&2"32 §e”;s'gg§ranga e Coachingna | 49,5018 a 03/2019 Universidade Pitagoras UNOPAR 400 horas
Etapa I: Seguranga em Augrlaog?s,cgo curso Auditoria Baseada 12 semestre 2019 Tcu 25 horas
Etapa II: Risco em Auditoria,R(i:IS(;gurso Auditoria Baseada em 12 semestre 2019 Tcu 25 horas
Samuel Fonseca 50 FONAITEC-Integrar e fortalgcer as auditorias internas do 13 a17/05/2019 Associagcdo FONAI-MEC 30 horas
Poder Executivo Federal
Curso de Quantificagdo e Registro dos Resultados e Beneficios ;
da Atividade de Auditoria Interna Governamental do Poder 19 semestre 2019 Seccroe;z;:gz}azic:ie;rgg;lcc?antljg!gcjrit%gﬁ da 10 horas
Executivo Federal
51° FONAITEC- Rumo a Auditoria de Qualidade 22/10 a 25/10/2019 Associacdo FONAI-MEC 24 horas

Destacamos que a maioria dos cursos realizados pela Auditoria Interna,

foram realizados na modalidade a distancia.

VI - andlise consolidada acerca do nivel de maturacao dos processos de
governancga, de gerenciamento de risco e de controles internos do drgao
ou da entidade, com base nos trabalhos realizados;

Em nossos trabalhos examinamos os controles internos administrativos
da entidade, com base nos procedimentos e técnicas utilizadas na area de auditoria e
constatamos que os controles internos desta Universidade evoluiram, porém com
necessidade de aprimoramento, implicando ainda em riscos para o gestor, apesar
dos avancos que foram observados durante o exercicio de 2019.

Em todas auditorias realizadas objetivamos identificar a existéncias de
métodos de trabalho, manuais, procedimentos padrdo, fluxo processual,
responsabilizacdo e atendimento aos principios constitucionais, para a partir deles
avaliar o grau de risco existente e a consequente necessidade de implementacéo e/ou
aprimoramento dos controles internos.

Destacamos que a Auditoria Geral planejou e executou seus trabalhos,



partindo de uma andlise minuciosa do nivel de controle existente na UFU, bem como
dos riscos a eles inerentes, a fim de assegurar a conformidade dos atos de gestéo e
dos controles internos as normas existentes e a consecugdo dos objetivos e metas
estabelecidos para a Universidade.

Ao se tratar de maturacdo dos processos de governanga, de
gerenciamento de riscos e de controles internos, esta unidade de auditoria interna
forneceu subsidios em seus relatérios e elaborou recomendagdes que visam agregar
valor aos referidos processos supracitados, porque diante dos achados de auditoria

concluimos que os controles internos da Universidade, precisam ser aperfeicoados
para que sejam identificadas, evitadas e corrigidas as falhas e irregularidades. De
forma concisa, pode-se enumerar alguns resultados obtidos apds recomendagbes
desta AUDIN:

Em relacdo a estoques, inventério e bens moéveis, foram identificadas
falhas de controle, de atuacéo e de identificacdo. Acerca do inventério de estoques
foram identificadas melhorias em relagdo ao exercicio anterior, seguindo a
implementacdo de nossas recomendagdes. Em diversos trabalhos esta unidade de
auditoria interna recomendou que fosse realizado um inventério de todos os bens
méveis da Universidade, fato esse que veio a ser planejado e iniciado em 2020 por
meio do inventério descentralizado.

No que concerne as licitagbes e dispensas de licitagdes, foram
implementados controles e verificagdes nas documentagdes, foram criados
documentos que norteiam as pesquisa de pregos, contratagdes, plano de compras e
licitagbes, documentos estes que compdem a base de conhecimentos do SEI. Além
disso a area de compras foi inserida no processo de governanga e gestéo de riscos,
estando em fase final de implantagao.

De forma a evitar irregularidades no uso do dinheiro publico, foram
auditadas as didrias e viagens relativas a um evento internacional que seria realizado
na Grécia, com base em informagdes (com teor de denuncia) obtidas nas redes
sociais , culminando em recomendagdes relevantes para as areas auditadas.

Por fim, ao monitorarmos os planos de providéncias permanentes,
verificamos que parte das recomendacles emitidas em relatérios anteriores
foram implementadas, propiciando a evolucdo nos controles internos e nos métodos
de trabalho. As informacdes quantitativas foram apresentadas nos quadros do item
Il do presente relatério.

VIl - quadro demonstrativo dos beneficios financeiros e nao financeiros
decorrentes da atuacdo da unidade de auditoria interna ao longo do
exercicio por classe de beneficio

Com relagdo a contabilzacdo dos beneficios financeiros e néo
financeiros, esta Auditoria Geral ainda estd em processo de implementacdo,
elencando no quadro abaixo os seguintes beneficios identificados durante o exercicio
de 2019.

Beneficios
Relatério | Financeiros N&o financeiros
- Alteragdes no sistema de gestdo e
em procedimento de trabalho para possibilitar a
apropriagdo e o controle de despesas/custos por
Unidade Gestora e por centros de custo. Antes da
recomendacgdo dessa Auditoria o sistema nao
possuia um campo para insergao do centro de
RA custo e nao se tinha como procedimento de
01/2017 X trabalho infolrmar a qual Unidade Gestora (UFU ou
HC) se referia a despesa/custo.
- Elaboragdo do cronograma de aquisigoes;
- Elaboragao de orientagdes basicas sobre compras
e precificagdo;
- Elaboragdo de um manual de compras;
- Adogao de check-list para triagem de solicitagdo de
compras;
- Elaborag&o do plano de compras;
- Adogao de controles para evitar saida de itens

vencidos;
RA - Apresentacao de um projeto de construgao de um
02/2017 X barracdo de almoxarifados para evitar gastos com

locagdo de imdveis de terceiros;

- Melhor planejamento do processo de inventéario;

- Abertura de processo judicial para recuperagao de

condicionadores de ar em poder do fornecedor.

- Emissdo de portarias para nortear processos

relacionados as pesquisas, projetos, convénios, e
RA demais temas correlatos.

04/2017 - Aprimoramento do monitoramento do portal da

Transparéncia da Fundagdo de Apoio Universitario

(FAU).

- Elaboragdo do plano de compras

- Adogdo de controles para evitar saida de itens

vencidos

- Planejamento e inicio de um inventario

descentralizado na Instituicao

- Conciliagdo contabil e baixa de item que havia sido

furtado do almoxarifado de obras que ha varios

encerramentos de exercicios permaneciam

indevidamente nas contas de ativo.

RA - Aprimoramento do sistema de seguranca dos

01/2018 X almoxarifados com aquisicdo de novas cameras;

- Mudanga no fluxo das informagdes sobre os itens
existentes nos almoxarifados por meio da corregéo
de uma falha de procedimento de controle formal
sobre os bens. Essa auditoria recomendou que os
relatérios de movimentacdes e saldos dos itens do
Almoxarifado HC fossem cientificados pelo Diretor de
Materiais, antes de serem encaminhados a
Contabilidade. Anteriormente tais relatérios saiam
do Almoxarifado do HC direto para a Contabilidade,
sem passar pelo Diretor de Materiais.

RA . - Aprimoramento da lista de verificagdo incluindo




02/2018 ~ informacéo acerca da autenticidade das certidées
- Elaboragdo de normativos aprimorando os
processos e controles licitatérios e de compras
publicas

- Elaboragdo do plano de compras

RA
002/2019

VIIl - andlise consolidada dos resultados do Programa de Gestdo e
Melhoria da Qualidade - PGMQ.

O Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade - PGMQ ainda nao foi
implementado nesta Auditoria Geral.

Esta Auditoria realizard durante o ano de 2020 a implementagdo do
PGQM, planejando dessa forma revisar o regimento interno e incluir o programa em
sua composigao.

Consideracoes Finais

O presente Relatério apresentou o resultado dos trabalhos realizados
pela Unidade de Auditoria Interna da UFU, no exercicio de 2019, em cumprimento ao
previsto em nosso Plano Anual de Auditoria Interna - PAINT/2019.

Destacamos que a Auditoria Geral desta Universidade, apesar do quadro
reduzido de servidores e da auséncia de sistemas informatizados para
monitoramento das recomendacdes de auditoria, conseguiu cumprir suas
atribuigbes regimentais de controle preventivo e corretivo, de fiscalizagdo, orientagao
dos atos e fatos administrativos da UFU em assuntos contdbeis, orgamentarios,
financeiros, patrimoniais, de pessoal, de governanca e gestdo de riscos,
apresentando solucdes mitigadoras dos riscos identificados, contribuindo de forma
independente e objetiva com o processo da Gestdo desta Universidade.

Ressaltamos que embora as agdes do PAINT 2019 tenham sido
executadas no total de 60% do que estava previsto, no coOmputo do resultado final
do alcance de realizagdo dos nossos trabalhos hé que se considerar para avaliagdo
do real desempenho dessa Auditoria em 2019, a execugao e conclusdo de agdes
previstas no PAINT 2018 durante o exercicio de 2019, o que elevaria no total o
nimero de agdes realizadas.

Uberlandia, 29 de Maio de 2020.

SAMUEL FONSECA
Auditor Geral
Portaria Reito 718/2019

eil Documento assinado eletronicamente por Samuel Fonseca, Auditor(a)
;ginm-l L‘j Geral, em 05/06/2020, as 15:35, conforme horério oficial de Brasilia, com
eletrbnica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

2 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
1 https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?

 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
¢ verificador 1960659 e o cédigo CRC 891B9A8D.
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