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TITULO 1
DA INSTITUICAO

CAPITULO I
DA PERSONALIDADE E AUTONOMIA

Art. 12 A Universidade Federal de Uberlandia - UFU é uma fundagio publica de educagio
superior, integrante da Administragdo Federal Indireta, com sede e foro na cidade de Uberlandia, Estado

de Minas Gerais, autorizada a funcionar pelo Decreto-lei n® 762, de 14 de agosto de 1969 e federalizada
pela Lei n® 6.532, de 24 de maio de 1978.

Art. 2° A UFU goza de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e
patrimonial, nos termos da lei.

Art. 3° A organizagido e o funcionamento da UFU reger-se-do pela legislagdo federal, por
este Estatuto, pelo Regimento Geral e por normas complementares.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS

Art. 4° Na organiza¢do ¢ no desenvolvimento de suas atividades a UFU defendera ¢
respeitara os principios de:

I - gratuidade do ensino;

I - pluralismo de idéias e de concepcdes pedagogicas;

III - indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensao;

IV - universalidade do conhecimento e fomento a interdisciplinaridade;

V - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte € o

saber;

VI - garantia de padrao de qualidade e eficiéncia;

VII - orientagdo humanistica e a preparacdo para o exercicio pleno da cidadania;

VIII - democratizagdo da educagdo no que concerne a gestdo e a socializagdo de seus
beneficios;

IX - democracia e desenvolvimento cultural, artistico, cientifico, tecnologico e socio-
economico do Pais;

X - igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na UFU;
XI - vinculagdo entre a educagao escolar, o trabalho e as praticas sociais; €

XII - defesa dos direitos humanos, paz e de preservagao do meio ambiente.

CAPITULO III
DOS OBJETIVOS

Art. 5° A UFU, atuando conforme os principios estabelecidos no artigo anterior, tem por
objetivos:
I - produzir, sistematizar e transmitir conhecimentos;

IT - promover a aplicacdo pratica do conhecimento, visando a melhoria da qualidade de vida
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em seus multiplos e diferentes aspectos, na nacdao e no mundo;

III - promover a formag¢ao do homem para o exercicio profissional, bem como a ampliagdo e o
aprofundamento dessa formacao;

IV - desenvolver e estimular a reflexdo critica e a criatividade;
V - ampliar a oportunidade de acesso a educagio superior;
VI - desenvolver o intercAmbio cultural, artistico, cientifico e tecnoldgico;

VII - buscar e estimular a solidariedade na construgdo de uma sociedade democratica e justa,
no mundo da vida e do trabalho; e

VIII - preservar e difundir os valores éticos e de liberdade, igualdade e democracia.

Art. 62 A UFU buscara a consecu¢do de seus objetivos:

I - desenvolvendo e difundindo, por meio do ensino, da pesquisa e da extensdo, todas as
formas de conhecimento tedrico e pratico, em suas multiplas areas;

IT - ministrando a educagdo superior, visando a formacao de pessoas capacitadas ao exercicio
da investigacdo, bem como a formagao de profissionais para o magistério e os demais campos de trabalho
nas areas culturais, artisticas, cientificas, tecnoldgicas, politicas e sociais;

IIT - mantendo ampla e orgénica interagdo com a sociedade, valendo-se dos recursos desta
para a integracdo dos diferentes grupos sociais com a UFU,;

IV - estudando questdes sécio-econdmicas, educacionais, politicas e culturais da sociedade,
com o proposito de contribuir para o desenvolvimento regional e nacional, bem como para melhorar a
qualidade de vida;

V - constituindo-se em agente de integracdao da cultura nacional e da formacao de cidadaos,
desenvolvendo na comunidade universitaria uma consciéncia ética, social e profissional;

VI - estabelecendo formas de cooperacao com os poderes publicos, universidades e outras
institui¢des cientificas, culturais e educacionais brasileiras e estrangeiras;

VII - desenvolvendo mecanismos que garantam a igualdade no acesso a educacdo superior; e
VIII - prestando servigos especializados e desempenhando outras atividades na é4rea de sua
competéncia.

TITULO II
DA ORGANIZACAO

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ACADEMICA E ADMINISTRATIVA

Art. 7° A estrutura da UFU compde-se de:
I - Conselho de Integragdao Universidade-Sociedade;

II - 6rgaos da Administragdo Superior; e

III - Unidades Académicas.

CAPITULO II
Do Conselho de Integracio Universidade-Sociedade




ESTATUTO

Art. 8 O Conselho de Integragdo Universidade-Sociedade é o oOrgdo consultivo da
Administracdo Superior e se constitui em espaco privilegiado de interlocucdo com os varios setores da
sociedade.

Art. 9° O Conselho de Integragdo Universidade-Sociedade sera presidido pelo Reitor e se
reunira com as seguintes finalidades:

I - conhecer o plano de gestdo da UFU, suas politicas, estratégias de gestdo, projetos e
programas;

IT - discutir o projeto didatico, cientifico, cultural e tecnoldgico da UFU; e

III - examinar as demandas existentes na sociedade e sugerir empreendimentos, parcerias e
atividades a serem desenvolvidos com os diversos setores do poder publico e da sociedade civil.

Paragrafo unico. O Conselho de Integragdo  Universidade-Sociedade reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Reitor ou por
solicitagdo de pelo menos metade de seus membros.

Art. 10. O Conselho de Integracdo Universidade-Sociedade tera a seguinte composi¢ao:
I - Reitor, como Presidente;

IT - Vice-Reitor;

III - Pro-Reitores;

IV - Prefeito Universitario;

V - Diretores de Orgdos Suplementares;

VI - Diretores das Unidades Académicas;

VII - representante da Prefeitura Municipal de Uberlandia;

VIII - representante da Camara Municipal de Uberlandia;

IX - representante do Poder Judiciario de Uberlandia;

X - representante do Ministério Publico;

XI - representante da Associacdo dos Municipios da Regido;

XII - representante da rede oficial de ensino do Municipio de Uberlandia;
XIII - representante da rede oficial de ensino do Estado de Minas Gerais;

XIV - dois representantes da rede privada de educagdo, sendo um representante do ensino
fundamental e o outro do ensino superior;

XV - representante dos ex-alunos da UFU,
XVI - cinco representantes de associagdes ou sindicatos patronais;

XVII - cinco representantes de sindicatos de trabalhadores, sendo um do Sindicato dos
Trabalhadores Técnico-Administrativos em Instituicdes Federais de Ensino Superior de Uberlandia e um
da Associacdo dos Docentes da Universidade Federal de Uberlandia;

XVIII - representante de organizagdes nao-governamentais;

XIX - representante dos docentes aposentados da UFU;

XX - representante dos técnico-administrativos aposentados da UFU;
XXI - representante do Diretorio Central dos Estudantes da UFU;
XXII - representante da Associagdo de Pos-Graduandos da UFU; e
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XXIII - representante da Unido dos Estudantes Secundaristas de Uberlandia.

Paragrafo unico. O Conselho Universitdrio regulamentara a forma de indicacdo dos
representantes antes nominados, podendo inclusive alterar a composi¢do deste Conselho.

CAPITULO III
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR

Art. 11. Serdo orgdos da Administra¢do Superior da UFU:
I - Conselho Universitario;

II - Conselho Diretor;

III - Conselho de Graduacao;

IV - Conselho de Pesquisa e P6s-Graduagio;

V - Conselho de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis; e
VI - Reitoria.

Secao I
Do Conselho Universitario

Art. 12. O Conselho Universitario - CONSUN ¢ o orgdo maximo de fun¢do normativa,
deliberativa e de planejamento da UFU e tem por competéncia:

I - supervisionar a execucdo dessas fun¢des em consondncia com o disposto neste Estatuto e
no Regimento Geral da UFU;

IT - promover a elaborag¢do do Regimento Geral da UFU e aprova-lo;
III - aprovar alteragdes do Estatuto e do Regimento Geral;

IV - aprovar o plano de cada gestdo que devera ser apresentado pelo Reitor nos primeiros
noventa dias do seu mandato;

V - aprovar a criagdo, modificacdo, extingdo e estrutura interna dos 6rgaos administrativos;
VI - estabelecer as diretrizes académicas e administrativas da UFU;
VII - estabelecer as condi¢des gerais de criagdo e funcionamento das Unidades Académicas;

VIII - aprovar a criagdo, modifica¢do, extingdo, estrutura interna e regimento interno das
Unidades Académicas, dos Orgdos Suplementares ¢ das Unidades Especiais de Ensino;

IX - aprovar propostas de criagdo ou extingdo de cursos de graduacao e de programas de pos-
-graduagao stricto sensu, bem como de alteracdo do numero total de vagas da UFU nos seus cursos;

X - estabelecer as politicas institucionais de recursos humanos;
XI - aprovar a proposta or¢amentaria da UFU,

XII - aprovar, por pelo menos dois tercos da totalidade de seus membros, a outorga de
distingOes universitarias;

XIII - autorizar, observadas as disposi¢des legais pertinentes, a alienagdo ¢ oneragdo de bens
patrimoniais imoveis, bem como a aceitacao de legados e doagdes feitos a UFU;,

XIV - promover, na forma da lei, o processo de escolha do Reitor e do Vice-Reitor;

XV - promover, na forma da lei, o processo de escolha dos Diretores das Unidades
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Académicas;

XVI - atuar como instancia maxima de recurso, bem como avocar o exame ¢ a deliberacao
sobre qualquer matéria de interesse da UFU,

XVII - aprovar o relatério anual de atividades da UFU, encaminhado pelo Reitor;
XVIII - aprovar o sistema de avaliac¢@o institucional; e

XIX - elaborar o seu Regimento Interno.

Art. 13. O CONSUN terd a seguinte composi¢ao:
I - Reitor, como Presidente;
II - Vice-Reitor;

III - representantes das unidades académicas com mais de trinta docentes, em numero igual
aos de cursos de graduacdo e pos-graduagdo stricto sensu, oferecidos pela Unidade, sendo um dos
representantes necessariamente o seu Diretor e os demais, quando houver, coordenadores de graduagdo ou
de programas de pos-graduacao stricto sensu;

IV - diretores das unidades académicas com até trinta docentes;
V - representantes técnico-administrativos, eleitos por seus pares;

VI - representantes discentes, eleitos por seus pares, em nimero igual ao da representagdo dos
técnico-administrativos; e

VII - trés representantes do Conselho de Integracdo Universidade-Sociedade, eleitos por seus
pares, sendo um representante patronal, um representante de trabalhadores, um representante dos demais
membros da comunidade externa.

Paragrafo unico. Participardo das reunides do CONSUN com direito a voz, sem direito a
voto:

I - representante dos técnico-administrativos, indicado pela entidade de classe;
II - representante docente, indicado pela entidade de classe;

IIT - representante  do Diretorio Central dos Estudantes da Universidade Federal de
Uberlandia;

IV - representante da Associagdo de Pos-Graduandos da Universidade Federal de Uberlandia;

V - Pro-Reitores.

Secao 11
Do Conselho Diretor

Art. 14. O Conselho Diretor ¢ o orgdo consultivo e deliberativo da UFU em matéria
administrativa, orcamentaria, financeira, de recursos humanos e materiais e tem por competéncia:

I - estabelecer as normas sobre a administracao orcamentaria e financeira da UFU;
II - disciplinar a rotina administrativa;
III - fixar precos, taxas ¢ emolumentos;

IV - estabelecer e aprovar normas quanto ao dimensionamento do quadro de pessoal, lotacao,
provimento, concurso publico, regime de trabalho, desenvolvimento na carreira, avaliacdo, afastamentos,
licengas, estagios probatdrios, capacitagdo, aposentadorias, pensdes € demais assuntos pertinentes e
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complementares;

V - aprovar a prestagao de contas da UFU;
VI - atuar como instancia de recurso dos assuntos pertinentes a area de sua competéncia; e

VII - elaborar o seu Regimento Interno.

Art. 15. O Conselho Diretor terd a seguinte composi¢ao:

I - Reitor, como Presidente;

II - Vice-Reitor;

III - Diretores das Unidades Académicas;

IV - representantes técnico-administrativos, eleitos por seus pares; €

V - representantes discentes, eleitos por seus pares, em nimero igual ao da representacdo dos

técnico-administrativos.

a voto:

Paragrafo unico. Participardo das reunides do Conselho Diretor com direito a voz, sem direito

I - Prefeito Universitario;

IT - representante da CPPD;

III - representante da CPPTA; e
IV - Pro-Reitores.

Secao 111
Do Conselho de Graduacao

Art. 16. O Conselho de Graduagdo ¢ o o6rgdo consultivo e deliberativo da UFU em matéria

de graduagdo e tem por competéncia:

I - propor ao CONSUN diretrizes da UFU relativas aos assuntos de graduacao;

IT - estabelecer normas gerais para a organizacdo, funcionamento, avaliagdo e alteragdes

relativas aos cursos de graduagao;

graduagao;

III - aprovar os curriculos dos cursos de graduagao;
IV - manifestar-se sobre propostas de criacao ou extingao de cursos de graduacao;

V - estabelecer os critérios de selecao para o preenchimento de vagas existentes nos cursos de

VI - atuar como instancia de recurso dos assuntos pertinentes a area de sua competéncia; ¢

VII - elaborar o seu Regimento Interno.

Art. 17. O Conselho de Graduacao tera a seguinte composi¢ao:
I - Reitor, como Presidente;

IT - Vice-Reitor;

III - Coordenadores dos Cursos de Graduagao;

IV - representantes técnico-administrativos, da area de graduacdo, lotados nas Unidades

Académicas, eleitos por seus pares;
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V - representantes discentes dos cursos de graduacao, eleitos por seus pares, em nimero igual
ao da representacao dos técnico-administrativos; e

VI - representante docente de cada Unidade Especial de Ensino.

Pardgrafo unico. O Pré-Reitor de Graduacdo participard das reunides do Conselho de
Graduacao com direito a voz, sem direito a voto.

Se¢ao IV
Do Conselho de Pesquisa e Pos-Graduacio

Art. 18. O Conselho de Pesquisa e Pds-Graduagdao ¢ o 6rgdo consultivo e deliberativo da
UFU em matéria de pesquisa e pos-graduagdo e tem por competéncia:
I - propor ao CONSUN diretrizes da UFU relativas aos assuntos de pesquisa e pds-graduacao;

II - estabelecer normas gerais para a organizagdo, funcionamento, implementagdo, extingao,
avaliacdo e alteragoes relativas aos programas de pds-graduacgdo e atividades de pesquisa;

III - aprovar os curriculos dos cursos de pds-graduagdo, bem como suas alteragdes;
IV - atuar como instancia de recurso dos assuntos pertinentes a area de sua competéncia; e

V - elaborar o seu Regimento Interno.

Art. 19. O Conselho de Pesquisa e Pds-Graduacao tera a seguinte composi¢ao:
I - Reitor, como Presidente;

II - Vice-Reitor;

III - Coordenadores dos Programas de Pds-Graduagao stricto sensu;

IV - um representante de cada classe da carreira de magistério superior;

V - trés representantes dos técnico-administrativos, portadores de titulo de pods-graduagio
stricto sensu; €

VI - trés representantes discentes da pos-graduacao stricto sensu.
Paragrafo inico. O Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagdo participard das reunides do
Conselho de Pesquisa e Pds-Graduagdo com direito a voz, sem direito a voto.

Secao V
Do Conselho de Extensao, Cultura e Assuntos Estudantis

Art. 20. O Conselho de Extensao, Cultura e Assuntos Estudantis é o 6rgdo consultivo e
deliberativo da UFU em matéria de extensdo, cultura e assuntos estudantis e tem por competéncia:

I - propor ao CONSUN diretrizes da UFU relativas a extensao, cultura e assuntos estudantis;

IT - estabelecer normas gerais para a organizagdo, funcionamento, implementagao, avaliagdo e
alteracOes relativas as atividades de extensao, cultura e assuntos estudantis;

III - atuar como instancia de recurso dos assuntos pertinentes a area de sua competéncia;

IV - estabelecer a politica para a celebracao de convénios da Universidade com instituicdes de
direito publico ou privado, cujos objetivos se relacionarem com extensao, cultura e assuntos estudantis; e

V - elaborar o seu Regimento Interno.

Art. 21. O Conselho de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis terd a seguinte composicao:
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I - Reitor, como Presidente;

II - Vice-Reitor;

III - um representante docente de cada Unidade Académica;

IV - representantes técnico-administrativos, eleitos por seus pares;

V - representantes discentes, eleitos por seus pares, em numero igual ao da representagdo dos
técnico-administrativos; e

VI - representante docente de cada Unidade Especial de Ensino.
Paréagrafo unico. O Pré-Reitor de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis participara das

reunides do Conselho de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis com direito a voz, sem direito a voto.

Secao VI
Da Reitoria

Art. 22. A Reitoria, oOrgdo executivo central que administra, coordena, fiscaliza e
superintende as atividades da UFU, ¢ exercida pelo Reitor, auxiliado pelo Vice-Reitor e assessorado pelas
Proé-Reitorias, Assessorias, Orgaos Suplementares e Administrativos.

§ 12 As atribuig¢des do Reitor serdo aquelas estabelecidas em lei € no Regimento Geral.
§ 2° Nos afastamentos ou impedimentos do Reitor, a Reitoria sera exercida pelo Vice-Reitor.

§ 3° Nos afastamentos, impedimentos ou vacdncia dos cargos de Reitor e Vice-Reitor, a
Reitoria sera exercida por um dos membros do CONSUN, eleito entre seus pares, observadas as
disposicdes legais pertinentes.

Art. 23. O Reitor e o Vice-Reitor serdo escolhidos e nomeados na forma da lei.

Art. 24. As Pro-Reitorias, responsaveis por supervisionar e coordenar as respectivas areas de
atuacao, sao:

I - Pro-Reitoria de Graduacao;

IT - Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao;

III - Pro-Reitoria de Extensdo, Cultura ¢ Assuntos Estudantis;

IV - Pro-Reitoria de Recursos Humanos; e

V - Pré-Reitoria de Planejamento e Administragao.

§ 1° Os Pro-Reitores serdo nomeados e exonerados ad nutum pelo Reitor.

§ 2° Outras Pro-Reitorias poderdo ser criadas, bem como desmembradas ou extintas as
existentes, por proposta do Reitor e aprovagdo do CONSUN.

Art. 25. A Reitoria dispord de assessorias cujas estruturas e atribuicdes serdo fixadas pelo
Regimento Geral e complementadas por normas expedidas pelo Reitor.

Art. 26. Ao Reitor compete representar a UFU em juizo e fora dele, podendo delegar poderes
por Portaria.

Art. 27. Os Orgaos Suplementares, vinculados a Reitoria, com atribui¢des técnicas, culturais,
desportivas, recreativas, assistenciais e outras, fornecerdo apoio as atividades de ensino, pesquisa e
extensao da UFU.
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Art. 28. Cada Orgéo Suplementar é dirigido na forma dos respectivos Regimentos Internos
por:

I - um Conselho de Administracdo, em nivel deliberativo, do qual fazem parte representantes
das Unidades Académicas, dos Orgdos da Administracdo Superior ¢ das entidades da comunidade que
tenham envolvimento relevante com o respectivo 0rgdo, respeitando-se suas especificidades; e

II - uma Diretoria, em nivel executivo, dirigida por um Diretor eleito pelo respectivo Orgdo e
nomeado pelo Reitor, na forma em que dispuser o Regimento Geral.

CAPITULO IV
DAS UNIDADES ACADEMICAS

Art. 29. A Unidade Académica ¢ o 6rgdo basico da UFU, devendo possuir organizagio,
estrutura e meios necessarios para desempenhar, no seu nivel, todas as atividades e exercer todas as
funcdes essenciais ao desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensao.

Art. 30. A criacdo de Unidade Académica deve orientar-se pelos objetivos prioritarios da
UFU, cujos critérios terdo por base as areas de conhecimento e atividades profissionais afins.

Parédgrafo unico. A criagdo de Unidade Académica sera aprovada pelo CONSUN de acordo
com projeto encaminhado pela area interessada.

Art. 31. A Unidade Académica terd por competéncia:

I - planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo nas
respectivas areas;

IT - planejar a aplicagdo dos recursos or¢amentarios que lhe forem alocados e administrar os
bens patrimoniais sob sua responsabilidade;

IIT - coordenar e implementar a politica de recursos humanos da Unidade; e

IV - elaborar e aprovar sua proposta de Regimento Interno em consonancia com o presente
Estatuto e o Regimento Geral.

Art. 32. A Unidade Académica sera constituida dos seguintes 0rgaos:
I - Assembléia da Unidade;

II - Conselho da Unidade;

I1I - Diretoria;

IV - Coordenacgdes de Cursos regulares; e

V - Coordenagdes de Nicleos, Orgdos Complementares, Departamentos ou outras estruturas
previstas em seu Regimento Interno.

Secao I
Da Assembléia da Unidade

Art. 33. A Assembléia da Unidade ¢ o 6rgao consultivo da Unidade Académica, constituido
por docentes, técnico-administrativos, discentes, representantes de ex-alunos e de entidades ou 6rgdos da
sociedade que tenham vinculo com as areas de conhecimento da Unidade, conforme estabelecido no seu
Regimento Interno.

Secao II
Do Conselho da Unidade
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Art. 34. O Conselho da Unidade ¢ o 6rgao maximo deliberativo e de recurso da Unidade em
matéria académica e administrativa e tera por competéncia:

I - elaborar o Regimento Interno da Unidade ou suas modificacdes e submeté-las ao
CONSUN;

I - estabelecer as diretrizes académicas e administrativas da Unidade e supervisionar sua
execugdo em consondncia com o disposto neste Estatuto, no Regimento Geral ¢ no seu Regimento
Interno;

III - aprovar o plano de gestdo da Diretoria, que devera ser apresentado pelo Diretor nos
primeiros trinta dias de seu mandato;

IV - discutir e aprovar o or¢amento da Unidade, proposto pela Diretoria em consonancia com
as diretrizes orcamentarias da UFU;

V - aprovar a criacio ou extingio de Nucleos e Orgdos Complementares no ambito da
Unidade;

VI - propor ao CONSUN a criacdo ou extingdo de cursos de graduagdo e programas de pos-
-graduacdo, bem como alteragdes do nimero de vagas;

VII - aprovar os cursos de pds-graduacdo lato sensu e de extensdo a serem desenvolvidos na
Unidade, atendendo a politica e as diretrizes dos Conselhos da Administragdo Superior;

VIII - propor aos Conselhos da Administragdo Superior a organiza¢do curricular e as
atividades correlatas dos cursos correspondentes;

IX - aprovar os pedidos de remocdo ou redistribui¢do de docentes e técnico- administrativos
da ou para a Unidade Académica, de acordo com as normas vigentes;

X - deliberar sobre afastamento de docentes e técnico-administrativos para fins de
aperfeigoamento;

XI - aprovar a transferéncia de alunos para o(s) curso(s) da unidade de acordo com as normas
vigentes;

XII - outras atribuigdes definidas pelo Regimento Interno da Unidade.

Art. 35. O Conselho da Unidade teréd a seguinte composicao:
I - Diretor da Unidade, como seu Presidente;

IT - Coordenadores dos Cursos de Graduacao e dos Programas de Pdés-Graduacdo da Unidade
Académica;

III - representantes das demais estruturas da Unidade, conforme previstas no Regimento
Interno;

IV - representantes docentes, eleitos por seus pares, na forma em que dispuser o Regimento
Interno da Unidade;

V - representantes técnico-administrativos, eleitos por seus pares;

VI - representantes discentes, eleitos por seus pares, em numero igual ao da representagao dos
técnico-administrativos; e

VII - representantes da comunidade externa, conforme previsto no Regimento Interno da
Unidade.

Secao III
Da Diretoria




ESTATUTO

Art. 36. A Diretoria, 6rgdo executivo central que administra, coordena e superintende todas
as atividades da Unidade Académica, sera exercida pelo Diretor.

Art. 37. O Diretor sera escolhido e nomeado na forma da lei.

Pardgrafo unico. A func¢do de Diretor serd exercida por docente submetido ao regime de
trabalho de dedicacao exclusiva.

Se¢ao IV
Das Coordenacdes de Cursos e de Programas de Pos-Graduacio

Art. 38. Em cada Unidade Académica haverd um Coordenador para cada Curso de
Graduacgao oferecido pela Unidade, com suas habilitacdes.

Paragrafo unico. Os Coordenadores de Graduagdo serdo escolhidos pelos docentes, técnico-
-administrativos e pelos discentes de graduacdo dos cursos correspondentes, na forma da lei, e serdo
nomeados pelo Reitor para um mandato de dois anos, permitindo-se uma recondugao.

Art. 39. Em cada Unidade Académica havera um Coordenador para cada Programa de Pos-
-Graduagao, no caso de oferecimento de pds-graduacao stricto sensu.

Paragrafo unico. Os Coordenadores de Programa de Pos-Graduacgdo stricto sensu deverdo ser
portadores do titulo de doutor e serdo escolhidos por todos os docentes, técnico-administrativos e pelos
discentes de pos-graduagdo stricto sensu dos cursos correspondentes, na forma da lei, e serdo nomeados
pelo Reitor para um mandato de dois anos, permitindo-se uma reconducdo, conforme estabelecido no
Regimento Interno da Unidade.

Art. 40. Compete aos Coordenadores orientar, supervisionar e coordenar as atividades dos
cursos de graduagdo ¢ dos programas de pos-graduagdo stricto sensu ¢ propor alteragdes curriculares ao
Conselho da Unidade.

Secao V
Das Coordenacoes de Nucleos

Art. 41.  As Unidades Académicas poderao criar, em seu ambito, Coordenagao de Nucleo.

Paragrafo inico. Os Nucleos terdo existéncia e estrutura, de cardter exclusivamente
académico, previstas no projeto de criagdo da Unidade Académica ou em sua posterior alteracdo e serdo
regulamentadas no Regimento Interno da Unidade.

Art. 42. Compete aos Coordenadores de Nucleos orientar, supervisionar ¢ coordenar os
projetos de pesquisa e de extensdao na sua area de atuacao.

Paragrafo inico. Os Niucleos poderdo, também, desenvolver projetos de ensino que ndo
estejam diretamente vinculados aos cursos de graduacdo e aos programas de pos-graduagao.

Secao VI
Dos Orgaos Complementares vinculados a Unidade

Art. 43. Os Orgaos Complementares sdo organizacdes ligadas a uma Unidade Académica e
tém como objetivo complementar as atividades de uma ou mais Unidades Académicas que exigem
estrutura mais complexa.

Paragrafo tmico. Os Orgdos Complementares serdo criados conforme solicitagio das
Unidades Académicas, respeitando-se os critérios estabelecidos pelo CONSUN.
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Art. 44. Os Dirigentes de Orgdos Complementares serdo escolhidos conforme estabelecido
no Regimento Interno da Unidade.

TITULO 11
DO REGIME DIDATICO E CIENTIFICO

CAPITULO I
DA EDUCACAO SUPERIOR

Art. 45. A educagdo superior na UFU é ministrada em cursos de:
I - Graduagao;

II - P6s-Graduacao;

III - Extensao; e

IV - outros.

Art. 46. Os Cursos de Graduacido tém como objetivo a formagdo de profissionais para o
exercicio de atividades que demandem estudos superiores, associando-se a pesquisa e a extensao.

Art. 47. Os Programas de Pods-Graduagdo tém como objetivo a formagdo de docentes,
pesquisadores e profissionais de alto nivel.

Art. 48. Os Cursos de Graduagdo e os Programas de Pds-Graduacao sdo abertos a admissao
de estudantes, em conformidade com a lei, com o disposto no Regimento Geral e nas resolugdes do
CONSUN.

Art. 49. Os Cursos de Extensao tém como objetivo difundir e atualizar conhecimentos, sendo
abertos a participacao da comunidade em geral.

Art. 50. Cabe a UFU assegurar o desenvolvimento do ensino e consignar em seu or¢amento
recursos para este fim.

CAPITULO II
DA PESQUISA

Art. 51. A pesquisa tem como objetivo produzir, criticar e difundir o conhecimento no
ambito da cultura, ciéncia e tecnologia, associando-se ao ensino e a extensao.

Art. 52. Cabe a UFU assegurar o desenvolvimento da pesquisa ¢ da produgao académica ¢
consignar em seu or¢amento recursos para este fim.

CAPITULO 111
DA EXTENSAO

Art. 53. A extensdo tem como objetivo intensificar relagdes transformadoras entre a UFU e a
sociedade, por meio de processo educativo, cultural e cientifico.

Art. 54. Cabe a UFU assegurar o desenvolvimento dos programas, projetos e atividades de
extensdo e consignar em seu or¢camento recursos para este fim.
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CAPITULO IV
DA EDUCACAO BASICA E DA EDUCACAO PROFISSIONAL

Art. 55. A UFU, em fungdo de suas especificidades, mantera Unidades Especiais de Ensino,
vinculadas a Reitoria, visando o desenvolvimento da educacdo bésica e da educagdo profissional, na
forma em que dispuser o Regimento Geral.

TITULO IV
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Art. 56. A Comunidade Universitaria € constituida de docentes, técnico-administrativos e
discentes, diversificados em suas atribui¢des e fun¢des e unificados nos objetivos da UFU.

Art. 57. O corpo docente da UFU ¢ constituido pelos integrantes das carreiras de magistério
superior e de primeiro e segundo graus, pelos professores visitantes e pelos professores substitutos.

Art. 58. O corpo técnico-administrativo da UFU ¢ constituido de integrantes do quadro que
exercem atividades de natureza técnica e administrativa, necessarias ao cumprimento dos objetivos
institucionais.

Art. 59. O provimento, o regime de trabalho, o desenvolvimento na carreira, a exoneragao, a
demissdo, a aposentadoria e a pensdo dos docentes e técnico-administrativos sdo regidos pela legislagao
vigente, pelo Plano de Carreira, por este Estatuto e pelo Regimento Geral.

Art. 60. A UFU presta assisténcia meédica, psicoldgica, odontologica, farmacéutica,
hospitalar e de servigo social, bem como promogdes de natureza cultural, esportiva e recreativa ao seu
corpo de docentes e de técnico-administrativos, sem prejuizo de suas responsabilidades com os demais
membros da comunidade.

Art. 61. O corpo discente ¢ constituido por alunos regulares e especiais, conforme definido
no Regimento Geral.

Art. 62. A UFU presta assisténcia ao corpo discente, sem prejuizo de suas responsabilidades
com os demais membros da comunidade, fomentando, entre outras iniciativas:

I - programas de alimentacdo, alojamento e saude;

II - promogdes de natureza cultural, esportiva e recreativa;

III - programas de bolsas de trabalho, extensao, monitoria, iniciag¢do cientifica e estagio; e

IV - orientagdo psicopedagogica e profissional.

TITULO V
DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS, TITULOS E HONRARIAS

Art. 63. Ao aluno regular que concluir curso, com observancia das exigéncias contidas na
lei, neste Estatuto e no Regimento Geral, a UFU conferira grau e expedira o correspondente diploma.

Paragrafo unico. Nos demais casos, sera expedido o correspondente certificado.

Art. 64. A UFU pode atribuir titulos de:

I - “Meérito Universitario”, a membro da comunidade que se tenha distinguido por relevantes
servigos prestados a UFU;
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II - “Professor Honoris Causa”, a professor ou cientista ilustre, ndo pertencente a UFU, que a
esta tenha prestado relevantes servigos; e

III - “Doutor Honoris Causa”, a personalidade que se tenha distinguido pelo saber ou pela
atuacdo em prol da cultura, das ciéncias, da filosofia, das letras ou do melhor entendimento entre os
povos.

TITULO VI
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

CAPITULO I
DO PATRIMONIO

Art. 65. Constituem o patrimdnio da UFU, o conjunto dos seus bens mdveis ¢ imoveis, ¢
direitos de qualquer natureza.

Art. 66. Os bens e direitos pertencentes & UFU somente poderdo ser utilizados para a
realizacdo de seus objetivos.

CAPITULO I
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 67. Os recursos financeiros da UFU sdo provenientes de:

I - dotagdes or¢amentarias que lhe forem atribuidas no orcamento da Unido;

IT - dotacdes orcamentdrias que lhe sejam atribuidas pelos Estados ou pelos Municipios;
III - subvengoes e doagoes;

IV - empréstimos e financiamentos;

V - rendas de aplicagdo de bens e valores patrimoniais;

VI - pregos, taxas e emolumentos;

VII - retribuicdes de atividades remuneradas;

VIII - rendas eventuais; ¢

IX - convénios.

Art. 68. As dotagdes orcamentarias serdo determinadas de acordo com critérios a serem
explicitados no Regimento Geral, que priorizem as atividades-fim, contemplem necessidades especificas
e valorizem a qualificacao e desempenho académicos.

Art. 69. A realizagdo da receita e a escrituracdo da despesa e do patrimonio ficardo a cargo
da Reitoria.

Art. 70. A UFU poderd criar fundos para o custeio de atividades especiais de carater
permanente.

Art. 71. Até o final de abril de cada ano, a Reitoria submetera ao Conselho Diretor relatorio
da vida economico-financeira da UFU ¢ ao CONSUN, relatério anual de atividades, referentes ao ano

anterior.

TITULO VII
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 72. Na elabora¢do do Regimento Interno de cada Unidade Académica, participam os
docentes e técnico-administrativos, nela lotados, e os discentes matriculados nos cursos por ela
oferecidos, observadas as disposi¢des legais pertinentes.

Art. 73. Os representantes docentes, técnico-administrativos e da comunidade externa,
previstos neste Estatuto para os diversos oOrgdos colegiados, terdo mandato de dois anos, e o0s
representantes discentes mandato de um ano, permitida uma reconducdo em ambos 0s casos.

Paragrafo unico. Em caso de vacdncia, o quérum ficard automaticamente reduzido até o
preenchimento da vaga, na forma do disposto no Regimento Geral.

Art. 74. Os colegiados deliberativos observardo o minimo de setenta por cento de membros
do corpo docente no total de sua composicao.

Pardgrafo unico. Caso o quorum estabelecido no caput ndo seja atingido, o CONSUN
definira critérios de preenchimento da representacdo docente complementar, a ser eleita entre seus pares.

Art. 75. Nas consultas a comunidade e nas eleigdes para preenchimento de cargos e fungdes
de confianga, serd observado o minimo de setenta por cento de peso aos votos do corpo docente.

Art. 76. Cada colegiado deliberativo funcionard com a presenc¢a da maioria de seus membros
e deliberara pelo voto da maioria dos presentes, ressalvados os casos de quorum especial previstos neste
Estatuto.

§ 1° Os colegiados funcionardo ordinariamente conforme previsto neste Estatuto, no
Regimento Geral ou no Regimento Interno respectivo, mediante convocagdo por seu Presidente e, em
carater extraordinario, quando convocados pela mesma autoridade, de oficio, ou a requerimento de um
ter¢o de seus membros.

§ 2° Asreunides de carater solene dispensam a exigéncia de quérum.

§ 3° As reunides serdo convocadas, por escrito, com antecedéncia minima de quarenta e oito
horas, dispensado o prazo em caso de justificada urgéncia, indicando-se a pauta a ser examinada.

§ 4° O voto sera sempre pessoal, ndo sendo admitido voto por procuragdo, por representagio,
por correspondéncia ou por qualquer outra forma.

§ 5° As deliberagdes dos colegiados sdo tomadas por votagdo simbolica, nominal, por
escrutinio secreto ou por aclamacao.

§ 6° Além do voto comum, nos casos de empate, terdo os Presidentes dos colegiados o voto
de qualidade.

§ 7° O comparecimento as reunides ordinarias dos colegiados ¢ obrigatorio.

Art. 77. Nas reunides dos Conselhos de Graduagdo, de Pesquisa e Po6s-Graduagdo e de
Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis em que o Reitor e o Vice-Reitor ndo comparecerem, a
presidéncia sera exercida pelo respectivo Pro-Reitor, por delegacao do Reitor.

Art. 78. Em situagOes de urgéncia e no interesse da UFU, o Presidente podera tomar decisdes
ad referendum de seu colegiado.

Paréagrafo tinico. O respectivo colegiado apreciard o ato na primeira sessao subseqiiente, € a
ndo ratificacdo do mesmo, a critério do colegiado, poderd acarretar a nulidade e a ineficicia da decisdo,
desde o inicio de sua vigéncia.
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Art. 79. Os Docentes que ministrarem disciplinas fora de sua Unidade Académica deverao se
submeter, nessas atividades de ensino, as deliberagdes da Unidade a qual estd vinculado o curso.

Art. 80. O presente Estatuto s6 podera ser alterado por iniciativa do Reitor, por proposta de
um ter¢o dos membros do CONSUN, ou por iniciativa da Comunidade Universitdria com nimero de
adesodes regulamentadas pelo CONSUN.

Art. 81. As alteragdes propostas no artigo anterior serdo apreciadas em sessdo especialmente
convocada para este fim, e aprovadas por, no minimo, dois ter¢os dos membros do CONSUN.

Art. 82. O Regimento Geral deverd ser elaborado por uma comissdo especialmente
constituida para esse fim, e ser aprovado dentro do prazo de cento e oitenta dias contados a partir da
aprovacgao deste Estatuto pelo CONSUN.

Art. 83. Os casos omissos neste Estatuto serdo dirimidos pelo CONSUN, com a aprovagao
de, no minimo, dois tergos de seus membros.

TITULO VIII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 84. O CONSUN promovera as acdes necessarias a adequacdo da vida universitaria ao
presente Estatuto.

Art. 85. Este Estatuto entrard em vigor na data de seu registro no Cartorio de Titulos e
Documentos e Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Uberlandia - MG, revogadas as
disposi¢des em contrario.




