Favor atualizar o texto abaixo conforme contexto e resultados de 2024
(destacamos de amarelo as partes que variam apenas para auxiliar/lembrar a
atualizacdo, mas outras partes podem ser ajustadas conforme as a¢oes, resultados
e novidades do ano):

« Comisséo de Etica — CEUFU: possui a fungio de orientar e aconselhar sobre a ética
profissional dos agentes publicos no &mbito institucional, no tratamento com as pessoas
e com o patriménio publico. Atua também na apuracéo de denuncias e possiveis desvios
de conduta de agentes e servidores publicos vinculados a instituicdo, recomendando, se
for o caso, a abertura de Processo de Apuracio Etica — PAE.

Trabalho apurativo 2024

Denlncias e manifestacdes recebidas 28
Admissao de denuncia em juizo de admissibilidade e instalacdo de 10
Procedimento Preliminar (PP)

Solugdo pacifica de conflitos por meio de Mediacéo 5
Arquivamento com recomendacdes 15
Conversdo em Processo de Apuracéo Etica (PAE) 4
Aplicacdo de Censura Etica /

Acdes educativas

e Prosseguiu com o projeto “Radar Etico” visando mapear conflitos éticos para
melhorar a atuacgao preventiva.

e Participou das reunides ordinarias dos conselhos para fornecer esclarecimentos sobre
0 processo de apuragdo ética e orientar os servidores, foram enviados 22 convites
através de oficios por e-mail, havendo 6 respostas.

e Criou 0 projeto de acdo de formacdo ¢ desenvolvimento, chamado de “Curso de
gestdo e mediacdo de conflitos no ambiente académico-escolar”.

e Apreciou e preparou alteracdes em pecas publicitarias para divulgagdo nos meios
digitais da UFU.

e Participacio da Presidenta no evento Conexdo Etica em Brasilia, com a participacao
de comissdes de ética setoriais de todo o pais.

e Atuacdo da Presidenta como docente no Curso de Gestdo e Mediacdo de Conflitos no
Ambiente Académico-Escolar, no Instituto Federal do Triangulo Mineiro (IFTM).

e Publicou o Minuto da Etica na pagina da Comisséo.

e Realizou o atendimento ao programa CP Mulheres na semana de ambientagdo e
acolhimento dos novos servidores da UFU.



https://ufu.br/ceufu#tab-0-2

