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Introducao

A Comissdo de Etica da Universidade Federal de Uberlandia — UFU, criada pela Portaria R750, é uma
comissdo representativa, multissetorial e multinivel, com o objetivo de ser uma instdncia consultiva,
investigativa e educacional em relagdo as normas éticas estabelecidas.

O relatério de atividades é o documento responsavel pela andlise e mensuragdo dos resultados no
periodo compreendido entre Janeiro de 2022 e Dezembro de 2023.

Esse documento foi elaborado cumprindo o determinado no art. 72, §12, do Decreto 6.029, de
01/02/2007; no art. 22, XXIV da Resoluc3o 10, de 29/09/2008 da Comissdo de Etica Publica; no do Cédigo de
Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal (Decreto 1171/1994), a Portaria Reito
N2 402, de 10 de agosto de 2023 que alterou a Portaria 0295, de 31/03/2014, que publicou o Regimento
Interno da Comissdo de Etica da UFU.

Esse plano de trabalho em consonancia com os principios e diretrizes da Comissdo de Etica — CEUFU
visa construir uma Universidade mais transparente, justa e ética.
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Competéncia

0 Decreto 6.029, de 01/02/2007, que institui o sistema de gest3o da Etica no Poder Executivo Federal,

no qual a UFU esta inserida, estabelece em seu art. 72:

Art. 72 Compete as Comissdes de Etica de que tratam os incisos Il e Il do art. 22:

| - atuar como instancia consultiva de dirigentes e servidores no ambito de seu respectivo 6rgéo ou
entidade

Il - aplicar o Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal,
aprovado pelo Decreto 1.171, de 1994, devendo:

a) submeter & Comiss3o de Etica Publica propostas para seu aperfeicoamento;
b) dirimir duvidas a respeito da interpretacdo de suas normas e deliberar sobre casos omissos;

c) apurar, mediante denuncia ou de oficio, conduta em desacordo com as normas éticas pertinentes;

d) recomendar, acompanhar e avaliar, no ambito do 6rgdo ou entidade a que estiver vinculada, o
desenvolvimento de agdes objetivando a disseminagdo, capacitacdo e treinamento sobre as normas de ética
e disciplina;

Il - representar a respectiva entidade ou érgdo na Rede de Etica do Poder Executivo Federal a que se
refere o art. 99; e

IV - supervisionar a observancia do Cédigo de Conduta da Alta Administracdo Federal e comunicar a
CEP situagdes que possam configurar descumprimento de suas normas.

§ 12 Cada Comissdo de Etica contard com uma Secretaria-Executiva, vinculada administrativamente
a instancia maxima da entidade ou drgdo, para cumprir plano de trabalho por ela aprovado e prover o apoio
técnico e material necessario ao cumprimento das suas atribuigdes”.
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Mandato: 07/08/2023 a 07/08/2026 - Portaria de Pessoal UFU N2 4355, de 01/08/202

Composicao e Estrutura

Suplente: Armindo Quillici Neto

Mandato: 18/08/2021 a 18/08/2024- Portaria de Pessoal UFU N2 09, de 03/01/2022

b) Cadeira2

Titular: [gor Campos de Andrade

Mandato: 27/06/2022 a 27/06/2025 Portaria de Pessoal UFU N2 3056, de 29/06/2022

A Comissdo de Etica é composta por trés membros titulares e trés membros suplentes dentre os
Suplente: processo de selegdo em curso.

servidores ativos do quadro de carreira da Universidade Federal de Uberlandia. ¢) Cadeira3
Presidéncia: Gilvane Goncalves Corréa

A indicagdo dos membros é feita pela Comissdo de Etica com autorizagdo e nomeagao pelo Reitor.
Mandato: 19/08/2021 a 19/08/2024 - Portaria de Pessoal UFU N2 3294, de 18/08/2021

Supléncia da Presidéncia: Karine Rezende de Oliveira

A Comissdo de Etica conta com uma secretaria executiva exclusiva desde outubro de 2021.
Mandato: 08/12/2021 a 08/12/2024 - Portaria de Pessoal UFU N2 05, de 03/01/2022

Composicdo em 2022 Secretaria Executiva
a) Cadeiral Isabella Benzaquen Habib Santos - Portaria de Pessoal N2 3091, de 30/06/2022

Titular: Heila Magali da Silva Veiga

Mandato: 27/06/2022 a 27/06/2025 - Portaria de Pessoal UFU N2 3056, de 29/06/2022

Suplente: Armindo Quillici Neto
b) Cadeira2

Titular: [gor Campos de Andrade

Mandato: 27/06/2022 a 27/06/2025 Portaria de Pessoal UFU N2 3056, de 29/06/2022

Suplente: Jean Carlos Barcelos Martins

Mandato: 03/01/2022 a 03/01/2025 - Portaria de Pessoal UFU N2 10, de 03/01/2022

Mandato: 18/08/2021 a 18/08/2024- Portaria de Pessoal UFU N2 09, de 03/01/2022

c) Cadeira3

Presidéncia: Gilvane Goncalves Corréa
Mandato: 19/08/2021 a 19/08/2024 - Portaria de Pessoal UFU N2 3294, de 18/08/2021

Supléncia da Presidéncia: Karine Rezende de Oliveira

Mandato: 08/12/2021 a 08/12/2024 - Portaria de Pessoal UFU N2 05, de 03/01/2022

Secretaria Executiva

Isabella Benzaquen Habib Santos - Portaria de Pessoal N2 3091, de 30/06/2022

Composicdo em 2023
a) Cadeiral

Titular: Jean Carlos Barcelos Martins
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.. 29. Participagdo da Presidenta em palestra na ESTES (Fevereiro de 2023);
Athl d a d eS 30. Participagdo da Presidenta em reunides orientativas com a FAUED (Maio de 2023);
31. Participacdo da Presidenta no Projeto meses coloridos sobre a tematica de Violéncia contra a
mulher - valorizagdo e protecdo das mulheres vitimas de violéncia

Em 2022, a Comissdo de Etica recebeu 5 consultas sobre o Cédigo de Etica do servidor publico civil
federal.

Em 2023 a Comiss3o de Etica recebeu 10 consultas sobre o Cédigo de Etica do servidor publico civil
Criagdo da ferramenta Radar Etico; federal.

Atuacdo preventiva através da emissdo de notas de recomendagdo;

Estabelecimento de parcerias com a Ouvidora e CP Mulheres;

Promoc3o da Live da Comissdo de Etica “O que acontece quando a gente nio se cala?” — Agosto
2023 disponivel em https://www.youtube.com/watch?v=WhmQ9UQGDn8

Participagdo da Presidenta da Comissdo de Etica nos Conselhos Superiores, informando os canais de
atendimento da ética, destacando a sua fungdo preventiva e educativa;

Participagdo da Presidenta da Comissdo de Etica nos Conselhos das Unidades Académicas,
informando os canais de atendimento da ética, destacando a sua fungdo preventiva e educativa;
Participagdo em atendimentos sobre rito processual e procedimento de dendncia;

Migragdo do site da Comissdo de Etica para o site da UFU;

Publicagdes do Minuto da Etica e de Boletins Informativos e Videos educativos disponiveis na
pagina da ética https://ufu.br/ceufu;

Participagdo da Comissdo de Etica na Semana de Ambientacdo e Acolhimento dos novos servidores
UFU (Outubro de 2023);

Adogdo do uso de aplicativo de mensagem (Whatsapp Business) para comunicagdo com
investigados em Processos Eticos e recebimento de dentncias;

Participagdo dos membros da Comissdo de Etica no Seminario Anual de Etica na Gest3o;

AcBes para melhoria na area de Processos Eticos;

Capacitagdo da Presidenta para atuar como Mediadora de Conflitos;

Implementagéo do sistema de processos sigilosos na Comissdo de Etica;

Divulgacdo das ementas dos processos findos no site da Comissdo de Etica;

Capacitacdo da Presidenta e secretdria no curso de Gest3o da Etica avangado oferecido pela ENAP;
Uniformizagdo dos procedimentos administrativos;

Resposta ao questiondrio sobre a Avaliacdo Anual do Sistema de Gestdo da Etica do Poder
Executivo em 2022 e 2023;

Delineamento do fluxo administrativo e processual da CEUFU;

Insercdo da mediagdo como fluxo prioritario na Comissdo de Etica;

Participacdo da secretaria e dos membros da Comissdo no curso da DICAP sobre comunicagdo ndo
violenta;

Participacdo da secretaria e membros no curso da DICAP sobre escuta ativa;

Presenga da Presidenta nos Conselhos Superiores para leitura do Oficio da CEUFU para Emissdo de
recomendagdes (agosto de 2023);

Revisdo da Portaria da CEUFU (setembro de 2023);

Resposta a consulta sobre normativos éticos (outubro de 2023);

Participagdo dos membros da Comissdo no Evento da XXIIl Seminario Etica na Gestdo - (Maio de
2023);

Participagdo da secretaria executiva no Encontro Regional do Sistema de Gestdo da Etica do Poder
Executivo Federal;
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Gestao de denuncias e processos éticos

O Quadro abaixo apresenta os nimeros de denuncias recebidas, de procedimentos concluidos e de
processos julgados pela CEUFU em 2022 e 2023.

Descrigdo 2022
Atendimentos e esclarecimentos realizados em canais de voz 8
Atendimentos e esclarecimentos realizados por e-mail 6
Denduncias e manifestagdes recebidas 13
Admissdo de denuncia em juizo de admissibilidade e instalagdo de Procedimento Preliminar 3
(PP)

Solugdo pacifica de conflitos por meio de Mediagdo 2
Estabelecimento de Acordo de Conduta Pessoal e Profissional (ACPP) 3
Arquivamento com recomendagdes 5
Conversdo em Processo de Apuragdo Etica (PAE) 3
Aplicacdo de Censura Etica 0

Processos no SEI
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N¢ processuais do SEl da Comissdo de Etica (COMEP)
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2023
22
12
28
10

Detalhamento processual do SE|

Processos gerados por ano

| Tipo

2021 2022 2023 Total
Administracdo Geral: Agradecimentos. Convites. Felicitagdes. Pésames 1 1
Administragdo Geral: Ajustes 1 1
Administragdo Geral: Comunicados e Informes 1 2 4 7
Administragdo Geral: Pedidos, Oferecimentos e Informagdes Diversas 7 14 16 37
Administragdo Geral: Programas 2 2
Documentacgdo e Informagdo: Assisténcia Técnica Arquivistica 1 1 2
Documentagdo e Informagdo: Produgdo de Documentos. Levantamento. Fluxo 2 2
Documentagdo e Informagdo: Protocolo: Recepgdo, Tramitagdo e Expedigdo de
Documentos 1 1
Material: Recolhimento de Material ao Depésito 1 1
Orgamento e Financas: Didrias, Passagens 3 3
Organizagdo e Funcionamento: Comissdes. Conselhos - Atos de Criagdo, Atas e
Relatérios 2 2
Organizagdo e Funcionamento: Diretrizes 1 1
Organizacdo e Funcionamento: Organogramas 1 1
Pessoal: Abono de Faltas 1 1
Pessoal: Acidentes de Trabalho 1 1
Pessoal: Assentamentos Individuais. Cadastro 2 1 2 5
Pessoal: Assisténcia a Satude. Planos de Satude - Comprovantes de Pagamento 1 1
Pessoal: Controle de Frequéncia 1 1 2
Pessoal: Juizo de Admissibilidade 3 22 25
Pessoal: Nomeagdo 1 1
| Total Geral 12 33 52 97 |
Processos tramitados por ano
[ Tipo 2021 2022 2023 Total |

Administragdo Geral: A¢Ges Judiciais 1 1 2
Administragdo Geral: Agradecimentos. Convites. Felicitagdes. Pésames 1 1
Administragdo Geral: Ajustes 1 2 3
Administragdo Geral: Comunicados e Informes 4 4 10 18
Administragdo Geral: Concursos 1 1
Administracdo Geral: Convénios 1 1
Administragdo Geral: Normas 1 2 3
Administragdo Geral: Pedidos, Oferecimentos e Informagdes Diversas 11 22 27 60
Administragdo Geral: Planos 1 1
Administragdo Geral: Programas 1 2 3
Administracdo Geral: Protestos. Reivindicagbes. Sugestdes. Dentincia 2 1 1 4
Administragdo Geral: Relatérios de Atividades 1 1 2 4
Documentacgdo e Informagdo: Assisténcia Técnica Arquivistica 1 2 3
Documentacdo e Informacgdo: Consultas e Empréstimos de Documentagdo 1 1
Arquivistica
Documentacdo e Informagdo: Normas e Manuais 1 1
Documentagdo e Informagdo: Produgdo de Documentos. Levantamento. Fluxo 2 1 3
Documentacdo e Informagdo: Protocolo: Recepgdo, Tramitagcdo e Expedigdo de 3 3 6
Documentos

1 1

Graduagdo: Assentamentos Individuais dos Alunos (Dossiés dos Alunos)
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Tipo 2021 2022 2023 Total
Material: Inventario de Material Permanente 1 1 2
Material: Recolhimento de Material ao Depdsito 1 1
Orgamento e Finangas: Diarias, Passagens 1 3 4
Organizagdo e Funcionamento: ComissGes. Conselhos - Atos de Criagdo, Atas e 1 2 3
Relatérios
Organizagdo e Funcionamento: Comissdes. Conselhos. Grupos de Trabalho. Juntas. 1 1
Comités
Organizagdo e Funcionamento: Diretrizes 1 1
Organizagdo e Funcionamento: Estudos e/ou Decisdes de Carater Geral 1 1
Organizagdo e Funcionamento: Organogramas 1 1 2
Pesquisa: Registro de Propriedade Intelectual - Patente 1 1
Pessoal: Abono de Faltas 1 1
Pessoal: Agdo de Desenvolvimento em Servigo 2 2
Pessoal: Acidentes de Trabalho 1 1
Pessoal: Assentamentos Individuais. Acumulagdo de Cargos, Empregos e Saldrios 2 2
Pessoal: Assentamentos Individuais. Cadastro 2 2 2 6
Pessoal: Assentamentos Individuais. Faltas e Atrasos 1 1
Pessoal: Assisténcia a Satde. Planos de Saude - Comprovantes de Pagamento 1 1
Pessoal: Concurso Publico - Bancas, Editais, Exemplares de Provas, Gabaritos, 1 1
Resultados e Recursos
Pessoal: Controle de Frequéncia 2 2 4
Pessoal: Estudos e Previsdo de Pessoal 1 1
Pessoal: Juizo de Admissibilidade 1 4 29 34
Pessoal: Nomeagdo 3 4 2 9
Pessoal: Normas 2 1 3
Pessoal: Passagens de Viagens no Brasil 1 1
Pessoal: Programa de Gestdo 1 1
Pessoal: Remogdo 1 1
Pessoal: Restitui¢do ao Erdrio 1 1
Pessoal: Sindicancia. Processo Disciplinar 1 1
Projetos de Pesquisa: Proposigdo 1 1
Stricto Sensu: Bancas Examinadoras - Indicagdo e Atuagdo 1 1
Comunicagdes: Normas, Regulamentagdes, Diretrizes, Procedimentos, Estudos 1 1
e/ou Decisbes Gerais

| Total Geral 31 65 110 206 |

Documentos gerados

| Tipo 2021 2022 2023 Total |
ACCP PRELIMINAR 3 2 5
Ata 8 8
Ata de Reunido 5 7 5 17
Carta 1 1
Certiddo 10 7 17
Comunicado 4 4
Convocagao 5 10 10 25
Decisdo Administrativa 12 41 53
Despacho 5 10 12 27
Edital 2 2
E-mail 6 35 139 180
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Tipo 2021 2022 2023 Total
Formulario de Cadastro Colaboradores SEI 3 3
Formulario de Cadastro de Servidores no SEI 2 2 1 5
Formulario de Comunicagdo de Acidente de Trabalho 1 1
Formulario para Comprovagdo de Ressarcimento Anual 1 1
Guia de Remessa Interna 1 1 2
Informe 10 12 22
Lista 2 2
Minuta 2 2
Minuta de Edital 2 2
Minuta de Portaria 6 1 4 1
Nota 1 1
Notificagdo 1 1 2
Oficio 17 45 133 195
Oficio Circular 1 1
Parecer 3 4 7
Plano de Trabalho 4
Recibo de Remessa Interna 2 3
Relatério 9 50 59
Relatério de Viagem a Servigo 4 4
Requerimento 2 2
Requerimento de Documentos Diversos 1 1
Solicitagdo 1 6 17
Solicitagdo de Criagdo de Tipo Documental 1 1
Solicitagdo de Inclusdo de Unidade SEI/SG 2 2
Termo 11 18 29
Termo de Abertura de Processo 3 9 12
Documento de Formalizagdo da Demanda 1 1
Formulario de Cadastro de Usuario SME/STP 1 1

| Total Geral 51 199 482 732 |

Processos com andamento aberto na data da extracdo

| Tipo 2021 2022 2023 Total |
Administragdo Geral: Ajustes 1 1 2
Administragdo Geral: Comunicados e Informes 1 1 2 4
Administragdo Geral: Pedidos, Oferecimentos e Informagdes Diversas 5 1 4 10
Administragdo Geral: Programas 1 1
Administracdo Geral: Relatdrios de Atividades 1 1
Organizagdo e Funcionamento: Comissdes. Conselhos - Atos de Criagdo, Atas e 1 1 2
Relatérios

Pessoal: Estudos e Previsdo de Pessoal 1 1
Pessoal: Juizo de Admissibilidade 1 4 19 24
Documentagdo e Informagdo: Assisténcia Técnica Arquivistica 1 1
Pessoal: Nomeagdo 2 2
Total Geral 10 9 29 48
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